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RESUMEN

En la actualidad la inclusion educativa ha tomado gran auge, puesto que este es uno de los
mecanismos mas eficaces para garantizar la participacion de personas segregadas en la sociedad,
y lograr cohesion en todos los procesos sociales. Consideramos que es relevante la inclusion en la
Universidad del Magdalena donde se ha venido incrementando una poblacién como son los
estudiantes con limitacion visual; despertando asi nuestro interés por como se da el proceso de
ensefianza — aprendizaje en estos discentes. Para poner en marcha este proceso de inclusion es
necesario contar con diversas herramientas, estrategias y recursos que permitan la integracion y el
aprendizaje de manera eficaz para estudiantes con limitaciones visuales. Por tanto, Se hace
relevante este estudio, el cual pretende develar las estrategias y recursos tiflotecnolégicos que
utilizan los docentes de la Universidad del Magdalena en estudiantes con limitaciones visuales,
ademas conocer el cumplimiento de la normativa referente a esta poblacion estudiantil en la
Universidad del Magdalena, basandonos en la ley 1680 del 2013 y algunos tedricos sobre el tema.
En este sentido encontramos que los docentes no se encuentran informados acerca de las
condiciones que posee la Universidad del Magdalena con respecto a los estudiantes con limitacion
visual; Asi mismo, se puede afirmar que los docentes de la Universidad del Magdalena no conocen
estrategias, ni recursos tiflotecnoldgicos que permita el fortalecimiento de la adquisicion del
aprendizaje. Por consiguiente se hace necesario que la Universidad del Magdalena instruya a sus
docentes, sobre todos aquellos aspectos que ayuden a potencializar y enriquecer el proceso de

aprendizaje en los estudiantes con limitacion visual.

Palabras claves: recursos, estrategias, tiflotecnologia, inclusion, aprendizaje, adaptaciones

curriculares.



INTRODUCCION

La Educacion Inclusiva en la Universidad del Magdalena en el transcurso de los afios ha ido
tomado auge y esto ha permitido que aumente la cantidad de estudiantes con limitaciones visuales,
facilitando el acceso a una educacion simétrica. La inclusion trae consigo el apoyo entre
comparieros, aprendizaje cooperativo, las formas multiples de valoraciones, la contribucion para
el aprendizaje centradas en el estudiante dindmico, con el fin de obtener una educacién mas integral

y para todos.

Dicho lo anterior el presente trabajo de investigacion titulado: ESTRATEGIAS UTILIZADAS
POR LOS DOCENTES DE LA UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA EN ESTUDIANTES
CON LIMITACIONES VISUALES; se fundamenta en las categorias: Condiciones para la
inclusién, Estrategias didacticas bajo el enfoque constructivista y recursos tiflotecnolégicos,
creando asi el marco tedrico con las definiciones de las dimensiones e indicadores de cada variable.
La investigacion esta enfocada bajo el modelo cualitativo utilizando el disefio de la investigacion
accion, puesto que nos permite interpretar los diferentes acontecimientos que se presentan en la
Universidad del Magdalena. Asi mismo el trabajo se realiza gracias a la colaboracion de los
estudiantes y docentes de los diferentes programas de la Universidad del Magdalena, actores

fundamentales de esta investigacion.
El presente informe final de investigacion esta estructurado como se muestra a continuacion:

Capitulo I. Se realiza la descripcion del problema, la justificacion y los objetivos de la presente

investigacion.

Capitulo I1. Se estructura, los antecedentes y el marco teérico en relacion a la categorizacién de



las variables en torno a las definiciones de los diferentes autores, esta es la base cientifica con la

que sustentamos nuestra investigacion.

Capitulo 111 se trata el disefio metodoldgico de la investigacion tipo de investigacion

Poblacion, muestra, tipo de muestreo, técnicas de recoleccion de informacion instrumentos de
recoleccion de informacion, validacion de los instrumentos.

Capitulo V. Es el andlisis e interpretacion de resultados, de los interrogantes se incluye las

gréaficas, asi mismo se presenta las etapas de la aplicacion de los instrumentos.
Finalmente se presentan las conclusiones y recomendaciones de acuerdo a los resultados.

Finalmente se anexa la bibliografia, y los anexos como: el formato de encuestas, guia de

observacion, fotos referentes al trabajo de investigacion.

Xi



CAPITULO I

1.1.PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Las exigencias educativas del siglo XXI requieren de innovaciones pedagdgicas y una estructura
de universidad donde prevalezca el respeto a la diversidad estudiantil. Este desafio enfrenta a la
universidad colombiana a la creacién de una ensefianza abierta al reconocimiento estudiantil desde
sus diferentes aspectos, la cual permita crear un espacio para el desarrollo integral, evitando la

discriminacion y las desigualdades sociales.

Esta nueva vision educativa deja a un lado la educacion tradicionalista que ha imperado por
muchas décadas en el &mbito universitario para dar paso a una educacion para todos y todas, que
tenga como norte el respeto a la heterogeneidad y las oportunidades de aprendizaje desde la oferta
de recursos y apoyos especializados para satisfacer las necesidades educativas del alumno. Lo
anterior, conduce a una de las politicas del documento “Situacion Educativa de América Latina y

el Caribe: Hacia la educacion de calidad para todos 2015”.

El cual establece que la educacion superior debe velar porque se satisfagan las necesidades de
aprendizaje de toda la comunidad estudiantil desde el acceso equitativo a programas educativos

que garanticen el aprendizaje desde un ejercicio de respeto y equidad.

En la actualidad la Universidad del Magdalena cuenta con una poblacion estudiantil con limitacion
visual quienes poseen ritmos y estilos de aprendizaje diferentes al resto de la poblacion.
Consecuente con las nuevas politicas educativas y desde la perspectiva de una educacion inclusiva
es menester la creacion de estrategias metodoldgicas y la utilizacion de recursos tiflotecnoldgicos
que permitan procesos de ensefianza- aprendizaje acordes a las necesidades de esta poblacion

1



estudiantil y su integracion al campo profesional.

Resulta evidente que el problema que enfrenta en la actualidad la Universidad del Magdalena no
es en si la limitacion visual de los estudiantes, sino las estrategias metodologicas que utilizan los
docentes en su practica pedagogica que impide la incorporacion de estos estudiantes a una

ensefianza equitativa con el resto de la poblacion estudiantil.

De esta manera, surge nuestra preocupacion en lo que se refiere a las estrategias que utilizan los
docentes universitarios que hacen parte de diferentes programas encargados de asumir y responder
a la formacion de los estudiantes con limitaciones visuales. Investigaciones recientes hacen
mencion a que existen poco recursos metodolégicos destinados a esta poblacion

estudiantil. (Beltran, Cer6ny Pineda, 2012).

Es menester un analisis de los procesos de ensefianza — aprendizaje que se llevan a cabo en la
actualidad en los diferentes programas de la Universidad del Magdalena en estudiantes con
limitaciones visuales, desde una perspectiva inclusiva. Pues a pesar de su incorporacion al campus
universitario la ausencia de estrategias por parte del docente universitario se hace notoria en el
proceso de aprendizaje de los estudiantes. Nussbaum (2010) hace mencidn que en la actualidad el
docente necesita un cambio en la metodologia que imparte para afrontar los retos y desafios que

implica la diversidad estudiantil.

En esta medida, el reconocimiento de la poblacion estudiantil con limitaciones visuales en los
procesos pedagogicos al interior de la Universidad del Magdalena, es uno de los intereses

planteados en esta investigacion.

Por lo anterior, el presente estudio pretende develar las estrategias que utilizan los docentes de la

Universidad del Magdalena para llevar a cabo el proceso de ensefianza — aprendizaje en los



estudiantes con limitaciones visuales matriculados en esta institucion.

En ese sentido, surge la pregunta problema ¢Cudles son las estrategias que utilizan los docentes
de la Universidad del Magdalena, para llevar a cabo sus labores académicas en estudiantes con

limitaciones visuales?



1.2 JUSTIFICACION

El presente trabajo de investigacion tiene como finalidad abordar la tematica: Estrategias utilizadas
por docentes de la Universidad del Magdalena en estudiantes con limitaciones visuales, ya que la
aplicacion de las politicas educativas gubernamentales, han considerado oportuna la normativa que
regula la inclusion educativa en establecimientos de educacion superior, por lo que se ha dispuesto
su inclusion, lo cual implica a la generacion de una disposicion profesional por parte de los

docentes, quienes son los que enfrentaran este reto.

El interés para investigar este tema se centra en el proceso de ensefianza -aprendizaje de los
estudiantes con limitaciones visuales, ya que es necesario dotar a los docentes de las estrategias y
herramientas curriculares pertinentes para que ellos puedan optimizar su desempefio profesional y
se cumpla con los objetivos de la educacion inclusiva de los estudiantes que asisten a la

Universidad del Magdalena.

Este proyecto esta inscrito en las lineas de investigacion Educacion y desarrollo humano y Las
MTIC en los procesos educativos del grupo de investigacion en Informatica Educativa - GINFED

(COL0064039) de la Universidad del Magdalena.

De tal manera, se resalta su importancia en la educacion inclusiva y en el cumplimiento de sus
objetivos, para el mejor desempeiio de los estudiantes con limitaciones visuales, facilitando la
participacién dentro y fuera del aula, favoreciendo el desarrollo intelectual y emocional de los

estudiantes.

Por consiguiente, este trabajo es novedoso porque permite el describir y analizar las diferentes

estrategias que utilizan los docentes, para contribuir al desarrollo del aprendizaje de los estudiantes



con limitaciones visuales. El trabajo investigativo es de utilidad al enfocarse en el fortalecimiento
del aprendizaje mediante la aplicacion de estrategias con un enfoque constructivista, promoviendo

el aprendizaje activo y significativo de los estudiantes con limitaciones visuales.

Por tanto, la investigacion es de impacto, porque permite realizar un diagnéstico de las
necesidades de los aspectos en los que los docentes requieren capacitacion. Enfatizando las
diferentes estrategias que intervienen en el proceso de ensefianza- aprendizaje de los estudiantes
con limitaciones visuales de la Universidad del Magdalena, de esta manera el docente fortalece las

habilidades, destrezas, actitudes y conocimientos logrando una integracion efectiva y eficaz.



1.3 OBJETIVOS

1.3.1 General:
Develar las estrategias que utilizan los docentes de la Universidad del Magdalena para llevar

a cabo el proceso de ensefianza — aprendizaje en los estudiantes con limitaciones visuales

matriculados en esta institucion.

1.3.2 Especificos:
e Identificar condiciones de la Universidad del Magdalena para la inclusién y en especial
para la atencién a estudiantes con limitacion visual.
e Conocer desde las voces de los docentes las estrategias y recursos tiflotecnoldgicos

utilizados en las clases con estudiantes con limitaciones visuales.



CAPITULO 1

2. REFERENTE TEORICO

2.1 ESTADO DEL ARTE

La presente investigacion busca develar las estrategias que utilizan los docentes de la Universidad
del Magdalena para llevar a cabo el proceso de ensefianza — aprendizaje en los estudiantes con
limitacion visual; para conocer el estado del arte del tema de este proyecto se han revisado

diferentes investigaciones, entre las cuales se pueden mencionar las siguientes.

Pérez (2014) cita a Cabrera (2008) en su estudio titulado discapacidad visual, en la cual como
objetivo principal es dar a conocer otros tipos de discapacidad relacionada para poblacién menor
y adolescente y de esta manera disefiar estrategias de aprendizaje propias para cada estudiante, es
asi que comienza explicando que la con capacidad diferencial “visual”, no solo implica ceguera
total, sino aquella que disminuye la capacidad de la vista, por lo que requieren procesos educativos
especiales, y se llega a la conclusion que a pesar de las diferentes causales de estas discapacidades
se encuentra el potencial que este grupo de individuos que puede tener, ademas la comunicacion
no se limita al uso de lenguaje verbal, con base en lo dicho el docente debe aplicar sus habilidades

para facilitar el aprendizaje significativo de los educandos con esta condicion especial.

El estudio ya mencionado aporta al presente trabajo como reconocer los diferentes rangos de la
limitacion visual para poder utilizar estrategias que permitan la adquisicion del conocimiento a los

estudiantes con esta dificultad; y se diferencia en cuanto al estudio a desarrollar como lo son las



estrategias y recursos tiflotecnoldgicos utilizados por los docentes lo cual se refleja en nuestro

objetivo general.

Sarrinando (2013) cita a Lépez (2009) en su libro titulado La inclusion Educativa de los alumnos
con discapacidades graves y permanentes en la Union Europea, en su trabajo analiza los
planteamientos teoricos, politicas y experiencias en los paises que se han preocupado por la
inclusién educativa en la Unién Europea (Italia, Grecia, Portugal, Noruega, Chipre e Islandia), en
especial para los estudiantes con discapacidad, alli se muestran los avances que en la materia han
tenido los sistemas educativos de los paises del estudio, sin embargo llegan a la conclusion que
hay cosas por mejorar, principalmente garantizar una verdadera educacion inclusiva, se trata del
respeto por la cultura de la diversidad que impregna a toda la sociedad de los valores. Estos
elementos encauzan la atencion de la investigacion, dando un norte de lo que se debe buscar, pero

para la institucion objeto de estudio y no para la politica de estado en materia educativa.

En el estudio de este autor podemos encontrar como objetivo principal identificar los factores que
han incidido en la Union Europea para lograr la inclusion educativa de los alumnos con
discapacidades graves; y entre las principales conclusiones se encuentran que es necesario
conseguir diagnoésticos universales y con la periodicidad suficiente. Conviene insistir menos en las
categorias diagndsticas de los alumnos y referirse mas a los recursos precisos para conseguir la no
discriminacién, la igualdad de oportunidades y la accesibilidad universal. Las adaptaciones
curriculares deben centrarse menos en la superacion de los déficits individuales e intentar adaptar

los contextos educativos.

Por consiguiente este estudio nos aporta a nuestra investigacion toda la fundamentacion teorica a



cerca de la inclusién educativa y de la importancia que tiene este gran reto en la Universidad del
Magdalena, puesto que con ello deben surgir nuevas herramientas y estrategias para el desarrollo
de las actividades pedagogicas. No obstante se diferencia en cuanto al estudio a desarrollar, lo
cual implica el estudio de las estrategias utilizadas por los docentes que permiten el desarrollo del

estudiante para la gestion del conocimiento.

Gobmez (2012) en su tesis de maestria titulada estrategias Metodoldgicas aplicadas por los docentes
para la atencion de nifias(os) con necesidades educativas especiales, asociados a una discapacidad
en III Grado “A” de la Escuela Oscar Arnulfo Romero de la ciudad de Esteli, durante el I semestre
del afio lectivo 2012, en el cual realiza un bosquejo de las diferentes estrategias que se debe utilizar
el maestro en nifios con necesidades especiales, asi mismo evidencia las técnicas que utilizé como
la observacion en clase, ademéas de algunas encuestas, se encuentra que es de gran importancia
adquirir conocimientos referidos a las estrategias metodoldgicas que se aplican en los salones de
clases para la formacién académica de los nifios(as) que presentan necesidades educativas
especiales, dado que se logra un periodo de auto reflexion para dar paso a recomendaciones sobre
el aspecto de la exclusividad educativa, lo cual conllevara a mejorar el proceso de ensefianza

aprendizaje como proposito principal de la Institucién que rige la educacién en Nicaragua.

En este estudio el autor tiene como objetivo principal describir las estrategias metodologicas
aplicadas por los docentes para la atencion de nifias(os) con necesidades educativas especiales en
tercer grado “A” de la Escuela Monsefior Oscar Arnulfo Romero; y entre sus principales
conclusiones se encuentra que el estudio le proporcion6 conocimiento importante referente a las

estrategias metodologicas que se aplican en los salones de clase por los docentes.



Asi mismo este estudio nos aporta gran material de acuerdo a las estrategias metodoldgicas que
debe usar el docente en el aula de clases, puesto que posee gran similitud con uno de nuestros
objetivos, asi mismo con las técnicas de recoleccion de la informacion pero se diferencia de
nuestra investigacion puesto que nosotras abordaremos puntualmente la limitacién visual, asi
mismo las estrategias que utilizan los docentes y los recursos tiflotecnologicos direccionados en

el &mbito de la educacion.

Solano (2015) en su trabajo titulado Estrategias Metodoldgicas para la inclusion educativa de
personas con discapacidad visual en la Universidad Politécnica Salesiana, da muestra de
normativas, recursos y estrategias que los docentes utilizan y plantea una propuesta de las
estrategias que deben utilizar los docentes de dicha universidad, asi mismo dicha investigacion
tiene como objetivo general establecer estrategias metodoldgicas para la inclusion educativa de
personas con discapacidad visual en la Universidad Politécnica.

En ésta, se llegd a la conclusion que debia hacerse un diagnostico en un centro Ilamado unidad de
educacion especial SONVA con el fin de obtener diversas estrategias metodologicas para formular

una propuesta que se aplicaria en la Universidad Politécnica Salesiana.

De igual manera aporta a la presente investigacion informacion pertinente sobre las estrategias
metodoldgicas que utilizan los docentes y la jerarquizacion de los conceptos abordados, pero se
diferencia en la estructuracion de los temas a tratar en nuestra investigacion y la metodologia

utilizada.

Moposita (2015) en su informe final titulado Estrategias Metodoldgicas que inciden en el
aprendizaje de los nifios con necesidades educativas especiales de la unidad educativa Dr. Misael

Acosta Solis del cantdn bafios, en el cual plantea una investigacién critica propositiva puesto que
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se analizo la realidad acerca de la educacion que reciben los nifios con necesidades educativas
especiales y se planted una alternativa de solucion elaborando una Guia Didactica de Estrategias
Metodoldgicas que inciden en el aprendizaje de los estudiantes, la cual servira al docente como
una herramienta para el fortalecimiento y desarrollo de las habilidades, destrezas y actitudes de los
mismos. Por tanto como objetivo general tiene determinar las estrategias metodoldgicas que
inciden en los aprendizajes de los nifios/nifias con necesidades educativas especiales de la Unidad

Educativa Dr Misael Acosta Solis del Cafién Barios.

Asi mismo como conclusiones plantea la aplicacién de las estrategias metodolégicas que utilizan
los docentes en la Unidad Educativa Dr. Misael Acosta Solis no permite alcanzar a los estudiantes
un aprendizaje significativo y una verdadera inclusion en el contexto educativo y social limitando
el desarrollo de habilidades, actitudes y destrezas que les ayude en su desenvolvimiento de la vida
cotidiana.

Este trabajo aporta a nuestra investigacion bases tedricas para la fundamentacion de este, de igual
manera se diferencia en la categorizacion de las variables y en las técnicas seleccionadas para la

recoleccion de la informacion.

En la investigacion titulada aproximacién a algunos aspectos curriculares en relacién con la
formacion docente y la ensefianza de las matematicas a estudiantes con limitacion visual, Beltran
& otros (2012) se proponen realizar como estrategia sistematizadora de la experiencia
anteriormente mencionada, una descripcion y caracterizacion de los procesos curriculares, las
practicas y la formacion de algunos profesores de matematicas que trabajan con estudiantes con
limitacion visual, por otro lado el objetivo general planteado es partir del anlisis y/o revision

curricular y de las practicas docentes en la ensefianza de los contenidos matematicos en
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pensamiento y sistemas numeéricos, espaciales y geomeétricos a estudiantes de educacion bésica
que presentan limitacion visual se intentara caracterizar algunos aspectos relacionados con la

formacion tedrica y préctica de los docentes.

Como conclusion, han llegado los docentes asignados para la educacion matematica a nifios con
NEE.; carecen de formacion esencial para la practica de inclusion, en aulas regulares, sus esfuerzos

se remiten a sus propias experiencias.

Por otro lado, este trabajo ayudd a nuestro proyecto en informacion pertinente referente a recursos
que los docentes utilizan en el salén de clases con estudiantes que poseen limitacion visual, sin
embargo se diferencia que este tiene una asignatura determinada como lo son las matematicas, de

la misma manera los objetivos planteados son distintos a los nuestros.

El siguiente articulo fue escrito por Tobon & pineda (2007) el cual lleva por titulo Intervencion
Pedagdgica que realizan los docentes cuando integran en sus aulas nifios con limitacion visual en
la bésica primaria. Por consiguiente, su objetivo principal, es realizar un estudio descriptivo de
las practicas pedagogicas realizadas por los docentes de la Institucién Pablo Emilio Cardona en la
basica primaria con nifios que poseen limitacion visual, con el fin de presentar elementos
conceptuales y pedagdgicos a las instituciones educativas, que posibiliten la reflexion de la

atencion a estudiantes con limitacion visual en el servicio educativo.

Los autores llegaron a la conclusion gue no se deben realizar adecuaciones en los planes de estudio,
ya que los nifios y nifias con discapacidad visual deben acceder a todas las areas del conocimiento

y a todos los temas porque cognitivamente se encuentran bien.
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En cuanto a los aportes que brindd a esta investigacion, cabe mencionar que este articulo ayudo a
conocer normativas que corresponden a la limitacion visual y a su vez recursos de apoyo para

dicha poblacion.

Por tanto la investigacion de Tobdn & Pineda se diferencia de nuestra investigacion respecto a las
poblacién, mientras que ellos plantean sus instrumentos dirigidos a los nifios, nosotros lo

enfocamos a los docentes de la Universidad del Magdalena.

Cabrera & pesantez (2015) en su trabajo titulado Estrategias Metodoldgicas y Recursos Didacticos
para el aprendizaje de estudios sociales en el octavo afio de educacion general basica de la seccidn
nocturna en la unidad educativa Dolores J. Torres, periodo lectivo 2014-2015. Se evidencia que su
trabajo nace a partir de las practicas profesionales realizadas en la Unidad educativa Dolores J.
Torres, donde encontraron la limitacién de la practica educativa en cuanto al uso de estrategias
metodoldgicas y recursos didacticos que permitieran el desarrollo de las destrezas especificas en

el grado Octavo.

Esta investigacion tiene como objetivo principal analizar los procesos de inter-aprendizaje
mediado por el uso de estrategias metodoldgicas y recursos didacticos en el Octavo de basica de

la Unidad educativa Dolores J. Torres.

Por consiguiente este trabajo nos aporta de manera gratificante a nuestra investigacion, puesto que
posee gran similitud en el tipo de investigacion y los instrumentos trabajados, aunque Cabrera &
Pesantez toman como muestra a los docentes y estudiantes, nosotros solo tomamos como muestra

a los docentes.
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Toledo (2012) en su tesis titulada Accesibilidad Digital para usuarios con limitaciones visuales; el
cual muestra interés en el colectivo de personas con dificultad en la vision, limitadas en su
posibilidad de percibir, registrar, decodificar, leer, la informacion escrita de modo corriente,
quienes utilizan las TIC, como herramientas facilitadoras de acceso. Asi mismo como objetivo
principal se planted Recapitular y analizar los principios basicos de disefio para el desarrollo de

tecnologias inclusivas.

Por otro lado, Toledo llegd a la conclusion que el uso de las TIC para la conformacion de
comunidades de aprendizaje facilita la puesta en practica de caracteristicas como responsabilidad,
autonomia, habilidades comunicacionales, sociales, intencionalidad. Permiten actividades
colaborativas entre los sujetos que aprenden y con los artefactos y sistemas simbolicos

involucrados en el acto de conocer.

La anterior investigacion realiza aporte significativo referente a la informacion de los recursos que
normalmente utilizan las personas con limitacion visual, pero se diferencia en los objetivos
propuestos, el cual es develar las estrategias que utilizan los docentes de la Universidad del
Magdalena para llevar a cabo el proceso de ensefianza — aprendizaje en los estudiantes con

limitacioén visual.

MEN(2006) presenta un documento titulado Orientaciones Pedagdgicas para la atencion educativa
a estudiantes con limitacién visual; el cual va dirigido a los educadores de grado, area y nucleos
disciplinares y del saber pedagogico y profesionales de apoyo vinculados al servicio educativo,
que lideran el trabajo con estudiantes con limitacion visual, de igual manera, a aquellos que estan
motivados por iniciar la experiencia, con la pretension de dar cuenta de orientaciones pedagogicas

para la atencién a estos estudiantes en el pais. Como objetivo principal, plantean presentar a las
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comunidades educativas conceptos y orientaciones pedagodgicas relacionadas con la atencion
educativa a los estudiantes con limitacion visual, que permitan la reflexion al interior de las

instituciones en el marco en el que se orienta este servicio en el pais.

Estas orientaciones aportan a nuestra investigacion, puesto que da lineamientos importantes que
deben utilizar los docentes de la educacion superior con estudiantes que poseen limitaciones

visuales y a su vez da luz de diferentes recursos que se deben utilizar con dicha poblacion.

En la investigacion de Devia (2015) titulada Estrategias Pedagdgicas Tecnoldgicas utilizadas por
los docentes universitarios para la atencion de estudiantes en situacion de discapacidad visual en
las universidades bogotanas, la autora da luz de las estrategias pedagogicas utilizadas por los
docentes de educacion superior al afrontar el reto de inclusion en sus aula de clase, asi como
también menciona los recursos de espacio, materiales y tecnologias implementados para dicho fin,
basandonos en el aporte brindado por el ministerio de educacion nacional y algunos tedricos sobre

el tema.

Se observa que como objetivo general plantea conocer las estrategias pedagdgicas apoyadas en la
tecnologia utilizadas por los docentes universitarios para la atencion de estudiantes en situacion de
discapacidad visual en las universidades ubicadas en la ciudad de Bogota.

Devia, llega a la conclusion que los docentes de educacion superior, tiene actitudes que difieren
sobre la importancia del tipo de discapacidades de los estudiantes; parecen mas inclinados a
integrar en sus aulas a personas que presentan discapacidades fisicas leves que a otros con

problemas mas complejos.

Esta investigacion nos aporta conceptos claves como los son la inclusion, discapacidad y
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tecnologia, aunque en nuestra investigacion se tiene en cuenta otro disefio de investigacion, puesto

que la presente es de tipo documental.

Garcia (2012) propone una guia de atencion educativa para estudiantes con discapacidad visual,
en la cual explica que esta guia de atencion para los estudiantes con discapacidad visual, tiene
como finalidad difundir entre la comunidad educativa la informacion basica acerca de los alumnos
con necesidades educativas especiales asociadas a dicha discapacidad.

Por tanto esta guia nos brinda algunos de los recursos tiflotecnologicos que deben utilizar los

docentes y estudiantes para gestionar los procesos de ensefianza- aprendizaje.

Pefia (2014) en su articulo titulado la Diversidad en la Ensefianza Universitaria. Un reto por la
creacion visual desde la invidencia, presenta la experiencia de una estudiante ciega en el aula de
educacion artistica, teniendo en cuenta La experiencia que nos remite a ese universo de
representaciones internas del invidente que le hace capaz de generar otras nuevas imagenes.

Este autor concluye que, la atencion a la diversidad reclama una atencion individualizada del
estudiante con discapacidad pero, que al mismo tiempo, forme parte del grupo general del aula.
Este ajuste requiere de la busqueda de un equilibrio para que los estudiantes con discapacidad
visual se sientan uno mas del grupo y que ademas, sean atendidas adecuadamente sus necesidades
educativas. Convertir la discapacidad en una oportunidad para descubrir otras capacidades puede
ser una apuesta para que todo el alumnado encuentre oportunidades para aprender de la diversidad
del aula. En secuencia este articulo nos ayuda a conocer ciertas estrategias que son adecuadas
para que los docentes las utilicen, asi mismo nos orienta en la jerarquizacion de los conceptos
trabajados con personas que poseen limitacion visual, a su vez se diferencia que nuestra muestra

son los docentes, mientras que Pefia direcciona su articulo hacia los estudiantes.
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2.2 MARCO TEORICO

2.2.1 CONDICIONES PARA LA INCLUSION

Al hablar de condiciones, se hace referencia a las exigencias por las cuales la inclusion debe
responder ante la educacién, para que se brinde de manera adecuada e integra a individuos
pensantes y con derecho a ser formados con gran calidad educativa y sobre todo excelencia. Ahora
bien, se hace necesario interactuar con las definiciones sobre inclusion, con fin de poder
diagnosticar las diversas condiciones o exigencias que deben ejecutarse en el proceso de inclusion

educativa.

2.2.1.1 Educacion inclusiva

La Educacion Inclusiva implica que todos los joévenes y adultos de una determinada comunidad
aprendan juntos, independientemente de su origen, sus condiciones personales, sociales o
culturales, incluidos aquellos que presentan cualquier problema de aprendizaje o discapacidad. Se
trata de una escuela que no pone requisitos de entrada ni mecanismos de seleccion o discriminacion
de ningln tipo, para hacer realmente efectivos los derechos a la educacion, a la igualdad de
oportunidades y a la participacion. En la escuela inclusiva, todos los alumnos se benefician de una
enseflanza adaptada a sus necesidades y no sélo los que presentan necesidades educativas

especiales.

Teniendo en cuenta lo anterior, La UNESCO (2008, p 7) “define la educacion inclusiva como un
proceso orientado a responder a la diversidad de los estudiantes incrementando su participacion

y reduciendo la exclusion en y desde la educacion”. En él mismo, se responsabiliza a las
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instituciones del estado de regular el sistema, promoviendo que se eduque a todos los nifios para
tener jovenes con mayor participacion en los sistemas educativos (técnicos y profesionales) y asi

garantizar mejor calidad de vida a la poblacion.

Del concepto se desprende que se necesita una serie de innovaciones paulatinas que haran posible
una educacion inclusiva, por medio de creaciones que involucren la participacion de cada elemento
de la comunidad; por un lado orientar la presencia de estudiantes con discapacidad en cursos

regulares, y por otro lado reducir la exclusion hacia ellos.

2.2.1.2 Educacién inclusiva en las instituciones de educacién superior

La educacion superior es entendida como “un servicio publico que puede ser ofrecido tanto por el
Estado como por particulares, y se realiza con posterioridad a la educacion media o secundaria y
tiene por objeto el pleno desarrollo de los alumnos y su formacion académica o profesional” (23).
A este nivel educativo deben tener posibilidades de acceso todas las personas sin distingos; por
esto, la falta de condiciones flexibles y adaptables en las instituciones educativas, hace que surja
la necesidad imperante de implementar procesos de educacion inclusiva en la educacién superior:
“Las personas con discapacidad —como las normales— no son iguales entre si sino que tienen
necesidades muy distintas que deberan ser evaluadas, y compensadas por el centro educativo
haciendo uso de recursos e instrumentos varios” (24). Para ello es necesario fortalecer los procesos
de educacién inclusiva y las politicas y lineamientos institucionales de inclusion de las personas

con diversidad funcional en las IES, propendiendo por incluir en ellos un enfoque diferencial

En la actualidad se plantean retos que respondan a una educacion universitaria inclusiva, lo cual
propone un cambio en las practicas actuales de la gestion universitaria. De acuerdo con Lopez

(2004), “el cambio se inicia con la decision ejecutiva de asumir una filosofia organizacional con
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las consecuencias que ello implica”. (p.59). Una gestion universitaria inclusiva garantiza la
igualdad de oportunidades en el acceso, permanencia y egreso a la educacion superior; promueve
una cultura institucional inclusiva y participativa, a la vez que vela por los derechos de todos el

estudiantado, incluidos aquellos y aquellas con discapacidad y necesidades educativas especiales.

2.2.1.3 Importancia de la educacion inclusiva

La educacién inclusiva es importante porque rompe barreras y esquemas de vida en la sociedad en
donde se asiste la marginacion, promoviendo las escuelas, familias y comunidad el crecimiento
como participacion de las personas que tienen dificultades en lo intelectual, visual, auditivo y
motor a desarrollarse en sus necesidades expectativas e ilusiones en igualdad de oportunidades y

respetos a sus derechos cumpliendo también con sus obligaciones.

Ahora bien tal como afirma Solano (2015) “la educacion es un derecho reconocido por la
Constitucion, por ende su cumplimiento permite construir una sociedad mas justa,
democratizando el acceso a la misma, por medio de politicas gubernamentales con alta inversion
al sistema educativo”. Por tanto éste, ha de considerarse de gran importancia puesto que la
educacion efectuandose de calidad y promoviendo la inclusién, teniendo en cuenta las
necesidades de los estudiantes como pieza fundamental para lograr una educacion de todos y para

todos.

2.2.1.4 El curriculo

Segiin el MEN el “Curriculo es el conjunto de criterios, planes de estudio, programas,
metodologias, y procesos que contribuyen a la formacion integral y a la construccion de la

identidad cultural nacional, regional y local, incluyendo también los recursos humanos,
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académicos y fisicos para poner en practica las politicas y llevar a cabo el proyecto educativo

institucional”.

El curriculo esta construido a partir de fundamentos socioculturales, psicopedagogicos, histéricos,
epistemoldgicos, filoséficos, pedagdgicos. Es decir, que es un conjunto de objetivos,
competencias, contenidos, metodoldgica, y evaluacion que un estudiante de cualquier nivel de
educacidn, desde la primaria, hasta la educacién superior debe alcanzar al finalizar el ciclo lectivo,

congruente con las necesidades de cada sociedad.

En secuencia, el curriculo pretende dar respuesta a algunos interrogantes, cuyo fin en su, es orientar
los procesos educativos: ¢Qué, como y cuando ensefiar? ;Qué, como y cuando evaluar? Esto
permite planificar las actividades académicas. “Este es un proceso integral con caracter de
proceso que expresa las relaciones de interdependencia en un contexto histérico social, condicion
que le permite redisefiarse sisteméaticamente en la medida en que se producen cambios sociales,
los progresos de la cienciay las necesidades de los estudiantes, lo que se traduce en la educacién

de la personalidad del ciudadano que se aspira a formar”. (Garcia & Addine, 2001)

2.2.1.5 Adaptaciones curriculares en el &mbito universitario

Ha sido en los niveles iniciales de la educacion formal donde la reflexion e investigacion sobre las
adaptaciones curriculares han tenido un mayor desarrollo. Sera licito, por tanto, partir de las
aportaciones previas realizadas por autores y profesionales que cuentan con una dilatada
experiencia en nuestro entorno. Se trata de trabajos muy ligados al proceso de integracion que se
lleva a cabo en los centros educativos ordinarios, tanto en la educacién infantil y primaria, como

en la secundaria obligatoria y postobligatoria. Muchos de estos alumnos y alumnas, que han
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cursado sus estudios en régimen de integracion, al finalizar el bachillerato o ciclo de formacion de
grado superior pretenden entrar en la universidad a través de las pruebas de acceso a la misma, asi
como aquellas personas con discapacidad que se presentan a las pruebas de acceso a la universidad
para mayores de veinticinco afios. Desde ese momento, y dado que la responsabilidad de dichas
pruebas recae sobre la institucion universitaria podemos empezar a hablar de adaptaciones

curriculares en los estudios superiores.

Por ende, en el &mbito universitario una de las referencias mas importantes respecto al tema que
nos ocupa la encontramos en Alcantud, Avila y Asensi (2000) quienes dedican un capitulo de su
obra a las adaptaciones curriculares en los estudios superiores. Estas vendrian a representar un
intento de “dar una respuesta a las necesidades especiales de determinados colectivos” (Alcantud,
Avila y Asensi, 2000, 87). Si bien hay adaptaciones que afectan a toda la comunidad universitaria
(eliminacidn de barreras arquitectdnicas, etc.), como veremos, en general, las adaptaciones tienen,
mas bien, un caracter individual, ya que deben dar respuesta a la idiosincrasia de cada estudiante.

Los mismos autores distinguen dos tipos basicos de adaptaciones:

2.2.1.5.1Adaptaciones de acceso al curriculum:

Que vendrian definidas como “las modificaciones o provision de recursos especiales, materiales
o de comunicacion que facilitaran que el alumno con discapacidad pueda llevar a cabo el acceso
al curriculum ordinario” (Alcantud, Avila y Asensi, 2000, 88). Entre ellas destacan: ubicacion del
estudiante en el lugar mas adecuado, adaptacion del mobiliario o espacios, proporcionar,
equipamientos y recursos especificos, incorporar ayudas especificas para que el alumno pueda
utilizar el material del aula, adaptar materiales escritos de uso comun, facilitar el acceso a la

informacidn que se imparte en el aula y disponer de recursos personales. Asi pues, entrarian en
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este apartado, tanto la provision de tecnologias de ayuda para el acceso a los estudios superiores
(sistemas de entrenamiento, sistemas alternativos y aumentativos de acceso a la informacion del
entorno, tecnologias de acceso al ordenador, sistemas alternativos y aumentativos de
comunicacion, tecnologias para la movilidad personal, tecnologias para la manipulacién vy el
control del entorno, tecnologias de la rehabilitacion y tecnologias asistenciales); como la
eliminacién de las barreras arquitectonicas y de la comunicacion que impidan el acceso hacia la

plena autonomia e integracion del estudiante con discapacidad.

2.2.1.5.2. Adaptaciones propiamente curriculares:

“Modificaciones que se hacen en los objetivos, contenidos, criterios y procedimientos de
evaluacion, y en las actividades y metodologia para atender a las diferencias individuales de los
alumnos” (Alcantud, Avila y Asensi, 2000, 92). En este apartado encontrariamos la ya tradicional
distincion entre:

a) adaptaciones no significativas: como las modificaciones en los agrupamientos, los métodos,
técnicas, estrategias de ensefianza y aprendizaje, la evaluacion y en las actividades programadas;
y por otro lado,

b) adaptaciones curriculares significativas: entendidas como las modificaciones en la
programacion y que “implicaria la eliminacion de algunas ensefianzas basicas del Curriculum
Oficial: objetivos, contenidos y criterios de evaluacion.” (Alcantud, Avila y Asensi, 2000, 93).

Y es fundamentalmente este tipo de adaptaciones aquellas que pueden suscitar las controversias a
que aludia al principio. Ya que va a ser una tarea dificil que se reconozca la necesidad de eliminar
un contenido determinado que pudiera ser considerado de imposible o muy dificil adquisicion por
parte de un estudiante con discapacidad. Por ello, en seglin qué casos, deberian contemplarse otras

posibilidades como la sustitucion o modificacion relativa de esos objetivos, contenidos o criterios,
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o la adicion de unos nuevos que tengan en cuenta las caracteristicas del caso particular.

Serdn las normativas propias de cada universidad las que establezcan los limites al respecto.
Mientras no se aclaren estas cuestiones y se adopten las medidas pertinentes nos encontraremos
en un estado de incertidumbre desde el que se hara dificil llegar a acuerdos concretos entre los

implicados en las adaptaciones de caracter mas profundo.

Por otro lado, es preciso destacar, también, que los potenciales beneficiarios del desarrollo y la
innovacion de adaptaciones de acceso no son exclusivamente los alumnos con discapacidad, sino
también aquellos profesores con discapacidad que puedan necesitarlas. Cabe recordar que
adaptaciones de este tipo son las que han permitido y permiten que personalidades del renombre
de Stephen William Hawking, entre otros, puedan desarrollar su tarea cientifica y docente en el

ambito universitario.

2.2.1.6 Acceso a la informacion, las comunicaciones y el conocimiento para personas con
limitacion visual.

La informacion es un bien comin, universal, al que todos los seres humanos tienen derecho, ya

que gracias a éste, los individuos pueden conocer la realidad del mundo en el que viven y, a la vez,

orientar su saber a una forma de actuar autbnoma.

En efecto, Buitrago (2011) afirma que “La necesidad de adquirir informacion emerge debido al
inminente cambio que experimentan las sociedades respecto a la elaboracion y difusion de la
informacion, por medio de la tecnologia y los medios masivos de comunicacién, permeando asi

todos los sectores de la actividad humana”.
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Hoy dia, a partir del desarrollo cientifico y el surgimiento de las tecnologias de la informacion y
las comunicaciones, se ha concebido una transformacién en el mundo, un cambio en el tiempo y
el espacio, en los modos de vida, en las relaciones sociales y en la conciencia colectiva de la
humanidad. Dicho lo anterior se puede decir que este cambio que el mundo ha venido
experimentando, desde hace algln tiempo, ha permitido una evolucién de la sociedad en la que
actualmente nos encontramos, pues la informacion ha adquirido un papel relevante en la
configuracién de las comunidades como base fundamental para la gestion y el desarrollo de sus

procesos.

Asi  mismo, hay que tener presente que la informacion es un elemento imprescindible en el
desarrollo del ser humano y las sociedades, puesto que permite el conocimiento sobre el mundo y
los sucesos que ocurren en €l, aportandole importantes herramientas al sujeto para que éste pueda

orientar su accion en la sociedad y mejorar su calidad de vida.

Por ello, es necesario enfatizar que en cualquier area de la actividad humana que se realiza, nos
damos cuenta que un gran porcentaje de la informacion llega a través de la vista. Asi mismo, las
personas con limitaciones visuales han tenido que buscar medios y modos alternativos de acceso,

para que la falta de vision no represente mas limitaciones de las estrictamente necesarias.

2.2.1.6.1 Marco Legal

En la mayor parte de las legislaciones de los diferentes paises del mundo y actualmente en
Colombia, se ha considerado como fundamental para los individuos el derecho de acceso a la
informacidn, por lo cual se ha establecido mecanismos juridicos que lo consoliden de manera

efectiva. Es asi, que con el inevitable advenimiento de la sociedad de la informacion y la revolucion
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de las tecnologias informaticas como Internet, se hace necesario un replanteamiento del alcance y el

contenido de este derecho respecto a las personas con limitacion visual en Colombia.

Por consiguiente la informacion, como objeto de proteccion de este derecho, asi como la capacidad
social de procesarla, almacenarla y transmitirla, ha cambiado sustancialmente en los Gltimos afios
para este grupo poblacional, por tanto es necesario analizar con detenimiento el alcance
constitucional del derecho de acceso la informacion a la luz de la Constitucion Politica de
Colombia, para luego examinar el marco legal mediante el cual el legislador nacional ha impuesto
deberes para el Estado en materia de la garantia del libre ejercicio del derecho de acceso a la
informacidn de todos los colombianos en general y de las personas en condicion de discapacidad

visual, especificamente.

2.2.1.6.1.1 Ley 1680 del 2013

La presente ley se promulga en concordancia con los pactos, convenios y convenciones
internacionales sobre derechos humanos relativos a las personas con discapacidad, aprobados y
ratificados por Colombia. Por lo tanto se mencionan obligaciones concretas que pretende la Ley
1680:

Articulo 5°: El Gobierno Nacional establecera las politicas que garanticen el acceso autbnomo e
independiente de las personas ciegas y con baja vision a la informacién, a las comunicaciones, al
conocimiento, al trabajo, a la educacion y a las tecnologias de la informacién y las comunicaciones,

en concordancia con la Ley 1346 de 2009.

Articulo 9°. Accesibilidad y usabilidad. Todas las paginas web de las entidades publicas o de los
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particulares que presten funciones publicas deberdn cumplir con las normas técnicas y directrices
de accesibilidad y usabilidad que dicte el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las

Comunicaciones.

Al examinar en detalle dicha Ley, claramente se observa el mandato alli otorgado a las autoridades
estatales de garantizar a todo colombiano el goce del derecho de acceso a las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones basicas, que permitan el ejercicio pleno del derecho al acceso a

la informacioén.

Simultaneamente, al interpretarse esta norma en conjunto con los articulos 5 y 9, se puede ver
claramente que el Estado Colombiano debe dar prioridad a asegurar el acceso y uso de las
tecnologias de la informacion y las comunicaciones para los grupos vulnerables del pais, como lo

es en este caso, la poblacion con limitacion visual.

2.2.1.7 Software Lector de pantalla

Las personas con limitaciones visuales no han sido ajenas al auge de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones. Para ello surgieron en nuestro medio de manera masiva hacia
mediados de los afios noventa los sintetizadores de voz, aparatos externos que permitian mediante
impulsos sonoros producidos electronicamente simulando la voz humana, la escucha de todo lo

que aparecia en la pantalla del computador.

Asi mismo los lectores de pantalla son programas de computador que combinan dos elementos
principales un lector de pantalla, que se encarga de recibir los comandos del usuario, reconocer y

leer los diferentes sitios y elementos del sistema operativo que se van focalizando, y una sintesis
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de voz, la cual verbaliza los nombres de los sitios para que el usuario con limitaciones visuales
puedan ubicarse dentro del sistema y tenga acceso a cualquiera de los elementos que se muestran
en la pantalla. Actualmente se considera uno de los productos que ofrece mayor accesibilidad, por
lo que las personas con limitaciones visuales pueden hoy manejar el computador de manera
autobnoma. Estos programas pueden interpretar y reconocer los distintos elementos y objetos,
cuando ellos responden a un estandar que los hace reconocibles dentro de cada sistema operativo,
interpretando asi elementos como menus, botones, casillas de chequeo, etc. Por tanto, si un
programa de computador no utiliza los elementos estandar, ellos no pueden ser reconocidos por

estos lectores y por ende no ser utilizados por usuarios con limitacion visual.

De tal manera, es necesario tener en cuenta la Ley 1680 de noviembre 2013, puesto que plantea
en los siguientes articulos informacidn pertinente adecuada para abordar la temaética.

Articulo 2°. Definiciones. Para efectos de la presente ley se tienen la siguiente definicion
Software lector de pantalla. Tipo de software que captura la informacion de los sistemas
operativos y de las aplicaciones, con el fin de brindar informacién que oriente de manera sonora o
tactil a usuarios ciegos en el uso de las alternativas que proveen los computadores.

Articulo 6°. Software lector de pantalla. El Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones o quien haga sus veces, adquirira un software ,1 lector de pantalla para garantizar
el acceso, uso y apropiacion de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones a las
personas ciegas y con baja visibn como mecanismo para contribuir en el logro de su autonomia e
independencia.

Tipo de software que captura la informacion de los sistemas operativos y de las aplicaciones, con

el fin de brindar informacion que oriente de manera sonora o tctil a usuarios ciegos en el uso de
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las alternativas que proveen los computadores.

Articulo 7° Implementacion del software. Las entidades publicas del orden nacional,
departamental y municipal en coordinacion con el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y
las Comunicaciones o quien haga sus veces, 11 dispondrd los mecanismos necesarios para la
instalacion del software lector de : pantalla en sus dependencias, establecimientos educativos
publicos, instituciones de educacion superior publica, bibliotecas pablicas, centros culturales,
aeropuertos y terminales de transporte, establecimientos carcelarios, Empresas Sociales del Estado
y las demas entidades publicas o privadas que presten servicios publicos o ejerzan funcién publica
en su jurisdiccion.

Paragrafo. Las entidades publicas a que se refiere este articulo capacitaran a la poblacion y a los
servidores publicos en el uso y manejo de la licencia del software lector de pantalla para su
masificacion.

Articulo 8°. Una vez adquirida la licencia pais por parte del Ministerio de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones, para el software lector de ' pantalla, todo establecimiento
abierto al publico que preste servicios de Internet o café Internet deberé instalarlo en al menos una
terminal.

Por lo anterior es de suma importancia la adquisicion de un software de lector de pantalla para las
personas ciegas porque permite la adquisicion de la informacion y lo mas adecuado es que se

presente de manera accesible.

2.2.1.8 Planes, programas y proyectos

Segtin chaparro y otros (1956) “definen planes por el ordenamiento de prioridades, lineas de

accion, estrategias, objetivos y metas que se establecen a partir del diagnostico global de una
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demanda”. Cada plan, puede comprender a su seno, varios programas y proyectos, los cuales
pueden enunciar, pero sin entrar a desarrollarlos en toda su extension en el propio texto del plan.
Como programas, denominamos a la priorizacion de estrategias, objetivos, acciones, metas y
metodologias, para abocar la intervencion sobre un &rea especifica, con unos sujetos especificos.
Asi mismo el proyecto como parte de un plan o programa, es una herramienta que organiza la
accion concreta en torno a problemas u oportunidades concretas, segin objetivos, actividades
metodologias y metas. Un programa puede, por ejemplo, organizarse en varios proyectos.

Ahora bien, desde el punto de vista conceptual general, todo plan y todo programa son proyecto,
en tanto ordenamiento de ideas y acciones en funcion de objetivos determinados para actuar sobre

una situacién dada, cuyas caracteristicas han sido previamente analizadas.

Por consiguiente, es pertinente tener en cuenta que para atender a una poblacion con limitacion
visual es necesario plantear o garantizar diversos planes o proyectos que le permitan a estos
individuos su bienestar en la sociedad y la integracion de este, es asi como la Ley 1680 noviembre
2013 afirma en el Articulo 11. Participacion: EI ministerio de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones o quien haga sus veces, las entidades publicas y los entes territoriales promoveran
la participacion de las personas ciegas, con baja vision y sus organizaciones, en la formulacion y
seguimiento de las politicas publicas, planes de desarrollo, programas y proyectos del sector de las

tecnologias de la informacién y las comunicaciones.

Por otro lado, en congruencia con lo que establece la ley anterior, INCI (2011) constituye un plan
estratégico que permita promocionar la inclusion educativa y sociocultural de las personas
discapacitadas visuales en Colombia, donde intervinieron organizaciones de personas con

discapacidad visual, expertos en la tematica, redes sociales, entidades publicas del nivel central y
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territorial, quienes interacttan en el marco del Sistema Nacional de Discapacidad.

En consecuencia, no sélo responde a los principios que rigen la Convencion de las Naciones
Unidas sobre los Derechos de la Poblacion con Discapacidad, sino a los lineamientos estratégicos
del Plan Nacional de Desarrollo del actual gobierno y especialmente a los énfasis que para tal fin
definio el Sector Educacion, en el marco del decreto 1006 de 2004 mediante el cual se definio la
estructura y funciones del INCI. Asi mismo se establecieron diferentes proyectos de los cuales se

presentan a continuacion en la tabla.

INCLUSION EDUCATIVA DE LA e Primera Infancia
POBLACION CON DISCAPACIDAD e Atencion Educativa - Preescolar,
VISUAL Bésica, Media y Superior
e Formacion para El Trabajo
e Promocion del Acceso a las TIC
e Produccidn y Distribucion de Material

Especializado

MOVILIZACION SOCIOCULTURAL Y
POLITICA e Incidencia en Politicas Publicas de
Discapacidad
e Comunicacion Social

e Participacion Ciudadana

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL | e Reestructuracion de la entidad.

e Competencias laborales
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e Depurar y sanear bienes muebles e
inmuebles y acreencias del INCI

e Modernizar la infraestructura fisica y
tecnoldgica e imagen corporativa del
Instituto

e Mejorar el Sistema Integrado de

Gestion — SIG

En la figura descrita a continuacion, se destaca la forma de interaccion de los 3
proyectos estrategias en la promocion la inclusion educativa y sociocultural de las personas con
discapacidad visual en Colombia.

Finalmente, con el plan estratégico INCI se espera impactar no sélo las personas con
discapacidad visual y sus familias sino que permita desde la igualdad de condiciones humanas el
acceso de estas personas a la educacion y a la movilizacion sociocultural y politica de sus

integrantes para lograr su verdadera inclusion en la sociedad colombiana” Mufioz (2011).

2.2.1.9 Autonomia

Segun McGraw-Hill, 1999( Autonomy) Se conoce como “autonomia la capacidad de controlar,
afrontar y tomar, por propia iniciativa, decisiones personales acerca de como vivir de acuerdo
con las normas y preferencias propias asi como de desarrollar las actividades basicas de la vida
diaria”. Es la capacidad que tiene el hombre de decidir por si mismo la forma de realizarse como
tal.

Por lo anterior, Autonomia significa ser gobernado por uno mismo. Es lo opuesto de heteronomia
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que significa ser gobernado por algun otro. En la morali-dad de heteronomia se considera que
mentir o hacer cualquier otro ac-to esta mal porque va contra las reglas o contra el deseo de la
auto-ridad. En la moralidad de autonomia, por el contrario se cree que ciertos actos como el mentir
son malos porque hacen perder la confianza, destruyen las relaciones humanas o lesionan cualquier

otro valor.

2.2.1.9.1. Autonomia Universitaria

La esencia de la universidad es la busqueda de la verdad en el horizonte del sentido de bienestar y
de la realizacion de las personas, del desarrollo material y del progreso cultural de la sociedad, de
su constitucion ética, democratica y politica, y de la promocion de los bienes y valores de la cultura.
Asi, la universidad no es adjetiva sino que es sustantiva al quehacer social, expresado en la
formacion del pensamiento critico e instaurado como actor fundamental de desarrollo. Por ello
requiere de una autonomia robusta, capaz de preservarla de poderes ajenos a ella y estar dotada de
la capacidad de avanzar libre y universalmente, para cumplir con la misién encomendada por la

sociedad a la que pertenece.

La autonomia universitaria se erige, entonces, como un derecho fundamental de las comunidades
académicas organizadas como universidades, a fin de cumplir con su mision social y, por lo mismo,
debe corresponder con el rango legal exigido por la Constitucion Politica Colombiana, es decir,

mediante una ley estatutaria.

El articulo 152 de la Constitucion Politica de Colombia -1991- “sefiala que le corresponde al
legislador regular los derechos fundamentales de las personas y los procedimientos y recursos
para su proteccion a traveés de las denominadas leyes estatutarias”.

Dichas leyes tienen su antecedente en las normas organicas previstas en la Constitucion Espafiola
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de 1978, traidas a su vez de la Constitucion Francesa de 1958 que consagro en sus articulos 34 y
46 normas estatutarias para la regulacion del derecho fundamental de la ensefianza en todos sus

niveles

Es asi, como mediante varias sentencias del Tribunal Constitucional espafiol se defini6 como
derecho fundamental la autonomia universitaria y se establecio una ley organica para su desarrollo.
En efecto, el Tribunal Constitucional espafiol mediante Sentencia 26/87 y Sentencia 55/89
reconoce la autonomia “a cada universidad en particular y no al conjunto de las mismas”, entendida
“en su sentido mas estricto o indispensable: como comunidad universitaria” o, “como el conjunto
de docentes, investigadores y estudiantes que, en cada institucién universitaria, ejercen la libertad
académica que se concreta en la docencia, la investigacion y el estudio”; asi como también su
naturaleza de derecho fundamental al indicar que: “como las partes marcan las diferencias entre
uno y otro concepto como barrera mas o menos flexible de disponibilidad normativa sobre la
autonomia universitaria, es preciso afirmar que ésta se configura en la Constitucion como un
derecho fundamental” y recuerda que “la autonomia es la dimension institucional de la libertad
académica que garantiza 'y completa su dimension individual, constituida por la libertad de catedra.
Ambas sirven para delimitar ese espacio de libertad intelectual sin el cual no es posible la creacion,
desarrollo, transmisién y critica de la ciencia, de la técnica y de la cultura, que constituye la ltima

razon de ser de la universidad”.

Con ello se reafirma lo declarado en la Carta Magna de las Universidades Europeas, firmada en
Bolonia el 18 de septiembre de 1988, en relacién con los principios fundamentales de la
universidad al sefialar que es “la institucion autonoma que, de manera critica, produce y transmite

la cultura por medio de la investigacion y la ensefianza”, y para ello debe gozar de “independencia
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moral y cientifica de todo poder politico y econémico”.

2.2.1.10 Divulgacion de acciones pro inclusion

“La divulgacion se desarrolla por etapas, de acuerdo con el avance en la ejecucion del proyecto
realizado correspondiente a la inclusion. Sirve para apoyar en la consecucion de los objetivos
especificos del proyecto; explicar y promover de manera general la naturaleza, filosofia,
estructura, procedimientos, mecanismos de operacion, modalidades y alcances de los servicios
prestados por el proyecto” (Baez, 2003). Por lo anterior la divulgacién procura hacer llegar la
informacion mas amplia sobre los servicios ofrecidos. Al inicio del proyecto contribuye a la puesta
en marcha del trabajo con los grupos demandantes méas organizados. Hace uso de medios masivos
de comunicacidn social, de facil acceso, alta audiencia y cobertura en zonas rurales, en especial en
las zonas mas alejadas y con menor posibilidad de recibir informacién directa. Al ser masiva no
debe perder de vista el abordar elementos especificos que interesan y orientan a los diferentes
actores, en especial a los posibles usuarios (as) con menos desarrollo organizativo (mujeres y

jovenes) y con limitaciones de acceso a informacion.

2.2.1.10.1 Acciones pro inclusion

En la educacion superior es necesario que se hayan realizado ciertos acuerdos pertinentes para
promover la inclusién con todos los miembros de dicha institucion, asi mismo la Fundacion Centro

de Aprendizaje (2010) plantea ciertas acciones que promueven la inclusién en el ambito educativo:
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o “Sensibilizar y generar conciencia en el equipo de docentes sobre la necesidad de realizar
acciones para atender y movilizar esfuerzos de parte de los diferentes estamentos de la
comunidad educativa.

e Delegar formalmente, en un equipo o persona, la responsabilidad de emprender y gestionar
acciones, que establezca claramente el perfil necesario para cumplir con efectividad la labor,
asi como las funciones y responsabilidades asignadas.

e Formalizar los acuerdos establecidos institucionalmente frente a la aplicacion de los
mecanismos de identificacion y atencion a estudiantes en condicion de discapacidad, tales
como: comunicaciones, uso de instrumentos, procedimientos de accién, criterios para la
gestidn, disposicidn de recursos, etc.

e Generar instrumentos que posibiliten la formalizacion y sistematizacion de las acciones
emprendidas frente a la atencion que se brinda al iniciar un proceso de identificacion y
atencion de estudiantes con trastornos del aprendizaje.

e Evaluar el nivel de competencia curricular esperado de acuerdo al programa académico que
curse el estudiante en situacion de discapacidad.

e Formular y aplicar planes educativos que respondan a las posibilidades y caracteristicas de
aprendizaje de los estudiantes en situacion de discapacidad.

e Monitorear las acciones emprendidas para la atencion de los estudiantes en situacion de
discapacidad, con la finalidad que se cumplan los compromisos y se valore su eficacia,
aplicando los correctivos que se consideren necesarios”.

En definitiva, Desde la perspectiva de inclusién, el foco de atencién a los estudiantes en

condicion de discapacidad dentro del servicio educativo ha girado en torno a la adaptacion de las

condiciones educativas y pedagdgicas que deben transformarse para garantizar el cumplimiento
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del derecho en un ambiente de equidad, en una atmdsfera que propicie el desarrollo integral del

estudiante.

2.3. ESTRATEGIAS DIDACTICAS BAJO EL ENFOQUE CONSTRUCTIVISTA

El constructivismo es una corriente pedagdgica que surge a raiz de una serie de teorias respecto a
la adquisicion del aprendizaje, principalmente de Piaget, Vygotsky y Bruner. Su fundamento en
razon que el conocimiento es un proceso mental interno de cada individuo, este se estructura
conforme se obtiene informacion del contexto e interactia con el medio que lo rodea siendo el
estudiante un constructor activo frente a nuevas ideas o conceptos. “Por consiguiente las distintas
formas de ensefiar y la manera como la persona capte ese contenido o lo asimile siempre sera
diferentes del uno al otro, puesto que cada mente percibe de una manera distinta el conocimiento”.
(Diaz, s/f P3).

La teoria constructivista es un conjunto de estrategias didacticas para incentivar el aprendizaje en
el nifio, por tanto que se sea capaz de no sélo de aprender contenidos sino también que aprenda a

enfrentarse a la vida y éste pueda tener una formacion integral.

2.3.1 Teoria Piagetiana:

La teoria de Piaget se sustenta en las siguientes ideas:

Asimilacion y acomodacién: esta teoria supone una relacion con la teoria de la evolucién de las
especies de Darwin, de cierta forma manifiesta que los seres humanos presentan en su vida dos
funciones invariantes “organizaciones y adaptacion”

Los seres humanos desde nuestro nacimiento poseemos una herencia bioldgica, que determinan

nuestros patrones de comportamiento. La asimilacion comprende la forma en que un organismo se
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enfrenta a un estimulo del entorno en circunstancias actuales (nuevas), mientras que la
acomodacion supone la transformacion de esa informacidn actual en una respuesta a las demandas
del medio.” Durante este proceso de asimilacion y acomodacién se presenta un proceso de
equilibraron que en su proceso reguladora, y asi una reestructuracion cognitiva”. (Vega, 2011).
Esquema: esta en relacion al proceso de asimilacion en la cual los objetos son asimilados a un
esquema mental anterior ya organizado, sin confundir a la idea de concepto, puesto trata de

operaciones mentales y estructura cognitivas.

Etapas del desarrollo cognitivo: “el desarrollo bioldgico es determinante en el crecimiento
intelectual, asi comprende varias etapas de acuerdo a la edad cronolégica, denominadas estadios,
que atraviesan desde la infancia hasta la de adulto, dividido en 4 etapas: ETAPA SENSMOTORA
(0 a 2 afos), ETAPA PREOPERACIONAL (2-7 afios), ETAPA DE LAS OPERACIONES
CONCRETAS (6-12 arios), ETAPA DE LAS OPERACIONES FORMALES (12 en adelante)”

(Vega, 2011).

2.3.1.1 Operaciones formales

El término operacion se refiere a aquellas acciones que se realizan mentalmente y que forman un
sistema coherente y reversible, el periodo de las operaciones formales incluye la capacidad mental
de realizar operaciones ldégicas sobre las operaciones del periodo concreto, No todos los
adolescentes, ni siquiera los adultos, parecen alcanzar las fases mas avanzadas de las operaciones
formales. Partiendo de la perspectiva de Piaget, la capacidad de pensamiento de los adolescentes
tiene cinco caracteristicas principales: pensar sobre posibilidades. Pensar mediante hipdtesis,
pensar en el futuro, pensar sobre ideas y el pensamiento innovador.

En esa misma secuencia aparece el pensamiento formal, que tiene como caracteristica la capacidad
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de prescindir el contenido concreto y palpable de las cosas para situar al adolescente en el campo
de lo abstracto, ofreciéndole un amplio esquema de posibilidades. “con la adquisicion de las
operaciones formales se pueden formular hipdétesis, tiene en cuenta el mundo de lo posible”.

Piaget. (1972).

2.3.1.2 Razonamiento logico

La teoria de Jean Piaget proporciona al docente informacion de como evoluciona el pensamiento
I6gico del nifio hasta convertirse en el del adulto, donde el desarrollo de la comprensidén empieza
cuando el nifio toma contacto con el mundo de los objetos e inicia sus primeras acciones con estos;
mas tarde, el nifio pasa a un nivel mas abstracto, eliminando los referentes del mundo circundante.
Es asi como se pueden establecer diferentes estadios del desarrollo del pensamiento: sensorio
motor, preoperatorio, de operaciones concretas y operaciones formales. Siendo las operaciones
concretas (7-11 afios) donde el nifio es capaz de utilizar las relaciones causales y cuantitativas y es

la reversibilidad del pensamiento la que permite manejar las nociones abstractas.

Campistrous considerando las investigaciones de Jean Piaget, determina que, “el desarrollo del
pensamiento esta asociado al dominio de los procedimientos I6gicos los cuales se clasifican, en
correspondencia con las formas logicas del pensamiento en: conceptos, juicios y razonamientos”.
Segiin Talizina, P.43, “el hombre se vale de procedimientos para actuar; algunos son
procedimientos especificos, como el procedimiento de resolucién de ecuaciones matematicas;
otros son procedimientos generales, validos en cualquier campo del conocimiento, pues garantiza
la correccidn del pensar, tales como los procedimientos ldgicos del pensamiento, que representan

los elementos constituyentes del pensamiento légico. Asi pues, la estructura del pensamiento,
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desde el punto de vista de su correccion es a lo que llamamos formas logicas del pensamiento”.

Al examinar acerca del término razonamiento logico, se parte de que alli estd presente una
cualidad que se le asigna al pensamiento y es la de ser l6gico; concibiendo como légico un
significado que al ser usado hoy dia da entenderse como natural y justo. Ademas se utiliza para
darle un valor al pensamiento en direccion de su validez y su correccién. Es decir direccion que
se entiende por I6gico un pensamiento que es correcto, por tanto un pensamiento que avala el

conocimiento cercano que proporciona concuerda a lo real.

2.3.1.3 Desarrollo de la personalidad:

Piaget, en sus concepciones del desarrollo de la personalidad, da més importancia a la esfera
intelectual, para é€l, todos los atributos de la personalidad dependen del desarrollo de la capacidad
intelectual del individuo para organizar su experiencia, concibe la conducta cognoscitiva humana
como la combinacion de: 1. Maduracién, que es la diferenciacion del sistema nervioso 2.
Experiencia, que se determina por la interaccion con el mundo fisico 3. Transmision social, que se
representa en la educacién para influir sobre la naturaleza de la experiencia del individuo 3.
Equilibrio, que logra el individuo a través de un esfuerzo cognoscitivo para adaptar su ego a su
ambiente. Para Piaget los valores humanos fundamentales son la igualdad reciproca y la madurez
intelectual y esto se logra por medio de un proceso de identificacion, juego y percepcion. En el
desarrollo es mas importante lo cualitativo que lo cuantitativo, y aunque cada individuo tiene el
potencial para alcanzar el maximo nivel de desarrollo, no siempre se logra debido a la manera
diferente de enfrentar las experiencias. El nifio enfrenta experiencias a través de diferentes fases,
la sensorio motriz que se resume en la reaccion del nifio hacia objetos distantes y la diferenciacion

que establece entre lo que es causa y lo que es efecto, va logrando incrementar los procesos de
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conducta humana sobre todo por la invitacion "cuando el nifio puede interpretar signos, proveen
la accion y perciben su propio universo méas alla de su esfera de accion sensorio motriz, comienza
a perfilarse su capacidad de razonamiento inteligente"( Master Marjorie Smith). S/f

Desde este punto de vista el desarrollo de la personalidad estd mas ligado al intelecto y la
capacidad que tiene el individuo de desarrollar su pensamiento a traves de su experiencia que
adquiere sobre su forma de pensar y actuar. Como también es viable reconocer que en el desarrollo
de la personalidad intervienen algunos factores como lo es lo cognitivo y la interaccion social del
individuo, los cuales le permiten al ser humano ser mas ecuanime y decisivo en el comportamiento

y auténomo de una formacion verdaderamente razonable y beneficiosa para su diario vivir.

2.3.1.4 Intercambio sociocultural:

La teoria de Piaget y su unidad de andlisis, el esquema, hacen referencia a los aspectos abstractos
del pensamiento y de la accion y a su movimiento y cambio espontaneo universal, sin prestar una
atencion excesiva a los contenidos a los que aplica ese pensamiento y esa accion. Sin embargo la
teoria no contempla que, en el aula, gran parte de las exigencias de los alumnos estan referidas a
la adquisicion de conjuntos organizados de conocimientos particulares, que en ocasiones van ser
entendidas cuya naturaleza es puramente sociocultural y que remiten a &mbitos muy concretos de
la experiencia humana, configurada historica y socioculturalmente. Coll (1996). De tal manera
que para Piaget el alumno aprende individualmente y no necesariamente necesita del contexto para

aprender y poder concebir su conocimiento en conjunto.

2.3.1.5 Motivacion:
Para Jean Piaget (1896 — 1980), formulé que el desarrollo intelectual es el resultado de la

interaccion entre las estructuras internas del sujeto y las caracteristicas preexistentes en el objeto.
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Para Piaget, el conocimiento no es absorbido pasivamente del ambiente no es procesado en la
mente del nifio, ni brota como el madura, sino que es construido por el nifio, a través de la
interaccion de sus estructuras mentales con el ambiente. Piaget sefiala, “que la adquisicion de
nuevos conocimientos, es el resultado de la combinacion del individuo en su interior y la parte
externa con que se relaciona. Para, este tedrico, el mecanismo basico de adquisicion de
conocimientos consiste en un proceso en el que las nuevas informaciones se incorporan a los
esquemas o estructuras preexistentes en la mente de las personas, se deduce que hay que adaptar

los conocimientos que se pretende que aprenda el alumno a su estructura cognitiva” Piaget

(1969).

Alonso Tapia (1991:46) quien afirma que: “querer aprender y saber son las condiciones
personales basicas que permiten la adquisicion de nuevos conocimientos y la aplicacién de lo
aprendido de forma efectiva cuando se necesita”. Segln lo expuesto por Tapia, se necesita la
disposicién y el interés del alumno para obtener el aprendizaje, sin dejar de lado el papel del
docente a través estimulacion a las acciones logradas por el alumno, para que después en él se
siembre el interés y sea efectiva la motivacion del docente en el alumno.

De acuerdo con la postura de Tapias, el docente debe activar la curiosidad, el interés del alumno
y mostrar la relevancia de los contenidos muy bien, y de ésta manera el estudiante sienta

motivacion al realizar sus actividades.

2.3.1.6 Experimentacion

Rousseau (1971) insistiria en “una educacion liberal con principios similares a los del
constructivismo, de modo que los alumnos son los protagonistas de su propio aprendizaje y

aprenden mejor sin restricciones o imposiciones del profesor”. ES decir que el estudiante es el
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centro del proceso de ensefianza y el mejor aprendizaje se produce cuando menos interviene el

profesor.

Piaget (1983), defiende que “la forma que tiene un nifio de aprender es mediante las acciones”.
La experimentacion es considerada como una fuente esencial de conocimiento para los nifios, que
les permite actuar, conocer y observar por si mismos. Pero la experimentacion del nifio/a no sélo
se limita a la manipulacidn, sino que es una actividad global en la que estan presentes el lenguaje,
la representacion, las emociones, y las relaciones con los otros. A veces, la experimentacion es
mas activa y directa, y otras veces, se experimenta vicariamente.

De tal manera segun la postura de Piaget la Unica forma que tienen los nifios de descubrir las
posibilidades fisicas de los objetos es actuando sobre ellos y descubriendo como estos objetos
reaccionan a sus actos”. Pero ademads, los nifios descubren sus propias posibilidades y sus limites,
segun Piaget, “s6lo cuando el nifio conoce sus limitaciones y capacidades es cuando es capaz de

interactuar con los demas”.

Consideramos que el individuo es responsable de su propio aprendizaje, que Sse esmere por
aprender y buscar nuevas estrategias de aprendizajes, pero también es importante reconocer la
importancia que tiene el docente y el medio que lo rodea, puesto que hay muchos contenidos que
requieren interaccion entre individuos y esto hace que se potencialice el nuevo conocimiento

adquirido.

2.3.2 Teoria Vygotskiana:

Se basa principalmente en el aprendizaje sociocultural de cada individuo es decir depende del
contexto en el que este crece y se desenvuelve pues posee un codigo llamado “codigo cerrada”, la

cual esta en funcién de aprendizaje, en el momento que el individuo interactia con el medio
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ambiente.

“Vygotsky introduce el concepto “zona de desarrollo proximo o zona proximal de desarrollo” que
es la distancia entre el nivel de desarrollo y el nivel de desarrollo- determinado por la solucion
independiente de problemas y el nivel de desarrollo posible, precisado mediante la solucién de
problemas con la direccion de un adulto o colaboracion de otros compafieros mas diestros «.

(Martinez, s/f, p12).

2.3.2.1 Razonamiento Ldgico

“La importancia del lenguaje en el desarrollo cognitivo: si los nifios disponen de palabras y
simbolos, son capaces de construir conceptos mucho mds rapidamente”. VVygotsky (1991).
Pensaba que el pensamiento y el lenguaje se orientan en conceptos fundamentales que fortalecen
al razonamiento. Observo que el lenguaje era la principal via de transmision de la cultura y el
vehiculo principal del pensamiento y la autorregulacién voluntaria. Ademas que los procesos
mentales del individuo como recordar, resolver problemas, o planear tienen un origen social. Por
lo tanto para Vygotsky la interaccion social, el acercamiento a las personas es un medio para
fortalecer el pensamiento en cada accién que el individuo realice. Otros autores como O'Connor
determinan al Razonamiento ldgico como “proceso psiquico consciente segun el cual el
pensamiento se desarrolla en la obtencion de una abstraccion de ciertas propiedades de un objeto
de estudio, en el transito de una abstraccion a otras, asi como en la obtencion y fundamentacion
de un resultado concreto pensado del pensamienso”. Teniendo en cuenta las concepciones
anteriores, inferimos que el razonamiento l6gico se da a través de procesos mentales que el
individuo desarrolla a medida que los va realizando y asi de esa manera se potencializa el

pensamiento 16gico; también podemos decir que la I6gica conduce a una toma de decisiones que
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muchas veces le parece al ser humano es la mas viable y acertada desde el punto de vista del

significado de la l6gica.

2.3.2.2 Desarrollo de la personalidad:

La personalidad del individuo se conforma a través de los procesos temporales o cambios
progresivos del funcionamiento total, no solo de madurez organica, sino también de la integracion

del cambio constitucional con lo aprendido.

A pesar de la importancia de la sociedad, la individualidad, segun Allport, “es una caracteristica
primaria de la especie humana”, €s entonces, sobre esta individualidad, que la cultura y el medio
social empiezan a crear presiones, que de una u otra forma van moldeando y convirtiendo al
individuo en ser social, asi el nifio es sélo persona, y es a través del proceso de socializacion que
se convierte en personalidad, "la personalidad, como todas las cosas vivas, se modifica al
crecer”(Vygotsky, 1934). Aun cuando los cambios son graduales y bastante sutiles, es evidente
que con el desarrollo orgéanico y el aumento de la capacidad de aprendizaje el hombre va
involucrandose mas en lo que la cultura que lo rodea considera como "normal” o sea bueno y

aceptable.

Teniendo en cuenta las anteriores concepciones estamos de acuerdo que existen dos factores
importantes que ayudan al crecimiento de la personalidad del individuo: como es la individualidad
de actuar, de pensar por si solos, asi mismo la relaciones de los unos con los otros, es decir la

interaccion de la sociedad influyen en dicho crecimiento de la personalidad del ser humano.
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2.3.2 3 Intercambio sociocultural:

En palabras de Vygotsky, el hecho central de su psicologia es el hecho de la mediacién. El ser
humano, en cuanto sujeto que conoce, no tiene acceso directo a los objetos; el acceso es mediado
a través de las herramientas psicologicas, de que dispone, y el conocimiento se adquiere, se
construye, a través de la interaccion con los demas mediadas por la cultura, desarrolladas historica

y socialmente.

“Para Vygotsky, la cultura es el determinante primario del desarrollo individual. Los seres
humanos somos los Unicos que creamos cultura y es en ella donde nos desarrollamos, y a través
de la cultura, los individuos adquieren el contenido de su pensamiento, el conocimiento; mas adn,
la cultura es la que nos proporciona los medios para adquirir el conocimiento. La cultura nos
dice que pensar y como pensar”. (Mamani y otros, 2012). Creemos que la cultura es indispensable
para la formacion como individuo, pero también que la persona propiamente tiene conceptos
sobre ciertas acciones que comete, es decir que es individualista y autbnomo de actuar y tomar
decisiones que lo beneficien o lo afecten. Asi mismo inferimos que el individuo es capaz de
desarrollar su pensamiento que es innato, pero también apoyamos la postura de Vygotsky donde

menciona que lo sociocultural afecta en las acciones y el aprendizaje del discente.

2.3.2.4 Experimentacion

El planteamiento de Vygotsky se complementa con Piaget en el sentido social que da a la
mediacion, ya que para Vygotsky “la mediacion puede ser del adulto cercano o del compafiero
mas aventajado o incluso del material, que introduce al aprendiz a la zona de desarrollo préximo

y, cuando la alcanza, ya esta en la siguiente zona, que lo sitia en una espiral permanente de
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desarrollo”. (Vygotsky, 1978, 1993, Campos y Espinoza, 2000). Sin embargo, pareciera que la
mediacion en Vygotsky consiste mas bien en el planteamiento de dificultades, es decir, complicar
el proceso para promover la cognicion. En cambio para Piaget, es lo contrario, el rol del mediador
es facilitar el proceso, a través de la disposicion del material que promueve la experiencia que va
de lo concreto a lo abstracto. Por tanto Vygotsky enfatiza la influencia de los contextos sociales
y culturales en el conocimiento y apoyo de un modelo de descubrimiento del aprendizaje

De acuerdo a Méndez (2002) Lev Vygotsky filésofo y psicélogo ruso que trabajo en los afios
treinta del Siglo XX, es frecuentemente asociado con la teoria del constructivismo social que
enfatiza “la influencia de los contextos sociales y culturales en el conocimiento y apoya un modelo
de descubrimiento del aprendizaje”. Este tipo de modelo pone un gran énfasis en el rol activo del
maestro mientras que las habilidades mentales de los estudiantes se desarrollan "naturalmente™ a

través de varias "rutas" de descubrimientos.

Coincidimos en que el medio es importante para el aprendizaje del alumno, es decir la interaccion
con las personas que tiene a su alrededor, pero también es de mucha relevancia que el estudiante
se interese y busque por si sélo las diferentes formas de potencializar su aprendizaje y utilice todo
esa fortaleza que posee en descubrir nuevos conocimientos, de la misma manera considerando el

rol del docente en todo este proceso de formacion del individuo.

2.3.2.5 Motivacién

Vygotsky plantea, que el docente es la herramienta principal en el aprendizaje para el desarrollo
de conocimiento en el nifio, y que si el aprendizaje es dificil de comprender existen dos
alternativas: la ayuda de un adulto y la de un compafiero méas aventajado. Segun Col (1987), “el

modelo de profesor observador-interventor, es aquel que crea situaciones de aprendizaje para
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facilitar la construccién de conocimientos, que propone actividades variadas y graduadas, que
orienta y reconduce las tareas y que promueve una reflexion sobre lo aprendido y saca
conclusiones para replantear el proceso, parece mas eficaz que el mero transmisor de
conocimientos o el simple observador del trabajo autonomo de los alumnos”.

En definitiva, un docente es aquel individuo que esté a disposicion en cada momento del desarrollo
cognoscitivo del nifio, busca las herramientas necesarias para que sea efectiva la adquisicion de
todo nuevo conocimiento y asi de esta manera resulte mas interesante y motivador el aprendizaje;
porque el maestro siempre esta en constante formacién buscando las distintas formas de incentivar

la ensefianza de sus alumnos.

2.3.3 Teoria de Brunner

Bruner postula la teoria del desarrollo cognitivo donde su principal interés es el desarrollo de las
capacidades mentales. Sefiala una teoria de instruccion prescriptiva porque propone reglas para
adquirir conocimientos, habilidades y al mismo tiempo proporciona las técnicas para medir y
evaluar resultados. Esta teoria también nos motiva puesto que establece metas y trata con las
condiciones para satisfacerlos. La teoria de la instruccion debe preocuparse por el aprendizaje y
por el desarrollo y ademas debe interesarse por lo que se desea ensefiar para que se pueda aprender
mejor con un aprendizaje que no se limite a lo descriptivo. Existen 4 caracteristicas en ésta teoria:
1. Disposicion para aprender: una teoria de la instruccion puede interesarse por las experiencias y
los contextos que tenderan a hacer que el nifio esté deseoso y sea capaz de aprender cuando entre
a la escuela.

2. Estructura de los conocimientos: especificard la forma en que un conjunto de conocimientos
deben estructurarse a fin de que el aprendizaje los entienda mas facilmente.

3. Secuencia: habré que especificar las secuencias més efectivas para presentar los materiales.
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4. Reforzamiento: tendra que determinar la naturaleza y el esparcimiento de la recompensa,

moviéndose desde las recompensas extrinsecas a las intrinsecas.

2.3.3.1 Intercambio sociocultural

Bruner (2003) argumenta que los sistemas simbdlicos utilizados para crear significados ya se
encuentran en la cultura —se trata de una construccion dialéctica entre el interior y el exterior del
Yo- por lo tanto la psicologia debe considerar el aspecto constitutivo de la cultura en la mente, asi
como al caracter publico y compartido de los significados. Esto es “...una psicologia centrada en
el significado, orientada culturalmente” (Bruner, 1995:31), es decir una psicologia cultural que
focaliza sus esfuerzos de interpretacion en la accion situada: “...situada en un escenario cultural
y en los estados intencionales mutuamente interactuantes de los participantes” (Bruner, 1995:34),
puesto que la accion humana no podia explicarse por completo ni de forma adecuada en la
direccion de dentro hacia afuera, es decir, refiriéndonos sélo a factores intrapsiquicos:
disposiciones, rasgos, capacidades de aprendizajes, motivos, o cualquier otra cosa semejante. Para
poder ser explicada, la accion necesitaba estar situada, ser concebida como un continuo con un
mundo cultural. “Las realidades que la gente construia eran realidades sociales, negociadas con
otros, distribuidas entre ellos” (Bruner, 1995:106). Como es bien sabido muchas de las acciones
del ser humano son concebidas a través de las situaciones que vivimos a diario, es decir que
muchas veces lo sociocultural incide en el comportamiento de las personas ya sean buenas o malas;
pero no siempre las personas construyen realidades o su conocimiento de manera social a partir
de la interaccion con los demas, los individuos también poseen la capacidad de tener su propia

realidad y a partir de alli tener sus propias actuaciones.

48



2.3.3.2 Experimentacion

Para Bruner, los humanos han desarrollado tres medios simultaneos de procesar y representar la
informacidn. Uno a través de la manipulacion o experimentacion, otro a través de la imaginacion
y un tercero a través de instrumentos simbolicos. Este autor enfatiza que todo conocimiento real
es aprendido por uno mismo creando un clima de investigacion no dando directamente la solucion
a los alumnos, sino que ellos mismos investiguen, en esta investigacion el alumnado utilizara los
materiales necesarios que despiertan sus curiosidades e intereses. El objetivo final del aprendizaje
por descubrimiento es que los alumnos lleguen a descubrir como funcionan las cosas de un modo
activo y constructivo. De hecho, el material proporcionado por el profesor constituye lo que Bruner

denomina andamiaje.

Segun Ausubel, “la teoria de Bruner es poco viable porque no todo conocimiento es descubierto
por uno mismo, ya que en la mayoria de los casos es necesaria la intervencion directa del
profesor”. Ademads, el aprendizaje por descubrimiento no conduce indefectiblemente a la
organizacion, transformacion y empleo del conocimiento como un producto ordenado e integrado.
Por tanto coincidimos la importancia que el alumno tenga desde si mismo de querer buscar la
construccién de un nuevo conocimiento, pero también es necesario la intervencion del docente en
el proceso de formacion del discente, el cual le ayudara y le guiara a encontrar esa nueva

informacion que almacenara en la estructura cognitiva

2.3.3 3 Motivacion:

Segtin Bruner “la motivacion es la condicion que predispone al alumno hacia el aprendizaje y su

interés solo se mantiene cuando existe una motivacion intrinseca”. Los motivos que impulsan al
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nifio a aprender, en especial durante los afios preescolares, son los siguientes:

a. El instinto innato de curiosidad. Funciona de forma automatica desde el nacimiento.

b. Necesidad de desarrollar sus competencias. Los nifios muestran interés por actividades en las
que se sienten capaces o tienen éxito. Ya Robert White sefial6 que uno de los motivos principales
de los seres humanos es el deseo personal de controlar su propio ambiente, y lo llamé motivacion
por la competencia. La competencia permite a las personas vivir de una forma independiente.
Kagan dice que es posible observar en los nifios a partir de los 9 meses la sonrisa maestra, que
aparece cuando culminan una tarea, lo que presupone una sensacion interna de orgullo por haberla
completado.

c. Reciprocidad. También es una motivacién genéticamente determinada. Supone la necesidad de

trabajar cooperativamente con sus semejantes

Por su parte, Skinner consideraba que el aprendizaje se debe a la relaciéon del individuo con su
ambiente y que el aprendizaje no es determinado por el nifio, sino por los refuerzos y el ambiente
que se encuentra en el aula de clase. En los planteamientos de Skinner, el nifio requiere de un
ambiente agradable, armonioso, donde se encuentre el apoyo de mama y papa, y asi, el docente
con sus conectivos de la motivacion y reforzamiento logre un aprendizaje eficaz. Solé (1993),
destaca tres tipos de factores de especial incidencia en el aprendizaje: la disposicidn de las personas
hacia el aprendizaje, la motivacion y las representaciones, expectativas y atribuciones de alumnos

y profesores.

Por tanto, el alumno es considerado parte de fundamental de su proceso de aprendizaje y es el
responsable de su adquirir su propio conocimiento, pero no podemos dejar a un lado el papel

relevante del docente, de la familia en este proceso, porque de alguna manera el docente debe

50



buscar las estrategias para motivar y mantener el interés del alumnado en las actividades a realizar,
dicho de esta forma el maestro y la familia suelen convertirse en el eje motivador del aprendizaje
de los contenidos expuestos y de la construccion del conocimiento; por tanto la familia se
convierte en el centro motivador del diario vivir del alumno, puesto que hace parte de su formacion

tanto intelectual como moral.

2.4 RECURSOS TIFLOTECNOLOGICOS

Los recursos tiflotecnoldgicos son el resultado de la tiflotecnologia, y diremos que un recurso de
tal talante es aquel que facilite, apoye y brinde una comodidad al individuo ciego; es decir no solo
se trata de aparatos electronicos o informaticos, sino de utensilios como termémetros, libros

braille, bastones, perros guia, directorios, cartas de restaurante etc.

La magnitud en que estos recursos influye en el desarrollo integral de las personas ciegas es tal,
que hoy en dia podemos encontrar en los diferentes espacios sociales (Educativos, laborales y
culturales) gente que aunque padece ceguera, se incluye en toda una gama de actividades por medio
de estas tecnologias; programadores WEB que trabajan por medio de lectores de pantalla, genios
en telecomunicaciones que trabajan en redes de informacién electrénica, deportistas que ganan
medallas a nivel internacional, empleados de alta productividad que con tener a su disposicion una
computadora comun y corriente, rinden el doble de lo que empleados “normales” alcanzan, etc.

Otro &mbito importante donde estas tecnologias inciden de manera substancial en la inclusion de
personas ciegas, son los espacios educativos; los lectores de pantalla, los amplificadores de
imagen, los libros digitales y el braille, permiten a los alumnos ciegos estar a nivel de los jévenes
normo visuales, aprovechar la diversidad de informacion y medios que facilitan hoy en dia el
aprendizaje escolar. Es de esta guisa, que se vuelve indispensable entrenarse en el manejo de tales
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recursos, no solo como discapacitado, sino también, para poder generarlos y entender que hoy dia
las actividades que en algin momento parecieron inalcanzables para las personas invidentes, son

tan reales como las que lleva a cabo una persona normo visual.

2.4.1 Recursos tiflotecnoldgicos aplicados en la educacion

Al hablar de recursos tiflotecnoldgicos es necesario adentrarnos en las nuevas tecnologias puesto
que estas no solo facilitan el funcionamiento del mundo productivo, sino que, aplicadas a la
educacion en general, ayudan a los procesos de aprendizaje. En Educacion Especial en particular,
hay que afiadir un esfuerzo méas para mejorar las interfaces de manera que cualquier nifio o nifia
con discapacidad tenga la misma accesibilidad de todos para mejorar sus procesos de aprendizaje.
Por consiguiente Hernandez (2011) menciona que la inquietud por educar a las personas con
discapacidad visual data desde mucho antes del siglo XVIII, cuando se cre6 la primera escuela
para nifios y adolescentes ciegos en Francia, que dio inicio al desarrollo de la pedagogia especial
para ciegos o tiflopedagogia. Tiflo proviene de la palabra griega Tiflus, que significa ciego. Su
objeto de estudio es la educacion, el proceso de ensefianza-aprendizaje de los nifios y adolescentes
con discapacidad visual. Este concepto se enfrenta al objetivo de desarrollar nuevas tecnologias o
de adaptar y dotar de accesibilidad a las tecnologias existentes para su utilizacion vy
aprovechamiento por parte de las personas con discapacidad visual. Las nuevas tecnologias
aplicadas a la discapacidad visual son los sintetizadores de voz, los lectores de pantalla, los lectores
Opticos de caracteres, el teclado en braille y los magnificadores de texto e imagen, escaner parlante,
entre otros. A través de estos aditamentos, se pueden realizar adaptaciones de materiales

didacticos.
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2.4.1.1. Sistema de braille

Uno de los aspectos mas importantes de la educacion de las personas con discapacidad visual tiene
que ver con el acceso a la informacidn, por tanto se hace indispensable abarcar uno de los recursos
como lo es el sistema de braille, puesto que permite el acceso de la informacion de las personas

con limitacion visual.

El sistema braille, inventado en el siglo XIX, esta basado en un simbolo formado por 6 puntos:
aquellos que estén en relieve representaran una letra o signo de la escritura en caracteres visuales.
Es importante destacar que no es un idioma, sino un cddigo. Por lo tanto, las particularidades y la
sintaxis seran las mismas que para los caracteres visuales.

El tamafio y distribucion de los 6 puntos que forman el llamado Signo Generador, no es un capricho
sino el fruto de la experiencia de Louis Braille. Las terminaciones nerviosas de la yema del dedo
estan capacitadas para captar este tamafio en particular.

Pero este signo sélo permite 64 combinaciones de puntos, siendo insuficientes para toda la

variedad de letras, simbolos y nimeros de cada idioma.

2.4.1.2. Estructura del sistema

El sistema braille se adecua estructural y fisiol6gicamente a las caracteristicas del sentido del tacto.
Se adapta perfectamente a las terminaciones nerviosas de la yema de los dedos, y asi los signos
son transmitidos al cerebro, como una totalidad.

Este sistema esta disefiado para ser utilizado a través del tacto, por medio de puntos en relieve. La
unidad basica o signo generador es el cajetin o celdilla. En este espacio se sitian los 6 puntos en

relieve, distribuidos en dos columnas de tres puntos cada una. Esta celdilla o cajetin, mide
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aproximadamente unos 5 mm de alto por 2,5 mm de ancho. La distancia horizontal entre celdillas
es de unos 6,30 milimetros y la vertical entre lineas es de 10,20 milimetros, aproximadamente.
Estas medidas hacen que la informacion quepa dentro de la yema de un dedo.

Cada letra 0 signo se representa en un solo cajetin, en el que aparecen o no los 6 puntos en relieve,
que son percibidos a través del tacto por las yemas de los dedos. En un texto en braille los cajetines
no estan presentes, siendo visibles s6lo los puntos. Para identificar los puntos, se les atribuye un

ndmero del 1 al 6.

00
00
Q0

Mediante las diferentes combinaciones de puntos en un mismo cajetin se pueden obtener 64 formas

distintas de disposicién de los puntos, incluyendo el cajetin en blanco, que se utiliza para separar
las palabras. Como el numero de posibilidades es limitado, por economia del sistema, un mismo

signo braille.

Puede significar cosas distintas, segun el contexto donde lo utilicemos o si le anteponemos otro
signo. Por esta razon, el braille es un sistema y no un simple alfabeto ya que, utilizando sus 64
combinaciones se han desarrollado distintos codigos: para matematicas, ciencias, mauasica,
estenografia (braille abreviado), signografia especifica para diferentes idiomas, etc.

En braille cada letra se representa con una combinacion de puntos en relieve. Para dejar espacios
en blanco entre palabras, se emplean también un espacio o cajetin en blanco. Al comenzar a escribir
se dejan dos espacios en blanco (sangria) y, entre parrafo y parrafo, es conveniente dejar un renglon
en blanco, igual que en tinta. Estos espacios son muy Utiles para que el lector pueda localizar
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facilmente el inicio de cada parrafo vy, asi, darle facilidades para ubicarse en el texto.

llustracion 1. El sistema braille
El sistema braille se adecua estructural y fisiolégicamente a las caracteristicas del sentido del
tacto. Fuente: Banco de imagenes de la ONCE

El cddigo esta disefiado de manera l6gica, mediante series:
1° serie: se utilizan unicamente los cuatro puntos superiores (1, 2, 4,5) y con ellos se forman las

diez primeras letras del alfabeto

Bg)[28) 28] 52| (23] 22 [22) 2% (=2] (=3
a b C h i j

d e f g

2° serie: se forma con los puntos de la primera serie, afiadiéndoles el punto nimero 3 vy, asi,
obtenemos las siguientes letras, a excepcién de la letra fi (conviene recordar aqui que Luis Braille

era francés)
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oo ([P0 oo oo e oo el @ Ce® [
‘.o oo |lo® ‘o- ‘-o| |.-| |o.| ‘.o| |..I
a o @S e@d @ e led e@o @S] @]

Kk 1 m n o p q r S t

3% serie: se forma con los puntos de la serie 22, afiadiendo el punto nimero 6:

@0| [@0| [ee| [ee] [@0| [ee] [ee@] (@] [Ce| [Ce

OO| |l@O| |00 |1Ce| |[Ce| |ed| | eoe| | eoe |ed| |ee

oo ool oo oo oo oo oo oo oo o

u v X Yy zZ ¢ s a € u
generador

42 serie: son los elementos de la 12 serie, afiadiendo el punto nimero 6. En esta serie se forman

signos propios del francés, por lo que aqui s6lo presentamos las letras que nos interesan en espafiol:

@® (@0 [Ce
o0 00 @@
oe||l0e |oe
A 0 w

52 serie: son los signos de la primera serie, pero utilizando los puntos de la mitad inferior de la

celdilla o cajetin. Asi, conseguimos los signos de puntuacion:

QO| 10O [OO| [OO] OO [OO] |OO] OO OO |00
SO 1900 0@ 9@ @O 0@ (@9 VO (O®| |O@®
elell Jellleloiliel Nel 1N Il X JEL X IBL XeIpf X J

» " division g ? i! - 7 cursiva grado

Las vocales con tilde se representan mediante estas combinaciones de puntos:
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[ Joli(el Ihiel lniel JN(el |

[ 1 18l Jelhieleidieloln( I

00 00 |00 (00 00

a é i o6 u

Otros signos de interés son:

Q0O Q0O @0 |00 |10® 00| 100|100
QO QO @O |00 |0O® OO 100 (0O
Q0O L 1@ 0@ 00| |eO 00| 00| |00
guion punto paréntesis puntos suspensivos

Como las 64 combinaciones posibles son insuficientes para la formacion de todos los grafemas

necesarios, es necesario utilizar signos complementarios que, antepuestos a una determinada

combinacion de puntos, convierten una letra en mayuscula, cursiva, nimero o nota musical.

o
oe
ol

Signo de
mayuscula

0@
0@
o0

Signo de iamero

Es decir, anteponiendo el signo de mayuscula, formado por los puntos 4 y 6, a cualquier letra,

obtenemos las letras mayusculas. Ejemplos:
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O®|e0| Oe|ed| Ce|ee| OCe|ee Oe|eo

O0|00| |10O|@0O| |OO0|00| |O0|0®| O0|0®

O0®|00| 0e|00]| Oe|00] Oe|O0| [Oe|O00
A B Cc D E

OCe|ee C0ee Oe|ed |0e|j0e 0e|l0e

00|@e0| 00|ee| 00|88 OO|ed| OO0|ee

0@e|00| Ce|00| Ce|lO0| |10e|00| Oe|00
F G H | J

De la misma forma, anteponiendo el signo de namero, formado por los puntos 3, 4,5y 6, a la

primera serie, obtenemos los nimeros del 1 al 0:

00|e0| 00|80 0|0 Oe|ee Oe|eo

0®|00| 10e|eO| Oe|00| 08|08 I 0e|j0e

00|00 00|00| 00|00 @0|00] @e|00
1 2 3 4 5

00|09 C0|e9| 00|00 Oe|I0e 0e|0e

00|80 O0|e 00|99 O0|0e0| 00|ee

9|00 @0|00] @0|00| @e|00| @e|00
6 7 8 9 0

Para cantidades de dos 0 mas cifras o nimeros decimales s6lo se coloca el signo de numero delante

de la primera cifra. La coma decimal se representa con el punto 2. Para numeros altos puede

utilizarse el punto 3, como en vista, para el punto de separacidn de 6rdenes de unidades:
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00
00
it
00
0
00
00
00
00
00
o 000
000
000
000

ol Jl Jellelell Jeol 1 Il 1 Jiejeil 1 Jlel I le
ol Il Jellejell I I[ 1 llele]lele](el J{ I J(ef
L 4 _Jeje][ Jeo](ele][e]e](e]e][ Jo](e]e](e]e](e]e

2.873405

Para terminar, estos son los signos matematicos basicos:

QO| [OO| [OO[|100] 00| (@0 |00 (@0 (Oe||0O®|00
00 00| (00| |00 |00 @0 |00 08 |80 0ej0e
00| (00| (00|09 (09| |O® |00] (00| (00| |00|0®
o= o o= f ) > = %

El acceso a la informacion de las personas con discapacidad visual es hoy una realidad gracias al
sistema braille. Ahora mismo, permite no solo la lectura directa de los textos, sino también la
posibilidad de acceder a las tecnologias de la informacion y la comunicacion y sus aplicaciones.

Hay quien dice que el sistema braille es lento y poco préctico, quiza a causa de una didactica de
ensefianza inadecuada. Si se utiliza la tecnologia existente, se mejoran las potencialidades que el
tacto ofrece con una buena técnica, se utiliza otra metodologia de ensefianza y se perfecciona la

didactica, el rendimiento lector se puede mejorar.

2.4.1.3 Lectores de pantallas

Los lectores de pantallas son un tipo de ayuda técnica que permite a las personas con algun tipo

de discapacidad visual el uso de ordenadores y de otros tipos de dispositivos informéaticos como
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moviles o tabletas. Su funcionamiento se fundamenta en la transformacion del texto disponible en
la pantalla en voz sintetizada, de manera que las personas que los utilizan puedan escuchar el
contenido con el que estan interactuando. Sin lectores de pantalla, las personas ciegas o con muy
poco resto de vision dependera de terceros para realizar tareas tan cotidianas como acceder a
Internet, consultar el correo electronico o utilizar un procesador de textos, agudizando de esta
manera la brecha digital entre personas con y sin discapacidad. Los lectores de pantalla también
benefician a otros colectivos como personas con trastornos de lenguaje que se benefician de un

refuerzo por voz en la lectura o a personas que estan aprendiendo idiomas.

2.4.1.3.1 Programas lectores de pantalla

Las personas con problemas visuales pueden manejar sin limitaciones cualquier computadora a
partir de la sencilla instalacion de un programa lector de pantalla o navegador de voz. Esta interface

sonora trabaja como intermediaria entre el usuario y el PC. Se describen los siguientes programas:

JAWS: EI programa lector de pantalla Jaws, es una aplicacion de 32-bits muy poderosa que le
permite a una persona ciega utilizar aplicaciones y programas que se ejecuten en cualquier
computador para reproducir su voz sintetizada. g cualquier version de Windows. La misma viene
con un sintetizador de voz integrado en su programacion que permite utilizar la tarjeta de sonido
de Jaws tiene la capacidad de hablar' en 6 diferentes idiomas. Incluso, el usuario puede seleccionar
entre espafiol latinoamericano o espafiol castellano. El programa viene en un CD vy su instalacion
es muy simple y da respuestas auditivas durante todo el proceso de instalacion. Esto permite que
una persona ciega pueda instalar el programa Jaws por si mismo. Ademas, hay disponible una
version totalmente en espariol de Jaws para sistemas operativos de Windows en espafiol. Para las

personas ciegas que utilizan el sistema operativo DOS, la version de Jaws para DOS se puede bajar
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del Web completamente gratis. Aunque cabe recordar, que la version de Jaws para DOS requiere

de un sintetizador de voz externo para reproducir la voz sintetizada.

JAW lee por frases, por palabras, por letras o todo el documento. El programa avisa que se esta
iluminando algo y lee lo seleccionado. Se le puede pedir que lea la barra de estado o el titulo de la
ventana. No hay limitaciones. Cuando hay gréaficos, se puede programar para que los sefiala, no
solo rs), utilizados para fotocopiar, guardar en soportes magnéticos fotografias garantizando su
conservacion, y para introducir de el reconocedor éptico de la empresa Calera Recognition
systems, fue ideado para ser usado por personas con discapacidad visual leve a total Programas
que transforman paginas no accesibles en paginas accesibles Webformator de Frank audiodata:
describe lo que hay. Es muy intuitivo, tiene ayudas especiales, funciones especiales para llenar un

formulario, ya que sefiala el movimiento del cursor sin necesidad de usar el Mouse.

NVDA: NVDA (Non-Visual Desktop Access) es un lector de pantallas de software libre para
sistemas operativos Windows. El proyecto fue iniciado por Michael Curran en el afio 2006. Sélo
un afio mas tarde, Curran cre6 junto a James Teh una organizacién sin animo de lucro bajo el
nombre de NV Access, encargada del desarrollo de este lector de pantallas (Teh, James; Curran,
2014). Actualmente, NVDA se utiliza en mas de 120 paises y ha sido traducido a un total de 47
idiomas, entre los cuales el espafiol, el gallego, el aragonés y el catalan. NVDA se distribuye bajo
licencia GPLv2. El software libre es, segun la Free Software Foundation (Free Software
Foundation, 2016) aquel que “respeta la libertad de los usuarios”, al permitirles, “ejecutar, copiar,
distribuir, estudiar, modificar” e incluso mejorar el programa. Solo se considera totalmente libre
aquel software cuya licencia de uso permite a los usuarios del mismo contar con las siguientes

cuatro libertades basicas: ejecutar la aplicacion con cualquier propoésito; acceder al codigo fuente

61



para editarlo; redistribuir copias; y distribuir copias de sus versiones modificadas a terceros. Mas
alla de consideraciones éticas, desde el punto de vista préctico, la posibilidad de acceder al codigo
fuente de la aplicacion abre las puertas a cualquier desarrollador interesado en contribuir a la
mejora de la aplicacion. Contribuciones que pueden formar parte del ndcleo del programa, o
distribuirse en forma de complementos que pueden instalarse junto a éste para extender las
funcionalidades iniciales del mismo. En el caso de NVDA, esto se traduce en una interesante lista
de complementos, como la mantenida por la comunidad de usuarios en el NVDA Community Add-

ons website.

2.4.1.4 Audiolibros

La palabra hablada es la manera mas cotidiana de comunicar las cosas, historias, leyendas,
costumbres, de generacidn en generacién, con la invencién de la imprenta los textos escritos se
difundieron considerablemente, de manera que por cientos de afios el lenguaje ha primado en la
conservacion de textos.

Sin embargo con el desarrollo de las sociedades, la tecnologia y el reconocimiento de los derechos
humanos, nace la urgencia de dar una respuesta a las necesidades que tienen personas de sectores
vulnerables, dentro de ellas, personas discapacitadas.

Asi en los afios 70 Michael Hart puso en practica el proyecto Gutermberg, que consistia en la
creacion de una biblioteca digital gratuita, cuya compilacion de audios contenia libros de
shakespeare, poe y Dante. Paulatinamente se incorporaron instrumentos como el audiolibro que
soportan diversos requerimientos.

A Partir de aquella época, el audiolibro es una herramienta utilizada para facilitar el acceso a la

informacidn, sobretodo en personas con discapacidad visual, ya que por medio de las ondas
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sonoras captar informacion de una manera rapida y sencilla.

Los audios son grabaciones en voz que contienen la lectura del texto de un libro, respaldados en
soportes técnicos como DVD, CD, Mp3, descargas digitales antiguamente también podemos
encontrarlo en Casete y Disco de vinilo.

El audiolibro es un medio de comunicacion util cuando la lectura directa no es posible. Permite
conservar materiales que de otra manera podrian deteriorarse y perderse. Permite llevar a cabo
otras actividades mientras se los ejecuta: conducir, caminar, tomar sol, cocinar, etc. Es facil de
descargar, de ejecutar y econdmico. Fomenta la lectura y promociona el contenido mas que el

formato escrito.

Un audiolibro puede ofrecer los contenidos mas variados: puede ser un cuento, una conferencia,
un curso, un articulo, un ensayo, un dialogo, una entrevista, un programa de radio, un relato mas
0 menos largo realizado por una emisora de radio... Debido a una légica limitacion de tiempo, los
audiolibros cuyo texto proviene de una obra previa de gran extensidén suelen ser versiones

reducidas.

La voz puede ser generada por computadoras o puede ser una lectura humana, muchas veces
llevada a cabo por actores. Un audiolibro comercial contard habitualmente con narradores
profesionales que interpretan y dramatizan los textos. Algunas empresas editoras de audiolibros
dan a elegir, entre voz femenina o masculina, qué variedad de espafiol o inglés se prefiere, el tono,

el timbre y la cadencia de los locutores.

2.4.1.4.1 Ventajas de los audiolibros

Es atil cuando la lectura directa no es posible, para personas con discapacidad visual la utilizacion

de audiolibros es una buena alternativa frente al sistema braille, que resulta ser cansada y
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demorada.

Permite almacenar material importante que de otra forma (libros) puede estropearse; a medida que
un individuo escucha puede desempefiar diversas actividades. Su adquisicion no es costosa,
incluso puede elaborarse audio libros en casa, con la colaboracion de un familiar. La voz puede
ser generada por mecanismos electrénicos, una voz humana, o varias voces dramatizadas, puede
encontrarse en varios idiomas.

Puede destinarse al uso no solo de personas con discapacidad visual sino también a analfabetos,
personas que deseen practicas otro idioma aquellos que no cuenten con tiempo para leer (Libros

en red,2014).

2.4.1.5 Magnificador de imagen

Un magnificador de imagen es un equipo disefiado para las personas con baja vision, con un estilo
de vida activo, para que puedan acceder a la informacion y al goce pleno de su vida en sociedad.
Estd dotado de una cdmara de ampliacién que proyecta a una pantalla la imagen del objeto
capturado. Dependiendo de la deficiencia visual de cada persona y su enfermedad especifica, el
magnificador de imagen permite a su usuario modificar contraste, color, agudeza, brillo y foco, de
acuerdo con sus propias necesidades. Permite leer periddicos, libros, revistas, mapas, impresiones,
etiquetas y ver fotografias, ilustraciones y objetos tridimensionales. Sus soportes integrados le
facilitan firmar escribir cartas, notas cortas, cheques o cualquier documento. Los modos de
contrastes realizados, (blanco/negro o negro/blanco) pueden seleccionarse para una clara y facil
lectura. Existen diferentes modelos para cada necesidad especifica, que van desde equipos
portéatiles hasta equipos que pueden conectarse a un computador para el uso del mismo en todas

sus funciones o conectarse también a un televisor para aumentar ain mas la magnificacion
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2.4.1.5.1 Magnificadores de pantalla

Este tipo de programas simula el efecto de una lupa sobre la pantalla del computador. Esta
especialmente indicado para personas con deficiencia visual escasa, ya que permiten la ampliacion
de la pantalla completa o una parte de ella, en diferentes grados de aumento (zoom), con la
finalidad de que sea més facilmente perceptible. Los magnificadores de pantalla pueden tener
determinados problemas de accesibilidad, relacionados con las configuraciones de tamafios
enormes o la visualizacion de contenido dindmico (videos y animaciones). En el primer caso seria
por la aparicién de barras de desplazamiento horizontal y/o vertical, y en el segundo el
magnificador intentara focalizar todo lo que se mueva y el usuario, probablemente, no pueda
determinar qué ocurre en la animacion o el video, pues unicamente puede visualizar una zona muy
limitada de la imagen. Ejemplos de magnificadores: Magic, Zoomtext xtra, The Magnifier,

Supernova, iZoom, Lunar, Bigshot.

Algunos tipos de contenido son dificiles de interpretar cuando se amplian. Por ejemplo, los graficos
que contienen texto pueden convertirse en bloques y pixelarse demasiado, por lo que el texto es
dificil de entender. Echa un vistazo a las dos imagenes a continuacion. El de la izquierda es una
captura de pantalla de texto que se ha ampliado. La imagen de la derecha es una captura de pantalla

de texto en un grafico que se ha ampliado.

2.4.1.5.2 Magic

Este software es una ayuda Optica ideal para personas con deficiencia visual o con miopia que
quieren trabajar, estudiar o jugar con un computador y pasar largos periodos de tiempo frente a la

pantalla.
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Combina la capacidad de ampliar los caracteres y la lectura de pantallas. Entrega la posibilidad de
elegir lo que el usuario desea que sea leido cuando esté navegando por distintas aplicaciones.
Es un magnificador de pantalla que permite a una persona deficiente visual trabajar con un equipo

con sistema operativo Windows.

Dispone del apoyo por medio de una sintesis de voz que permite hacer mas comoda la lectura y el
seguimiento de textos, especialmente cuando son de tamafio medio o largo.

Dispone de diversos niveles de aumento que permiten seleccionar al usuario el tamafio de letra que
precise. El sistema de ampliacién mas utilizado y comodo suele ser a pantalla completa, pero
también existen otros como por ejemplo a modo de Lupa, o dividiendo la pantalla en dos mitades,
una amplia y otra en tamario real.

Permite configurar los contrastes de colores entre fondos, letras o gamas preferidas (grises, azules,

amarillos, etcétera).

2.4.1.6 Dispositivos ubicuos (Smartphone, tablet, entre otros)

2.4.1.6.1 Smartphone y Tablet

Durante la tltima década, el desarrollo de los Smartphones ha sido espectacular. Su gran cantidad
de servicios disponibles hacen que su uso sea indispensable durante cualquier momento del dia.
Ademas, en los ultimos afios, los Smartphones siguen ampliando sus horizontes para captar a
nuevos usuarios. Por ejemplo, el uso de un teléfono tactil por ciegos hasta hace cinco afios era una
utopia o una locura, sin embargo, con los avances logrados hasta la fecha y las nuevas aplicaciones
disponibles, hacen que su uso pueda ser tan sencillo como para una persona sin problemas de
vision. Aplicaciones como TalkBack o TextToSpeech de Android han hecho posible que personas

con deficiencia visual puedan utilizar perfectamente este tipo de dispositivos.
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Los Smartphones, como se ha dicho con anterioridad, estan buscando aumentar su cuota de
mercado mejorando su accesibilidad a personas que, debido a alguna discapacidad fisica, no
pudieran utilizarlos correctamente con anterioridad. Gracias a este hecho, a partir de la version 4.0
Ice Cream Sandwich de Android, la evolucidon estos dispositivos en accesibilidad se ha
incrementado y una gran cantidad de aplicaciones, tanto de Google como de otros fabricantes, han

surgido en Google Play, el mercado de aplicaciones de Android.

2.4.1.6.2 Aplicaciones creadas por Google para personas con limitacion visual

En este apartado vamos a estudiar las diferentes aplicaciones pensadas para facilitar el uso a
personas ciegas 0 con baja vision de cualquier dispositivo movil con sistema operativo Android y
los diferentes servicios y herramientas que ofrecen estos Smartphones para facilitar diversos
aspectos de la vida de este tipo de personas con el fin de poder coger ideas para desarrollar diversas
aplicaciones que poder afiadir en un futuro a nuestro sistema de aplicaciones.

Sintesis de voz de google: La sintesis de voz permite a otras aplicaciones leer el texto contenido

en elementos de la pantalla. Esta aplicacion se puede utilizar para comunicar al usuario las distintas
opciones que puede escoger en cada pantalla. Viene descargada por defecto en la mayoria de

telefonos con los que es compatible.

Q

Google

text to speech

3 Sintesis de voz de Google
llustracion 2. Sintesis de voz de google
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Google Gesture Search: Esta herramienta permite escribir simbolos en la pantalla. Los simbolos

pueden ser letras 0 nimeros y su funcionamiento va mejorando cuanto més se usa la aplicacion y
cuanto mas se usan ciertas aplicaciones del dispositivo. En nuestro sistema de aplicaciones esta
herramienta se puede utilizar para filtrar datos y asi poder reducir el nimero de movimientos a

realizar para seleccionar el dato requerido.

‘Qooglc Gesture Search

Find anything on your
phone with a finger

~

Q Google Gesture Search

llustracion 3. Google Gesture Search

Busqueda por voz: Esta herramienta permite al usuario introducir texto mediante voz y reconocer

el texto para buscar el contenido deseado. Esta herramienta se puede utilizar en el sistema de

aplicaciones para conseguir un rapido acceso a las diferentes opciones.

Habla ahora

Cancelar

Habla ahora \! Cancelar

[lustracion 4. Busqueda por voz
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TalkBack: Esta herramienta permite cambiar todo el comportamiento del Smartphone para
adaptarlo a personas ciegas y estd instalada en la mayoria de dispositivos con los que es
compatible. Esta aplicacion tiene la misma finalidad que el Launcher que se va a hacer en este
proyecto, por lo que se va a estudiar mas a fondo el contenido de esta herramienta.

Para conseguir el objetivo de adaptar el Smartphone, Google ha realizado los siguientes cambios
en la gestion de la interfaz de los dispositivos:

Aumentar el tamafio de los iconos. Con esto se pretende facilitar la seleccion de opciones.

Decir el contenido de un elemento la primera vez que se pulsa y seleccionarlo con doble click
cuando esté pulsado. Con esto se intenta no sobrecargar al usuario con demasiada informacion.
Cambiar el comportamiento de algunos gestos para evitar fallos indeseados. Por ejemplo,
desplazarse por los diferentes mends no es un desplazamiento hacia un lado, sino dibujar una flecha

en el sentido en que se quiera desplazar el menu.

o

¢ Accesibilidad
SERVICIOS

SISTEMA Usar cambios de tono

Subtitulos
Eco de teclado
Gestos de lupa
Con pantalla apagada
Texto grande
Sensor de proximdad
£l botdn de encendido cuelga
Agitar para iniciar [a lectura continua
Pantala girstornia

Decir nombre del emisor
Decir contrasefias

OTROS COMENTANIOS

llustracion 5. TalkBack
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2.4.1.7 Escaner

El escéner lector es una dispositivo especializado para apoyo de la lectura a personas invidentes
0 de baja vision, este es un escaner de documentos que tiene la funcionalidad de leer en voz alta
los documentos que son escaneados posee una voz sintetizada clara, con perfecta melodia y

entonacion natural en los idiomas Inglés, frances, espafiol y Aleman.

==

llustracion 6. Escaner Parlante

Esta herramienta puede ser manejada facilmente por la persona con discapacidad sin requerir de
asistencia laguna. Es un dispositivo imprescindible en bibliotecas, centros documentales,
universidades y colegios.

Es un dispositivo independiente del computador, que integra en una Unica unidad, las funciones
de un Scanner profesional, un poderoso sistema de software para diversas aplicaciones, un
Sintetizador de voz, una unidad de CD, dos puertos USB, un reproductor Daisy y un Reproductor

de Medios Digitales, permite convertir los documentos escaneados en formato mp3.
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CAPITULO 111

3. REFERENTE METODOLOGICO

3.1 TIPO DE INVESTIGACION

3.1.1 Investigacion accion

La presente investigacion se encuentra enfocada bajo el modelo cualitativo utilizando el disefio de
la investigacion accidn, puesto que nos permite realizar un diagnéstico orientado a las estrategias
que utilizan los docentes de la Universidad de Magdalena en estudiantes con limitaciones visuales;
asi mismo, es notable que la investigacion accién favorece a este proyecto, porque permite la
interpretacion de lo que ocurre desde el punto de vista de quienes actdan e interactdan en la

situacién problema, por ejemplo, profesores y estudiantes.

Por consiguiente, el término investigacidén-accion hace referencia a una amplia gama de estrategias
realizadas para mejorar el sistema educativo y social. Existen diversas definiciones de

investigacién-accion; las lineas que siguen recogen algunas de ellas.

Por otro lado, para Elliott, el principal representante de la investigacion-accion desde un enfoque
interpretativo define la investigacion-accion en 1993 como “un estudio de una situacion social con
el fin de mejorar la calidad de la accion dentro de la misma”. La entiende como una reflexion
sobre las acciones humanas y las situaciones sociales vividas por el profesorado que tiene como
objetivo ampliar la comprensién (diagnostico) de los docentes de sus problemas practicos. Las

acciones van encaminadas a modificar la situacion una vez que se logre una comprensién mas
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profunda de los problemas.

3.2 POBLACION

Para cualquier investigacion es de gran importancia la poblacion por tanto es necesario abarcar su
acepcion, segun Bravo (1998) “el universo esta conformado por toda la poblacion o conjunto de
unidades que se quiere estudiar y que podrian ser observadas individualmente en el estudio”.

Asi mismo la poblacion objeto de esta investigacion se encuentra situada en la Universidad del
Magdalena, Ubicada en la Carrera 32 N° 22- 08 San Pedro Alejandrino de Santa Marta—Magdalena
la cual, se caracteriza por ser una zona estudiantil con un extracto de 3, 4, 5 medio en el cual se

ve fomentado un ambiente educativo.

llustracion 7. Universidad del Magdalena.

La poblacion de esta investigacion se caracteriza por tener los conocimientos basicos requeridos
en cada programa académico para impartir la ensefianza de las tematicas correspondientes a cada
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carrera, otro aspecto que los identifica es que algunos de estos docentes han tenido contacto directo

con estudiantes que poseen limitacion visual.

Teniendo en cuenta lo mencionado anteriormente, se puede decir que esta investigacion estuvo
orientada hacia los docentes de distintos programas académicos con el fin de darle solucion a los

objetivos propuestos en la presente investigacion.

3.3 MUESTRA

La muestra es la que puede determinar la problematica, ya que es capaz de generar los datos con
los cuales se identifican las fallas dentro del proceso. Segin Tamayo, T. Y Tamayo, M (1997),
afirma que la muestra “es el grupo de individuos que se toma de la poblacion, para estudiar un

fendmeno estadistico” (p.38).

Por tanto, tomamos como muestra los docentes adscritos a los diferentes programas académicos
de la Universidad del Magdalena que poseen contrato de tiempo completo, catedraticos y modo
ocasional que han tenido contacto con los estudiantes que poseen limitaciones visuales, con el fin
de poder recolectar la informaciéon pertinente para el diagnéstico correspondiente a la

investigacion.

3.3.1 Tipo de Muestreo

Segiin Chavez (2001), “el muestreo son las operaciones que se realizan para seleccionar la
muestra que sobre la cual se realizara la investigacion, es decir que esta seria la técnica empleada
para escoger a los sujetos, objetos o fenomenos”. Para Parra (2003), “un muestreo No

Probabilistico corresponde a procedimientos de seleccion de muestras en donde intervienen
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factores distintos al azar”. Segin lo define Arias (2006), “el muestreo Intencional u opinatico, es
aquel donde los elementos maestrales son escogidos en base a criterios o juicios preestablecidos
por el investigador”, o bien como lo describe Parra (2003), “Este tipo de muestreo se caracteriza
por un esfuerzo deliberado de obtener muestras representativas mediante la inclusion en la
muestra de grupos supuestamente tipicos” (p. 25). En esta investigacion se utilizé un muestreo No
probabilistico Opinatico o Intencional, ya que se seleccioné a los docentes que tienen una
caracteristica fundamental, ya que han tenido contacto con los estudiantes que poseen limitaciones
visuales pertenecientes a diversos programas académicos de la Universidad del Magdalena, puesto

que se considera pieza clave para poder adquirir la informacion requerida.

3.4 TECNICAS DE RECOLECCION DE INFORMACION

3.4.1 Observacion:

Segun Cerda, (1995) “observar se asocia con el proceso de mirar con cierta atencion una cosa,
actividad o fendmeno, o sea concentrar toda su capacidad sensitiva en algo por lo cual estamos
particularmente interesados. A diferencia del “mirar” que comporta solo un fijar la vista con
atencion en algo, la “observacion” exige una actitud, una postura y un fin determinado en
relacion con la cosa que se observa. El observador fija su atencion en una finalidad de la que se
tiene clara conciencia, la cual le proporciona la justa postura frente al objeto de la observacion”.
El proceso de observacion exige tener un plan o por lo menos algunas directrices determinadas en
relacion con lo que se quiere o espera observar. Quiérase o no, la observacion tiene un caracter

selectivo. De este modo podemaos referirnos a una observacion directa e indirecta.

3.4.2 Encuesta:

De acuerdo a Avendano (2006, p.39), “plantea que esta es una estrategia oral o escrita propia de
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las ciencias sociales aplicadas, cuyo propoésito es obtener informacion. La informacion obtenida
es vélida solo para el periodo en que fue recolectada, ya que tanto las caracteristicas como las

opiniones pueden variar con el tiempo”.

3.5 INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE INFORMACION

3.5.1 Guia de observacion:

Segun Ortiz (2004, p.75) es un instrumento de la técnica de observacion; “su estructura
corresponde con la sistematicidad de los aspectos que se prevé registrar acerca del objeto”. ESte
instrumento permite registrar los datos con un orden cronoldgico, practico y concreto para derivar

de ellos el andlisis de una situacién o problema determinado.

Por consiguiente, la guia de observacién estd conformada por 10 items, a partir de la categoria
condiciones para la inclusién, la cual se mide a través de las dimensiones acceso a la informacién,
las comunicaciones y el conocimiento, autonomia, con los indicadores (Software lector pantalla,
planes, programas y proyectos para la inclusién, divulgacién de acciones pro inclusion). La cual
cuenta con 4 opciones de respuesta a través de la escala de Likert (1), si cumple (2), no cumple (3)

algunas veces (4) no conozco.

Este instrumento da respuesta al primer objetivo, el cual es identificar condiciones de la
Universidad del Magdalena para la inclusion y en especial para la atencion a estudiantes con
limitacion visual; con el fin de obtener informacion pertinente a traves de las concepciones de los

docentes referente a las condiciones para la inclusion de la Universidad del Magdalena.

3.5. 2 Cuestionario:
Segun Zapata (2006, p. 195) plantea que el disefio del cuestionario presupone estructurar un
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conjunto de cuestiones que estan en el planteamiento del problema, pero que concreta las ideas,

creencias o supuestos que tiene el investigador.

El investigador formula preguntas referentes a su objeto de investigacion y trata de contestarlas
desde su reflexion, supuestos o hipdtesis que fueron la base para disefiar su esquema conceptual

en cuanto a las diferentes dimensiones de su objeto de investigacion.

De acuerdo con lo anterior se construyeron dos cuestionarios a través de las categorias estrategias
metodoldgicas disefiadas para personas con limitacion visual y recursos didacticos, se realiz6
través de las dimensiones, estrategias didacticas bajo el enfoque constructivista y recursos
tiflotecnoldgicos, con los indicadores (razonamiento logico, formacion de la personalidad,
intercambio sociocultural, experimentacion, motivacion, sistema de braille, lectores parlantes,
audiolibros, magnificadores de imagen, Dispositivos ubicuos, Escaner). Utilizando la escala de
Likert (1932), con cinco alternativas de respuesta, a saber: siempre (1), casi siempre (2), Algunas
veces (3) pocas veces (4) nunca (5), el primer cuestionario posee (16) items y segundo (16) items

para una sumatoria de 32 items.

Por tanto estos dos instrumentos dan respuesta al segundo objetivo conocer desde las voces de
los docentes las estrategias y los recursos tiflotecnoldgicos utilizados en las clases con estudiantes

con limitaciones visuales; con el fin de poder recolectar la informacién deseada con dichos sujetos.

3.6 VALIDACION DE LOS INSTRUMENTOS

“La validez y confiabilidad reflejan la manera en que el instrumento se ajusta a las necesidades
de la investigacion” (Hurtado, 2012). La validez hace referencia a la capacidad de un instrumento

para cuantificar de forma significativa y adecuada el rasgo para cuya medicion ha sido disefiado.
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Es decir, que mida la caracteristica (o evento) para el cual fue disefiado y no otra similar.

3.6.1 Validez de constructo

Un constructo es un concepto. Asi, la validez de constructo “intenta determinar en qué medida un
instrumento mide un evento en términos de la manera como éste se conceptualiza, y en relacion
con la teoria que sustenta la investigacion. Un instrumento tiene validez de constructo cuando sus
items estan en correspondencia con sus sinergias o los indicios que se derivan del concepto del

evento que se pretende medir” (Hurtado, 2012, p. 790, 792).

3.6.2 Validacion por jueces 0 expertos

Es una de las técnicas utilizadas para calcular el indice de validez de constructo. Se basa en la
correspondencia tedrica entre los items del instrumento y los conceptos del evento. Busca
corroborar el consenso entre el investigador y los expertos con respecto a la pertenencia de cada
item a las respectivas sinergias del evento y, de esta manera, apoyar la definicién de la cual se

parte.

De acuerdo con lo anterior es necesario resaltar que el proceso de validacién de los instrumentos
fue por juicio de expertos puesto que es un método de validacién Gtil para verificar la fiabilidad de
una investigacion que se define como “una opinion informada de personas con trayectoria en el
tema, que son reconocidas por otros como expertos cualificados en éste, y que pueden dar

informacion, evidencia, juicios y valoraciones” (Escobar-Pérez y Cuervo-Martinez, 2008:29).

3.6.3 Proceso de validacion de los instrumentos
Para dar respuesta al primer objetivo identificar condiciones de la Universidad del Magdalena para
la inclusion y en especial para la atencion a estudiantes con limitacion visual se realizé una guia
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de observacion, asi mismo para la validacion del instrumento se aplicé el juicio de expertos para
que estos hicieran una valoracion sobre los items que componen dicha guia de observacion, asi
como una valoracion global del mismo. En relacidn con los items, se les solicitd que valoraran
cualitativamente su grado de pertinencia al objeto de estudio y, ademas, su grado de precision y

de adecuacion desde el punto de vista de su definicién y formulacién sintéctica.

Se trata, pues, de una validacién de contenido cuyos objetivos son analizar y valorar las categorias,
asi como comprobar si los items seleccionados miden todas las categorias que se desea medir y

que caracterizan a la guia de observacion.

Como criterio de seleccidn, se optd por un grupo de tres expertos como fuente de informacion,
cuya trayectoria se caracteriza por una larga experiencia en la educacién inclusiva y en la
investigacion de las Tic aplicada a la ensefianza. Como modalidad de evaluacion se realiz6 de
manera individual, algunos formatos fueron entregados por correo electrénico y otro presencial.

Se estructurd la guia de observacion en un total de 10 items teniendo en cuenta las siguientes
valoraciones (Pertinencia con el objetivo, Pertinencia con la dimensién, Pertinencia con el
indicador, Tendenciosidad, Claridad en la Redaccidn) con dos alternativas de respuesta las cuales

son pertinente y no pertinente.

Con el fin de desarrollar el segundo objetivo conocer desde las voces de los docentes las estrategias
y los recursos tiflotecnoldgicos utilizados en las clases con estudiantes con limitaciones visuales,
por tanto se construyeron dos instrumentos (cuestionario); el cual uno es para las estrategias
que cuenta con dieciséis items y el otro cuestionario para los recursos tiflotecnoldgicos que consta
de dieciséis items, estos instrumentos fueron sometidos a validacion por tres expertos que poseen

conocimientos acerca de la inclusién educativa.
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Por tanto debian valorar el instrumento a partir de los siguientes items que ofrecia el formato de
validacion (Pertinencia con el objetivo ,Pertinencia con la dimensidn, Pertinencia con el indicador,
Tendenciosidad, Claridad en la Redaccion) con dos alternativas de respuesta las cuales son

pertinente y no pertinente.

3.6.4 Expertos

Los instrumentos fueron sometidos a validacion, gracias a los expertos que se les pudo explicar
los objetivos y caracteristicas de la investigacion, con el fin de solicitarles de manera muy
respetuosa su colaboracion voluntaria.

Experto 1: Titulo pregrado: Licenciatura en informatica en educacion basica con énfasis en
informética, Magister scientiarum en informatica educativa, docente de la Universidad del
Magdalena y Cajamag.

Experto 2: Titulo pregrado: Licenciatura en Necesidades Educativas Especiales, Doctorado
Calidad Educativa En Un Mundo Plural, docente de la Universidad del Magdalena, investigador
junior.

Experto 3: Titulo pregrado: Licenciatura en ciencias sociales, Especializacion en trastornos
cognoscitivos y del aprendizaje, Maestria en educacién con énfasis en cognicion, Doctorado en
ciencias de la educacién, docente de la Universidad del Magdalena.

Experto 4: Titulo pregrado: Licenciatura en Preescolar, Docente en el pais de Chile.

En el primer instrumento los expertos que validacion el instrumento fueron: Experto 1, 2 y 4;

Mientras que en el segundo instrumento los expertos que validaron fueron: Experto 1,2 y 3.

3.6.5 Observaciones

Los jueces valoraron la construccion de los instrumentos de acuerdo a su pertinencia o grado de
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relacion entre los items y el constructo general; de acuerdo a la suficiencia, es decir, al nimero de
items adecuado para la medicion de cada una de las categorias por medir; de acuerdo a la
ordenacién de los items y el grado de dificultad para ser comprendidos por los individuos del
estudio.
Se realizaron modificaciones a partir de las observaciones realizadas por los expertos dentro de las
cuales se encuentran las siguientes:

e Reducir el nimero de items del instrumento cuestionario

e Modificar ciertas terminologias como desarrollo o formacion de la personalidad

e Expresar con claridad los objetivos en el formato de validacion

e Tener en cuenta la ortografia (signos de puntuacion )
Una vez finalizada la evaluacion de los expertos, se tienen en cuenta sus aportaciones para realizar
las modificaciones oportunas, ya que las sugerencias realizadas avalan una concordancia entre el
disefio del instrumento que se valida, su eficacia con respecto al objetivo para el que ha sido creado

y el constructo.
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CAPITULO IV

4. ANALISIS DE RESULTADOS

En el capitulo que se expone a continuacion la informacidn recolectada a través de las técnicas de
observacion (guia de observacion) y la encuesta (cuestionario), en el cual se describen y se
analizan los resultados de la presente investigacién, para dar cumplimiento al desarrollo de los
objetivos planteados. Al respecto, Balestrini (2003: 73), sefiala que “se debe considerar que los
datos tienen su significado Unicamente en funcién de las interpretaciones que les da el
investigador, ya que de nada servira abundante informacion si no se somete a un adecuado
tratamiento analitico”. Por tanto se procedio a representar de manera general, en forma grafica y
sistematizada el andlisis de los resultados obtenidos, para ello se emplearon diagramas circulares
y la técnica que se utilizd, se baso en el calculo porcentual de cada item, teniendo en cuenta la
frecuencia.

4.1 ANALISIS DE RESULTADOS: GUIA DE OBSERVACION CONDICIONES PARA
LA INCLUSION

A continuacién se comienza a describir los resultados del primer instrumento guia de observacion
que se relaciona con el primer objetivo: Identificar condiciones de la Universidad del Magdalena
para la inclusion y en especial para la atencion a estudiantes con limitacion visual. Asi mismo éste
contiene dos dimensiones: Dimension acceso a la informacion, las comunicaciones y el
conocimiento y Dimensién Autonomia. Ambas con dos indicadores, la primera con cuatro items

relacionados y la segunda con seis items relacionados.
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4.1.1 Dimension acceso a la informacion, las comunicaciones y el conocimiento

En la guia de observacion dirigida los docentes, se solicita recoge informacién de lo observado por
los profesores, en sus afios de docencia en la Universidad del Magdalena sobre el cumplimiento
de la normatividad en cuanto a la accesibilidad de la informacién y el conocimiento, los items

relacionados son cuatro, y a continuacion se presentan los resultados obtenidos.

Gréfica N° 1. Software lector pantalla. Autonomia

¢La universidad del Magdalena garantiza la autonomia y la independencia de las personas
ciegas y con baja vision en el ejercicio de sus derechos a la informacién, las comunicaciones y
el conocimiento?

@ Sicumple

@ Nocumple
Algunas veces

@ Noconozoo

@ Noaplica

En la anterior grafica se puede evidenciar los resultados obtenidos a través de las respuestas dadas
por los docentes, lo cual expresan que 37.5% algunas veces la universidad del magdalena garantiza
la autonomia de las personas ciegas y con baja vision, asi mismo se evidencia que el 37,5% no
tienen informacion en cuanto a si la universidad cumple con la normativa para la atencién a las
personas con limitaciones visuales, en tanto las dos alternativas de respuestas faltantes presentan
el mismo porcentaje 12,5%, que estan referidas a las opciones de respuesta “no cumple” y “si

cumple”.
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Por tanto se evidencia que la mayoria de los docentes no sabe si la Universidad del Magdalena,
garantiza la autonomia y la independencia de las personas ciegas y con baja vision en el ejercicio
de sus derechos a la informacion, las comunicaciones y el conocimiento. de acuerdo con lo que
plantea Buitrago (2011) la necesidad de adquirir informacién emerge debido al inminente cambio
que experimentan las sociedades respecto a la elaboracion y difusion de la informacion, por medio
de la tecnologia y los medios masivos de comunicacion, permeando asi todos los sectores de la
actividad humana; es decir que referentes a los cambios y a los nuevos retos la universidad del
magdalena debe cumplir proporciondndoles informacién pertinente al profesorado y a la poblacién

estudiantil que posee limitacion visual.

Gréfica N° 2. Software lector pantalla. Acceso

¢La Universidad del Magdalena cuenta con un software, un lector de pantalla para garantizar
el acceso, uso y apropiacion de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones de las
personas con limitaciones visuales como mecanismos para contribuir en el logro de su
autonomia e independencia?

@ Sicumple

@ Nocumple
Algunas veces

@ Noconozco

@ No aplica

En la anterior gréfica se puede observar que el 62.5% de los docentes no conocen si la Universidad
del Magdalena cuentan con un software y lector de pantalla, asi mismo se refleja que el 25% afirma

que la universidad si cuenta con estos software, mientras que el 12,5% expresa que no cumple con
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lo mencionado. Asi mismo es notable como lo estipula la ley 1680 de noviembre del 2013, que
los docentes deben ser capacitados referente al manejo de estas herramientas y obviamente deben
conocerlas y familiarizarse con ellas. Ley 1680 de noviembre 2013 en el Articulo 7°
Implementacién del software establece en el Paragrafo: “Las entidades publicas a que se refiere
este articulo capacitaran a la poblacion y a los servidores publicos en el uso y manejo de la

licencia del software lector de pantalla para su masificacion”.

En la actualidad la biblioteca de la universidad cuenta con dos software, que son Magic y Jaws,
los cuales son muy pocos visitados por la poblacién estudiantil que posee limitacion visual y
docentes. En este sentido vemos que la universidad si cuenta con software especializados para
los estudiantes con limitacion visual, que permiten facilidad y acceso a las tecnologias, de igual
manera fortalecer el aprendizaje en ellos. Desde este punto de vista, se limita el conocimiento y

avance que pueda tener esta poblacion en un aula de clases.

Gréfica N° 3. Planes, programas y proyectos para la inclusion. Disefio

¢La Universidad Asegura el disefio, ejecucion, seguimiento, monitoreo y evaluacion de sus
planes, programas y proyectos se incluya un enfoque diferencial que permita garantizar que las
personas con discapacidad se beneficien en igualdad de condiciones y en términos de equidad
con las demas personas del respectivo plan, programa o proyecto?

@ Sicumple

@ No cumple
Algunas veces

@ No conozco

@ Mo aplica
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Como se ve expresado el 37.5% de los docentes consultados considera que la universidad si
asegura el disefio y la ejecucion de planes, entre otros, asi mismo se puede evidenciar que en dos
alternativas de respuesta como “algunas veces” y “no conozco” tienen el mismo porcentaje de
25%, a diferencia que el 12,5% afirma que no cumple con dicho proceso.

Por tanto es necesario que se tenga en cuenta la Ley 1680 noviembre 2013 en el Articulo 11. puesto
que afirma “Participacion: las entidades publicas y los entes territoriales promoveran la
participacion de las personas ciegas, con baja vision y sus organizaciones, en la formulacion y
seguimiento de las politicas publicas, planes de desarrollo, programas y proyectos del sector de
las tecnologias de la informacion y las comunicaciones”; porque se considera de gran importancia
para atender las necesidades de la poblacion estudiantil con limitacién visual la implementacion

de proyectos y programas que suplan dicha necesidad, frente al proceso de ensefianza- aprendizaje.

Gréfica N° 4. Planes, programas y proyectos para la inclusion. Curriculo

¢Adapta sus curriculos y en general todas las practicas didacticas, metodolégicas y pedagdgicas
que desarrollen para incluir efectivamente a todas las personas con discapacidad?

@ Sicumple

@ Nocumple
Algunas veces

@ Noconozco

@ Noaplica

Teniendo en cuenta la grafica se puede inferir que hay dos alternativas de respuestas que poseen

el mismo porcentaje de 37,5% “no cumple” y “algunas veces” frente a la adaptacion de los
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curriculos, mientras que el 25% de los docentes manifiesta que si adapta sus curriculos para incluir
a los jovenes con limitaciones visuales. Teniendo en cuenta lo observado gran mayoria de los
docentes adaptan sus curriculos para mejorar el aprendizaje de los estudiantes con limitacion
visual. De acuerdo con lo anterior,” se hace indispensable que se realicen modificaciones o
provision de recursos especiales, materiales o de comunicacion que faciliten que el alumno con
discapacidad pueda llevar a cabo el acceso al curriculum ordinario” (Alcantud, Avila y Asensi,

2000, 88)
4.1.2 Dimension autonomia

Este instrumento también pretende identificar las diferentes acciones que emplea la Universidad
del Magdalena con respecto a la inclusion de los estudiantes con limitaciones visuales, los items
relacionados en este apartado son seis relacionados con los diferentes indicadores, a continuacion

se presentan los resultados obtenidos:

Grafica N° 5. Divulgacion de acciones pro inclusion. Exclusion

¢, Denuncia cualquier acto de exclusién, discriminacion o segregacién contra las personas con
discapacidad?

® Sicumple

@ Mo cumple
Algunas veces

@ No conozco

@ Mo aplica

A través de la grafica expuesta se puede notar que el 50% de los docentes afirman que algunas
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veces denuncian actos de exclusion, asi mismo se observa que el 25% expresa que no conoce este
tipo de accion, ademéas encontramos dos porcentajes de 12.5% expresando que no se cumple y no
se aplica.

De acuerdo con lo anterior es necesario que se tenga en cuenta la ley 1618 del 2013 que garantiza
el pleno ejercicio de los derechos de las personas con discapacidad, en su Articulo 6°.” Deberes
de la sociedad. Son deberes de la familia, las empresas privadas, las organizaciones no
gubernamentales, los gremios y la sociedad en general dentro de los cuales plantea velar por el
respeto y garantia de los derechos de las personas con discapacidad y denunciar cualquier acto
de exclusion, discriminacion o segregacion contra las personas con discapacidad”, por tanto los
docentes deben denunciar cualquier acto de los mencionados anteriormente a través de la
dependencia de desarrollo estudiantil de la Universidad del Magdalena, puesto que es la encargada

de gestionar todo lo correspondiente a la poblacién estudiantil con necesidades especiales.

Grafica N° 6. Divulgacién de acciones pro inclusién. Derechos

¢Promueve, difunde, respeta y visibiliza el ejercicio efectivo de todos los derechos de las
personas con discapacidad?

@ Sicumple

@ Nocumple
Algunas veces

@ Mo conozco

@ Noaplica

De lo anterior se puede percibir que el 62.5% de los docentes expresan que la Universidad
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promueve, difunde los derechos de las personas con discapacidad visual, mientras que el 25%
responde que algunas veces se realiza este proceso, sin embargo el 12.5% afirma que esto no se
cumple.

De acuerdo la ley 1618 del 2013, estipula en el articulo 6: “la promocién de los derechos de la
poblacién estudiantil con limitacién visual por parte de las entidades publicas con el fin de poder
cumplir con el cumplimiento de los derechos de dicha poblacion”. En este sentido, la Universidad
ha venido promoviendo los derechos de los estudiantes con limitacion visual, desde la entrada de
la institucion hay un estructura en el piso que denota que ese espacio es para personas con
limitacion visual, de la misma manera vemos que le asignan un monitor al estudiante para que le
guie en las clases y en los parciales. Es decir que la Universidad si viene promoviendo los derechos
de los estudiantes, pero de una forma lenta, puesto que hay muchos docentes que desconocen

muchos aspectos que son favorables para esta poblacion.

Grafica N° 7. Divulgacidn de acciones pro inclusidén. Recursos

¢ Emplea recursos o mecanismos de participacion ante las actividades culturales, que permitan
la socializacion de este?

@ Sicumple

@ Nocumple
Algunas veces

@ Noconozco

@ No aplica

Se puede notar de la anterior grafica que el 62.5% de los docentes afirman que la Universidad del
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Magdalena destina recursos para gestionar la participacion de los estudiantes con limitacion visual,
asi mismo el 25% expresa que algunas veces se evidencia este suceso, a diferencia que el 12.5%
manifiesta que no se cumple. Se puede observar que la mayoria de los docentes encuestados
mencionan que la Universidad si emplea recursos o mecanismos de participacion ante las
actividades culturales, que permitan la socializacion de este. Por tanto se evidencia lo que plantea
la ley 1618 de 2013 en el Articulo 5°: “Garantia del ejercicio efectivo de todos los derechos de
las personas con discapacidad y de su inclusion: las entidades publicas deben implementar los
mecanismos necesarios para garantizar la participacion plena de las personas con discapacidad
en la formulacion de las diferentes politicas publicas; asi mismo incorporar en su presupuesto y
planes de inversiones, los recursos necesarios destinados para implementar los ajustes razonables
que se requieran para que las personas con discapacidad puedan acceder a un determinado bien
o servicio social, y publicar esta informacion para consulta de los ciudadanos”. En concordancia
con lo anterior se puede afirmar que la Universidad de Magdalena destina presupuesto para ayudar
a las necesidades de los estudiantes con limitacion visual y a la participacion de estos en

actividades, como la semana cultural, semana de la ciencia, entre otras.

Gréfica N° 8. Divulgaciéon de acciones pro inclusion. Integracion

¢Organiza estrategias integradoras y transversales para que las personas con discapacidad puedan acceder a los contenidos de las
asignaturas del plan de estudio?

@ Sicumple

@ Nocumple
Algunas vecas

@ Noconozeo

@ Noaplica
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Al mirar la anterior gréafica es notable que el 62.5% de los docentes reflejan en sus respuestas que
algunas veces la Universidad del Magdalena organiza estrategias integradoras y transversales para
que las personas con discapacidad puedan acceder a los contenidos de las asignaturas del plan de
estudio, asi mismo se muestra que el 25% manifiesta que si se cumple dicho proceso, sin embargo
el 12,5% dice que no se cumple. Por tanto es necesario tener en cuenta lo que plantea (INCI,
2011) que es fundamental “/a organizacion de estrategias y orientaciones que faciliten el proceso
de aprendizaje de los estudiantes con limitacion visual”. es decir que la institucion debe integrar
las diferentes estrategias transversales para que las personas con limitacién visual puedan acceder
a los contenidos de las asignaturas del plan de estudio que fortalezcan el aprendizaje, encaminadas

a un proceso de ensefianza aprendizaje satisfactorio.

Grafica N° 9. Planes, programas y proyectos para la inclusién. Normatividad

¢En la normatividad de la Institucion se ve reflejada planes en los cuales se tengan presente la
inclusion social y educativa?

@ Sicumple

@ Nocumple
Algunas veces

@ No conozco

@ Mo aplica

Al analizar la anterior grafica se puede inferir que el 50% de los docentes expresan que, Si se
cumple en la normatividad de la Universidad del Magdalena la inclusion social y la educativa, asi
mismo el otro 50% afirman que algunas veces se cumple este proceso.

Por tanto, tal como lo expresa la ley 1618 de 2013 en el Articulo 2° Inclusién social: “ES un proceso
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que asegura que todas las personas tengan las mismas oportunidades, y la posibilidad real y
efectiva de acceder, participar, relacionarse y disfrutar de un bien, servicio o ambiente, junto con
los demas ciudadanos, sin ninguna limitacion o restriccion por motivo de discapacidad, mediante
acciones concretas que ayuden a mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad”,
por consiguiente es indispensable que este proceso se encuentre relacionado en los planes de las
instituciones educativas con respecto a la poblacion con limitacion visual.

De acuerdo con la ley 361 de 19 articulo 11:” En concordancia con lo establecido en la Ley 115
de 1994, nadie podré ser discriminado por razon de su limitacion, para acceder al servicio de
educacion ya sea en una entidad publica o privada y para cualquier nivel de formacién”. Dicho
lo anterior la Universidad muestra interés por fortalecer el proceso de inclusién e igualdad con

los estudiantes que poseen alguna limitacion visual.

Gréfica N° 10. Planes, programas y proyectos para la inclusion. Presupuesto

¢La Institucién Incorpora en su presupuesto y planes de inversiones, los recursos necesarios destinados para implementar los
ajustes razonables que se requieran para que las personas con discapacidad pueden acceder a un determinado bien o servicio
social, y publicar esta informacion para consulta de los ciudadanos?

@ Sicumple

@ Nocumple
Algunas veces

@ No conozco

@ No aplica

A través de la gréafica se puede observar las respuestas de los docentes con un 50% afirman que la
Universidad del magdalena destina presupuesto y planes de inversiones, para los recursos

necesarios destinados para implementar los ajustes razonables que se requieran para que las
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personas con discapacidad puedan acceder a un determinado bien o servicio social, y publicar esta
informacion para consulta de los ciudadanos, sin embargo el 37,5 dice que no conoce dicho
proceso, mientras que el 12.5% afirma que se presenta algunas veces.

Tal como se muestra el 50% de docentes afirma que se cumple este proceso, ahora bien de acuerdo
con el (MEN,2006) la institucion debe gestionar ante el ente territorial la asignacién del
presupuesto y recursos para el desarrollo de los planes, programas y proyectos educativos, con el
fin de poder proveer una mejor educacion y participacién por parte de la poblacion estudiantil con
limitacion visual, asi mismo como se ve reflejado en la rendicion de cuentas del periodo 2014-
2016 en el cual se muestran las diversas actividades realizadas por la Universidad del Magdalena
y la gestidn presupuestal para ejercer dichos tramites con respecto a los estudiantes con limitacion

visual.

4.2 ANALISIS DE RESULTADO: CUESTIONARIO SOBRE ESTRATEGIAS

DIDACTICAS BAJO EL ENFOQUE CONSTRUCTIVISTA

En el siguiente apartado se comienza a describir los resultados del segundo instrumento,
cuestionario que se relaciona con el segundo objetivo, Conocer desde las voces de los docentes
las estrategias y recursos tiflotecnoldgicos utilizados en las clases con estudiantes con limitaciones
visuales. . Asi mismo éste contiene una dimension: Dimension Estrategias Didacticas Bajo El

Enfoque Constructivista, con cinco indicadores (los items relacionados son dieciséis)

4.2.1 Dimension estrategias didacticas bajo el enfoque constructivista
El cuestionario que se aplicé a los docentes tuvo como finalidad conocer las estrategias mas
utilizadas por ellos, para el desarrollo del aprendizaje de los estudiantes con limitacion visual, los

items relacionados en este apartado son doce relacionadas con los diferentes indicadores.
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Grafica N° 11. Razonamiento l6gico. Promocion

¢ Promueve actividades que requieran emplear el razonamiento Iégico inductivo y deductivo?

@ Siempre

@ Casisiempre
Algunas veces

@ FPocasveces

@ Nunca

En el anterior gréfico se puede observar que el 12.5% algunas veces promueve actividades que
necesiten emplear el razonamiento l6gico, asi mismo se evidencia que el 37.5% casi siempre
emplea este tipo de estrategias a diferencia del 50% que siempre realiza actividades con el fin de
promocionar y estimular este razonamiento I6gico. Se puede observar que la mayoria de los
docentes realiza tareas en donde el estudiante pueda usar el razonamiento l6gico, ya que éste le
permite desarrollar su pensamiento asi como dice O'Connor determina al Razonamiento légico
como “proceso psiquico consciente segun el cual el pensamiento se desarrolla en la obtencion de
una abstraccion de ciertas propiedades de un objeto de estudio, en el trénsito de una abstraccion
a otras, asi como en la obtencion y fundamentacion de un resultado concreto pensado del

pensamiento”.
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Gréfica N° 12. Razonamiento Légico. Actividades

¢Plantea actividades de resolucion de problemas?

@ Siempre

@ Casisiempre
Algunas veces

@ Focas veces

@ MNunca

En cuanto a la planeacién de actividades de resolucion de problemas las respuestas con méas
porcentaje fue de siempre con un 62.5% mientras que los demas optaron por casi siempre con un
37.5%, por tanto se evidencia que los demas apartados no obtuvieron ninguna respuesta por parte
de los docentes.

La mayoria de docentes encuestados respondieron positivamente a la pregunta, mencionando que
si plantean actividades que ejercitan la resolucién de problemas, ya que éstas tareas permiten
fortalecer el pensamiento légico de los estudiantes, asi como también ayudan a contribuir en otros
campos de conocimiento, como lo plantea Talizina, P.43, “cl hombre se vale de procedimientos
para actuar; algunos son procedimientos especificos, como el procedimiento de resolucion de
ecuaciones matematicas; otros son procedimientos generales, validos en cualquier campo del
conocimiento, pues garantiza la correccion del pensar, tales como los procedimientos logicos del

pensamiento, que representan los elementos constituyentes del pensamiento l6gico”.
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Gréfica N° 13. Razonamiento logico. Analisis

¢Propone el anélisis de estudios de casos?

@ Siempre

@ Casisigmpre
Algunas veces

@ Pocas veces

@ Nunca

Como se puede observar en la grafica antes detallada el 62.5% de los docentes proponen
actividades que permitan el analisis de estudio, a diferencia de un 37.5% que casi siempre incluye
en sus actividades este tipo de estrategia.

Se observa que la mayoria de los docentes encuestados proponen el analisis de casos, ya que
permite un proceso de indagacién que contribuye a la investigacion, y por ende el estudiante
desarrollar sus potencialidades como ser mas pensante y reflexivo a la hora de realizar un analisis.
Asi como lo menciona (Freire, P., 1970) ““ Los buenos casos se construyen en torno de problemas
o de grandes ideas: puntos importantes de una asignatura que merecen un examen a fondo”. Por

lo general, las narrativas se basan en problemas de la vida real que se presentan a personas reales.
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Gréfica N° 14. Formacion de la personalidad. Sentimientos

¢ Fomenta el desarrollo de sentimientos, ideales y formacion de personalidad?

@ Siempre

@ Casisiempre
Algunas veces

@ Focas veces

@ Nunca

Se puede evidenciar que el mayor puntaje de las respuestas las obtuvo con un 50% “Siempre”
puesto que consideran de el desarrollo de la personalidad es de gran beneficio para el estudiantado,
asi mismo se puede observar que el 50% restante esta distribuido en los items de 37.5% casi
siempre y 12.5% algunas veces, mientras que los demas apartados no presentan ningln porcentaje.
Se puede observar que gran parte de los docentes si Fomenta el desarrollo de sentimientos, ideales
y formacidén de personalidad, que permiten desarrollar las habilidades destrezas cognitivas. “ En
el plano cognitivo se ha demostrado que las emociones positivas, los ideales tienen la capacidad
de influir positivamente sobre los procesos intelectuales, mejoran el razonamiento, la resolucion
de problemas y el procesamiento de la informacion”. (Ashby, Isen & Turken, 1999; Fredrickson,
2005; Fredrickson & Joiner, 2002; Nadeau, 2001; Phillips, Bull, Adams & Fraser, 2002; Tamblyn,

2003).
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Grafica N° 15. Formacion de la personalidad. Exposiciones

¢ Realiza exposiciones con el fin que el estudiante con limitaciones visuales pueda organizar,
expresar y argumentar sus ideas?

@ Siempre

@ Casisiempre
Algunas veces

@ Focasveces

@ Nunca

Esta estadistica muestra que el 50% de los docentes siempre emplean actividades que permiten
organizar y expresar entre otras, asi mismo se evidencia que las demas alternativas de respuesta
obtuvieron los mismos porcentajes de 12.5% logrando sumar el 50% de la totalidad.

La gran mayoria de los docentes a veces realizan exposiciones con el fin que el estudiante con
limitaciones visuales puedan organizar, expresar y argumentar sus ideas, ya que estas actividades
ayudan al desarrollo de sus capacidades. “Que la escuela inclusiva es el sistema educativo el que
cambia para ofrecer a todos los alumnos la posibilidad de desarrollarse sin ningun tipo de
requisitos previos. La escuela inclusiva crea sistemas educativos que permitan ofrecer respuestas

a todos los alumnos, lo que aporta ventajas al propio sistema, y optimiza los recursos”.(Vid.

También en Morata Stainback, 1999 y La Muralla Vlachou, 1999) .
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Gréfica N° 16. Formacion de la personalidad. Aprendizaje

¢Promueve el aprendizaje de sus estudiantes a través de actividades como declamaciones u
oratoria?

@ Siempre

@ Casisiempre
Algunas veces

@ Pocasveces

@ Nunca

En la gréafica se aprecia que el 50% de los docentes siempre promueven el aprendizaje de sus
estudiantes a través de declamaciones u oratorias, mientras que el 25 % casi siempre emplea este
tipo de estrategias, asi mismo se observa que en las alternativas de respuesta pocas veces y nunca
poseen el mismo porcentaje de 12.5%.

Un alto porcentaje de los docentes promueven el aprendizaje de sus estudiantes a través de
declamaciones u oratorias, contribuyendo a la parte afectiva e intelectual, alcanzando la
integracién y participacién activa. EI maestro hoy dia debe buscar las estrategias de fomentar el
aprendizaje de sus estudiantes. “Se destaca la tendencia hacia la naturalidad y la busqueda de la
verdad, en relacion o sin ella, con la oratoria y todas las formas de elocucién, asi como la
indudable relacién con la musica, pues es innegable la musicalidad en el poema 'y la poética en
la musica”. (Romea, 1945; Pena, 1954 ).Pablos (2007) y Guerra (1984). Basandonos en las

posturas anteriores inferimos que es relevante incentivar al alumno a este tipo de actividades.
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Gréfica N° 17. Intercambio sociocultural. Organizacion

¢ Organiza actividades de mesas redondas?

@ Siempre

@ Casisiempre
Algunas veces

@ Focasveces

@ MNunca

Se observa en la grafica que la alternativa de respuesta “siempre” obtuvo un mayor porcentaje que
fue de 37.5% referente a la organizacién de mesas redondas por parte de los docentes en el salon
de clases, asi mismo se evidencia que el 25% respondid que “algunas veces” emplea dichas
actividades, de igual manera el restante ha sido equivalente al 12.5% en las alternativas de
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respuesta “casi siempre” “pocas veces” y “nunca” estas obtuvieron el mismo porcentaje para una
totalidad del 100%.

Varios de los docentes realizan mesas redondas con el fin de fortalecer el conocimientoy mejorar
ambientes de aprendizajes de sus alumnos, ya que son actividades que permiten al estudiante con
limitacion visual interactuar y compartir en el aula de clases. Como sefiala Zabalza (2002), “al
hablar de formacion universitaria debemos integrar diferentes dimensiones que los estudiantes
pueden mejorar como consecuencia de la formacion que se les ofrece: desarrollo personal (mejora

de las capacidades basicas de los sujetos y satisfaccion personal); nuevos conocimientos (saber

mas y ser mas competente en el ambito de los conocimientos académicos y profesionales”.
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Grafica N° 18. Grafica 18 Intercambio sociocultural. Debates

¢Organiza debates en el salon de clases?

@ Siempre

@ Casisiempre
Algunas veces

@ Pocas veces

@ Nunca

Es notable en la grafica que los docentes al responder esta pregunta coinciden que siempre y pocas
veces organizan debates en el salon clases con un porcentaje de 25%, asi mismo se evidencia que
el 37.5% afirma que algunas veces emplea este tipo de estrategias en sus aulas de clases, en
definitiva, el 12,5% certifica que casi siempre utiliza dicha estrategia.

La mayoria de docentes si fomentan en sus aulas de clases debates, que permiten la participacion
activa de los estudiantes con limitacién visual. En palabras de Vygotsky, “El ser humano, en
cuanto sujeto gue conoce, no tiene acceso directo a los objetos; el acceso es mediado a través de
las herramientas psicoldgicas, de que dispone, y el conocimiento se adquiere, se construye, a
través de la interaccion con los demas mediadas por la cultura, desarrolladas historica y
socialmente”. Por tanto es ideal que se propicien espacios donde el estudiante tenga interaccion

con sus comparfieros y de ésta manera mejorar su proceso de formacién.
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Grafica N° 19. Intercambio sociocultural. Equipos

¢Plantea trabajos en equipos?

® Siempre

@ Casisiempre
Algunas veces

@ Pocas veces

@ Nunca

En esta grafica se puede deducir que el 62.5% de los docentes afirman que siempre plantean
trabajos en grupo, sin embargo el 25% respondio que algunas veces utiliza esta actividad, mientras
que el 12.5% respondié que casi siempre emplean esta estrategia.

No obstante observando estos resultados, es bien mencionar que las tareas en equipo ayudan a
encontrar mejores respuestas y actuaciones entre los individuos. “Las realidades que la gente
construia eran realidades sociales, negociadas con otros, distribuidas entre ellos”. (Bruner,

1995:106).

Grafica N° 20. Intercambio sociocultural. Intercambio

¢Posibilita intercambios socioculturales visibilizando que los estudiantes mas diestros colaboren
con sus comparieros?

® Siempre

@ Casisiempre
Algunas veces

@ Focas veces

@ Nunca
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En esta grafica la mayoria de los docentes coinciden con un porcentaje de 50% que “algunas veces”
posibilitan intercambios culturales entre sus estudiantes, asi mismo se percibe que el 37,5% casi
siempre contribuye a dicho proceso, por otra parte se evidencia que la alternativa de respuesta
siempre obtuvo el porcentaje méas bajo con un 12.5%.

Se evidencia que varios de los docentes si posibilitan intercambios culturales entre sus estudiantes,
ademas tienen en cuenta aquellos estudiantes que han entendido y que manejan bien la tematica
dada en clase y ellos a su vez se conviertan en unos ayudadores para aquellos compaferos que
tienen debilidades en alguna &rea determinada y esto permite un mejor aprendizaje de los
estudiantes con limitaciones visuales. Para Vigotsky “la mediacién puede ser del adulto cercano
o del compafiero més aventajado o incluso del material, que introduce al aprendiz a la zona de

desarrollo préximo” (Vigotsky, 1978, 1993, Campos y Espinoza, 2000)..

Gréfica N° 21. Experimentacion. Pensamiento

¢Estimula a los alumnos para pensar por si mismos?

@ Siempre

@ Casisiempre
Algunas veces

@ Pocas veces

@ Nunca

La anterior grafica representa claramente las respuestas de los docentes teniendo en cuenta que la

alternativa de respuesta “siempre” obtuvo un porcentaje elevado el cual fue de 87.5%, de igual
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manera se evidencia la respuesta “casi siempre” con un 12.5%.

De lo manifestado los docentes expresan que, si estimulan a pensar a los estudiantes, pensar por si
mismos, permitiendo desarrollar pensamiento critico que ayuda a fortalecer su desarrollo personal
y cognitivamente. Segun Ausubel, “no todo conocimiento es descubierto por uno mismo, ya que
en la mayoria de los casos es necesaria la intervencion directa del profesor”. Se evidencia la
importancia del docente en incentivar al discente en la busqueda de un nuevo conocimiento, que

éste sea capaz de pensar, analizar nuevas situaciones.

Grafica N° 22. Experimentacion. Hipotesis

¢Plantea hipdtesis y trata de confirmarlas de una forma sistematica?

@ Siempre

@ Casisiempre
Algunas veces

@ Focas veces

@ Nunca

Partiendo de la grafica se puede notar que algunos docentes coincidieron con un 37.5% en los
apartados de “siempre” y “casi siempre”, mientras que el 25% de las respuestas de los docentes
reflejan que “nunca” han planteado hipotesis en el salon, con respecto a las teméticas abordadas
en clases.

La gran mayoria de los docentes si plantea hipotesis y trata de confirmarlas de una forma
sistematica, fortaleciendo la parte intelectual, la participacion activa, critica, afectiva del

estudiante, logrando un proceso de ensefianza aprendizaje significativo en los estudiantes con

103



limitacion visual. Bruner “sugiere que los maestros pueden fomentar el tipo de pensamiento
inductivo, alentando a los estudiantes a hacer especulaciones basadas en evidencias incompletas

Yy luego confirmarlas o desecharlas con una investigacion sistematica” (Bruner, 1960).

Gréafica N° 23. Motivacion. Solucion

¢Potencia la solucién creativa de los problemas?

® Siempre

® Casisiempre
Algunas veces

® Focasveces

@ Munca

De la anterior grafica se puede observar que el 50% de los docentes afirman que siempre potencian
en sus estudiantes la solucién creativa de problemas, asi mismo manifiestan con un 50% el resto
de docentes que casi siempre realizan dichas actividades. En definitiva, se evidencia que las demas
alternativas de respuestas no obtuvieron ningln porcentaje.

De los docentes encuestados, Es notable si potencian en sus estudiantes la solucion de problemas.
Puesto que este permite el desarrollo de diversas habilidades: cognitivas, sociales, personales. “El
futuro pertenece a aquellos que sean capaces de resolver creativamente los problemas, y la clave
para construir el futuro es el desarrollo de la habilidad mental para tomar riesgos y explorar

multiples soluciones” (Schwartz SD).

104



Gréfica N° 24. Motivacion: ¢Valora la participacion en clases?

@ Siempre

@ Casisiempre
Algunas veces

@ Pocas veces

@ Nunca

A partir de la gréafica se puede evidenciar que solo hay porcentajes de dos alternativas de respuesta
las cuales se observa con un 62.5% que los docentes siempre valoran la participacion de los
estudiantes y asi mismo se muestra en la grafica que casi siempre docentes realizan actividades
que permitan la valoracion de la participacion.

La mayoria de los docentes si valora la participacion en clases, fortaleciendo la atencion vy el
interés, apoyando un proceso de ensefianza aprendizaje satisfactorio, Segin Skinner, “el nifio
requiere de un ambiente agradable, armonioso, donde se encuentre el apoyo de mama y papay
asi mismo el docente con sus conectivos de la motivacion y reforzamiento logre un aprendizaje
eficaz”. De tal manera hoy por hoy es fundamental que el docente valore la participacion y

motivacion que el discente tenga en el aula de clases.
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Grafica N° 25. Motivacion. Autoestima

¢Estimula la autoestima y la seguridad en sus estudiantes?

@ Siempre

@ Casisiempre
Algunas veces

@ Pocas veces

@ Nunca

En la gréfica se refleja tres porcentajes de respuestas de los docentes referente a la estimulacion
de la autoestima de sus estudiantes, entre las cuales siempre obtuvo el 75% de mayoria, mientras
que las alternativas de respuesta “algunas veces” y “pocas veces” obtuvieron el mismo porcentaje
de 12.5%, evidenciandose que la suma de estas debe ser 100% en su totalidad.

Varios de los docentes si estimula la autoestima y la seguridad en sus estudiantes, favoreciendo su
interés y dedicacion por adquirir un nuevo aprendizaje en los estudiantes con limitacién visual.
Dado que Coll (1987), menciona que “el modelo de profesor observador-interventor, es aquel que
crea situaciones de aprendizaje para facilitar la construccion de conocimientos, que propone
actividades variadas y graduadas, que orienta y reconduce las tareas y que promueve una

reflexion sobre lo aprendido y saca conclusiones para replantear el proceso”. .

106



Grafica N° 26. Motivacidn. Respeto

¢Fomenta el respeto por los aportes o puntos de vista de los estudiantes?

® Siempre

@ Casisiempre
Algunas veces

@ Pocas veces

@ Nunca

Se puede verificar que el 75% de los docentes siempre fomentan el respeto por los aportes o puntos
de vista de los estudiantes, mientras que el 25% casi siempre lo realiza, asi mismo se puede notar
que no se encuentran mas respuestas referente a esta preguntas por tanto la sumatoria de los
porcentajes en su totalidad es del 100%.

De lo manifestado por los docentes manifiestan que fomentan el respeto por los aportes de los
estudiantes, incentivando al estudiante con limitacion visual a tener mas seguridad y participacion
al momento de impartir su propio concepto relacionado algin tema visto en clases. Dado que
Gadamer (1984) menciona que “la conversacion es un proceso por el que se busca llegar a un
acuerdo. Forma parte de toda verdadera conversacion el atender realmente al otro, dejar valer
sus puntos de vista y ponerse en el lugar del otro, no en el sentido de que se le quiera entender

cémo la individualidad que es, pero si en el que se intenta entender lo gue dice”.
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43 ANALISIS DE RESULTADOS: CUESTIONARIO DE RECURSOS
TIFLOTECNOLOGICOS

Este instrumento también tiene la finalidad desde conocer los recursos tiflotecnoldgicos que
utilizan los docentes en sus clases para apoyar o gestionar el aprendizaje de los estudiantes con
limitaciones visuales, los items relacionados en este apartado son dieciséis relacionadas con los

diferentes indicadores, a continuacion se presentan los resultados obtenidos

4.3.1 Dimensidn recursos tiflotecnolégicos

En el siguiente apartado se comienza a describir los resultados del tercer instrumento el cual
consta de un cuestionario que se relaciona con el segundo objetivo, Conocer desde las voces
de los docentes las estrategias y recursos tiflotecnoldgicos utilizados en las clases con estudiantes
con limitaciones visuales. Asi mismo éste contiene una dimensién: Dimension Recursos

Tiflotecnoldgicos, cinco indicadores (los items relacionados son dieciséis).

Grafica N° 27. Sistema de braille. Utilizacion

¢Ha utilizado el sistema de braille en compafia de estudiante con limitaciones visuales?

@ Siempre

@ Casisiempre
Algunas veces

® Pocasvecas

@ Nunca

Teniendo en cuenta los resultados que se presentan en la gréafica con un porcentaje de 100% se
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evidencia que los docentes nunca han utilizado el sistema de braille.

Dado lo anterior se observa que los docentes de la Universidad del Magdalena nunca utilizan este
recurso en el salon de clases, para potencializar el proceso de aprendizaje en esta poblacion. Segun
Solano (2015) “el braille es el principal medio de comunicacion escrito para los ciegos o personas
con baja vision, esto refleja la urgencia de traducir retos en tinta a este sistema, caso contrario
su derecho a la educacion estara siendo vulnerado ”. Por tanto se hace indispensable la utilizacion
de este recurso en el aula de clases, con el fin de crear una mayor interaccion en la comunicacion

y participacion del docente con los estudiantes que poseen limitacion visual.

Gréfica N° 28. Sistema de braille. Dibujos

¢ Los estudiantes con limitaciones visuales en sus clases realizan dibujos en alto relieve?

@ Siempre

@ Casisiempra
Algunas veces

@ Pocasveces

@ Nunca

Al observar la anterior grafica se es evidente con un porcentaje de 100% que los estudiantes con
limitaciones visuales nunca realizan dibujos en alto relieve, tal como lo exponen los docentes.

Segun Pérez y Valladares (2011) sefialan que “cuando falta la vision, resulta mucho mas dificil
recoger, procesar, almacenar y recuperar informacion ambiental de tipo figurativo o espacial, y
que, contrariamente a lo que se cree, las personas ciegas no poseen umbrales sensoriales mas

altos que las personas videntes, no oyen mejor ni tienen mayor sensibilidad tactil u olfativa,
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simplemente aprenden a usar mejor sus sentidos: para nosotros los puntos referenciales no son la
cartulina, sino cosas que pudieran tener relieve para que podamos tocar”. Es decir que a partir de
recursos como dibujos en altos relieve

Se propicia el aprendizaje y el desarrollo de sentidos de la poblacién con limitacion visual, por
tanto se hace necesario que los docentes de la Universidad del Magdalena implementen recursos

como estos para gestionar el aprendizaje de la poblacién estudiantil con limitacion visual.

Grafica N° 29. Sistema de braille. Cuadernos

¢El estudiante con limitaciones visuales utiliza cuadernos de rayado simple y de doble
rayado?

@ Siempre

@ Casisiempre
Algunas veces

@ Pocas veces

@ MNunca

De acuerdo con las respuestas de los docentes plasmadas en la anterior gréfica se muestra con un
100% que los estudiantes con limitacion visual nunca han utilizado cuadernos rayados simples y
de doble rayado en el salon de clases.

De acuerdo con lo anterior, se hace necesario que los estudiantes en el salon de clases utilicen estos
recursos, puesto que permite la escritura de braille para fomentar la comunicacion de manera

escrita y el acceso a la informacion.
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Grafica N° 30. Sistema de braille. Regleta

¢El estudiante utiliza regleta para la escritura del braille?

@ Siempre

@ Casisiempre
Algunas veces

@ Pocas veces

@ Nunca

A través de la anterior grafica se evidencia con un porcentaje de 100% en la alternativa de respuesta
“nunca” que los estudiantes no utilizan regleta en el salon de clases segin la informacion
proporcionada por los docentes.

En esta medida se hace relevante que los docentes de la Universidad del Magdalena interactten
con ese tipo de recursos. Asi mismo. “Existen tecnologias mucho mas convencionales (regleta o
punzon, lapices grafitos de mayor contraste, plumones, atriles para el banco de clases, lupas,
telescopio manual, guias y trabajos ampliados, grabadoras, letra comin ampliada o macrotipo,
calculadora parlante...) que en las aulas donde se encuentran los estudiantes con poca o ninguna
vision son necesarios, pero no sin una sensibilizacidn previa del personal docente y de los mismos
comparieros”. Aquino, Garcia, Izquierdo (2012). Por consiguiente los estudiantes con limitacion
visual deben hacer uso de regletas, ya que estas permiten la escritura del sistema de braille y este

se hace indispensable para la comunicacion escrita de los estudiantes con limitacion visual.

111



Grafica N° 31. Sistema de braille. Punzon

¢El estudiante emplea punzon y papel legder para la escritura de braille en sus clases?

@ Siempre

@ Casi siempre
Algunas veces

@ Pocas veces

@ Nunca

En la grafica se puede observar segln la informacion proporcionada por los docentes con un
porcentaje de 100% en la alternativa de respuesta “nunca” el estudiante ha empleado punzon y
papel ledger para la escritura de braille en las clases.

Dado lo anterior se considera fundamental la implementacion de los recursos mencionados
anteriormente para la escritura del sistema de braille, por consiguiente los estudiantes y docentes

deben hacer uso de este, para la mejora del aprendizaje de los estudiantes con limitacion.
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Grafica N° 32. Lectores parlantes. Utilizacion.

¢ Utiliza computador con lector de pantalla para los estudiantes con limitaciones visuales?

® Siempre

@ Casisiempre
Algunas veces

® Focas veces

@ Nunca

De lo expuesto se colige que el 87,5% respondid que nunca han utilizado un computador con alguin
lector de pantalla, asi mismo se evidencia que el 12,5% pocas veces utiliza dicho recurso;
mostrandose asi, que existen recursos que ayudan a la formacion y potencializacion del aprendizaje
de los estudiantes con limitacion visual, los docentes de la Universidad no los utilizan, puesto
que desconocen la existencia de estos, de igual manera es necesario recalcar que la utilizacion de
estos recursos permite la transformacion de textos en voz sintetizadas, con la finalidad que el
estudiante con limitacién visual pueda leer sin ninguin problema.

Gréfica N° 33. Lectores parlantes. Jaws.

¢Ha empleado el Software de lectura Jaws en algunas de las actividades realizadas en clases
con los estudiantes con limitaciones visuales?

@ Siempre

@ Casisiempre
Algunas veces

@ Pocasveces

@ Nunca
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De lo manifestado el 87.5% de los docentes coinciden en que nunca han empleado el software de
lectura Jaws, por otra lado se observa que el 12.5% de los docentes expresan que siempre utilizan
dicho software. La biblioteca de la Universidad del Magdalena cuenta con este software,
lamentablemente inferimos que en su mayoria los docentes no emplean este recurso, puesto que
no lo conocen. Segun Garcia Ramos (2012) Es el producto mas utilizado por los ciegos totales o
deficientes visuales graves. En este sentido siendo un recurso relevante para la poblacion
estudiantil con limitacidon visual de la Universidad del Magdalena, es necesario que se le informe
a los docentes de la existencia del software Jaws, para que puedan implementarlo con ayuda de los

estudiantes que saben manejarlo.

Gréafica N° 34. Audiolibros

¢ Recomienda audiolibros para fortalecer el aprendizaje de los estudiantes con limitaciones
visuales?

@ Siempre

@ Casisiempre
Algunas veces

@ Focasveces

@ Nunca

En la anterior grafica se detalla las respuestas dadas por los docentes en el cual el 75% manifiesta
que nunca ha recomendado audiolibros a sus estudiantes con limitacion visual, por tanto es notable
que dos alternativas de respuestas coinciden con el mismo porcentaje 12.5% las cuales son
“siempre” y “pocas veces”. Dado que Garcia Ramos (2012) menciona que los audiolibros apoyan

el estudio de diversos temas, aprovechando la capacidad auditiva como via para adquirir
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informacion. Asimismo, propicien el desarrollo de la lengua oral y escrita cuando los nifios

recrean, sintetizan o narran lo escuchado.

Grafica N° 35. Audiolibros. Investigacion

En su busqueda por potencializar la investigacion ¢Ha motivado a los estudiantes con
limitacion visual a enriquecer su aprendizaje a través de audiolibros electronicos?

@ Siempre

@ Casisiempre
Algunas veces

@ Focas veces

@ Nunca

Se puede evidencia de la anterior grafica que el 75% de los docentes expresan que nunca han
motivado al estudiante con limitacidn visual en la busqueda de audiolibros electrénicos, por otro
lado se evidencia que coinciden los mismos porcentajes para las alternativas de respuestas
“Algunas veces” y “pocas veces” 12,5% para una totalidad de 100%.

La mayoria de los docentes encuestados manifiestan que nunca han motivado al estudiante con
limitacion visual en utilizar este recurso como lo son los audiolibros, limitando el desarrollo del
aprendizaje de los estudiantes con limitacién visual, ya que este un recurso que fortalece el proceso
de aprendizaje en ellos. Chacén (2007, p.261) establece como la incorporacion de las TIC a
personas con discapacidad debe verse “como una herramienta que permita el desarrollo personal,
la realizacién de actividades y el disfrute de situaciones desde su propia individualidad, asi como

para su participacion plenay activa en las actividades de su entorno”.
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Gréfica N° 36. Magnificadores de imagen. Magic

¢Ha empleado el Software MAGIC en algunas de sus actividades realizadas en clases con
los estudiantes con limitaciones visuales?

@ Siempre

@ Casisiempre
Algunas veces

@ Pocas veces

@ Nunca

En la presente grafica es posible observar las respuestas manifestadas, por los docentes referentes
a la utilizacion del software MAGIC, donde se muestra un porcentaje en la alternativa de respuesta
“nunca” y 12,5% en algunas veces. Los docentes de la Universidad del Magdalena parcialmente
ignoran que existe el software MAGIC que ayuda a fortalecer el aprendizaje en los estudiantes con
limitacion Visual. “La importancia de la tecnologia para atender la inclusion educativa™.
(Casanova y Cabra, 2009); Por consiguiente es fundamental que el docente se instruya, es decir se
forme para que de ésta manera colabore en el proceso de aprendizaje de los estudiantes con

limitacion visual.
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Grafica N° 37. Magnificadores de imagen. Lupas

¢ El estudiante con limitacién visual emplea lupas grandes para observar informacion
correspondiente al area con limitaciones visuales?

@ Siempre

@ Casisiempre
Algunas veces

@ Pocas veces

@ Nunca

La gréfica anterior refleja las respuestas de los docentes un 87,5% que nunca han utilizado lupas
grandes los estudiantes con limitacion visual en el salon de clases, sin embargo un 12,5% expresa
que algunas veces utilizan dicho recurso.

La mayoria de los docentes responden que los estudiantes con limitacion visual no utilizan lupas
grandes que le permitan ampliar diferentes elementos de una imagen o texto, por consiguiente se
hace fundamental la utilizacion de las lupas en la observacién de diferentes elementos en el salon
de clases.

Grafica N° 38. Magnificadores de imagen. Visores

¢ El estudiante con limitacién visual emplea visores de pantalla para observar imagenes entre
otros?

@ Siempre

@ Casisiempre
Algunas veces

@ Pocas veces

@ Munca
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Como se logra apreciar en la grafica con las respuestas proporcionadas por los docentes el 75% de
los estudiantes nunca emplea visores de pantalla en el salon de clases, en esa secuencia es posible
notar que dos alternativas de respuesta “siempre” y “pocas veces” poseen el mismo porcentaje de
12.5%.

La mayoria de los docentes contestaron que muy pocas veces los estudiantes utilizan este recurso
y algunos no lo conocen, siendo este de gran beneficio. (Abner y Lahm, 2002) “La utilizacion de
las TIC con los deficientes visuales también ha supuesto un gran beneficio pues ajusta las

caracteristicas de la imagen a las caracteristicas de la vision (tamafio, colores, brillo, contraste)”.

Grafica N° 39. Dispositivos ubicuos (Smartphone, tableta, entre otros)

¢ El estudiante con limitacién visual emplea dispositivos electrénicos con algiin programa que
le facilite la adquisicion del aprendizaje? (*)

@ Siempre

@ Casisiempre
Algunas veces

@ Pocas veces

@ Munca

De lo observado en la grafica se puede inferir que las respuestas de los docentes se han distribuido
en diferentes porcentajes referente a la utilizacion de recursos por parte del estudiante con
limitacion visual, de este modo se aprecia el 50% con la alternativa de respuesta “siempre” en esa
misma secuencia algunas veces con 37.5% Yy el 12.5% con casi siempre para tener una totalidad

del 100%.
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La mayoria de los docentes expresa que los estudiantes con limitacion visual si emplea dispositivos
electrénicos con alguin programa que le facilite la adquisicion del aprendizaje, ya que la tecnologia
ayuda a potencializar el conocimiento en estos estudiantes y favorecerlos en su diario vivir. “La
importancia de las tecnologias no se encuentran en ellas mismas, sino en lo que somos capaces
de realizar con ellas. Seré necesario realizar un analisis para evaluar no tanto sus potencialidades
tecnolégicas como sus potencialidades para crear entornos educativos y comunicativos

diferenciados” (Cabero, 2000).

Grafica N° 40. Escaner oOptico:

¢Maneja en su salon de clases escaner que permita el reconocimiento optico de caracteres?

@ Siempre

@ Casisiempre
Algunas veces

@ Pocasveces

@ Nunca

Se puede apreciar que el 75% de docentes expresan en sus respuestas que nunca han manejado en
el salon de clases un escaner, sin embargo el 25% afirma que siempre ha utilizado dicho recurso,
para gestionar el aprendizaje de sus estudiantes con limitacion visual.

Un namero cuantioso de docentes expresa que no han manejado en el salon de clases un scanner que permite
leer en voz alta los documentos que son escaneados, siendo este un dispositivo imprescindible para el
aprendizaje de los estudiantes con limitacion visual. “Se han disefiado sofisticados medios audiovisuales
para facilitar, principalmente, la lectoescritura de alumnos con problemas graves de vision, basados en

sistemas de reconocimiento optico (OCR) o inteligente (OIR) de caracteres, como el sistema de lectura
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Galileo y el Reading-Edge (UTT 1999; Bueno y otros 2000) que permiten la traduccidn de textos escritos
al lenguaje oral, mediante un escaner, un programa de reconocimiento de caracteres y un sintetizador de
VOZ.

Gréfica N° 41. Escaner optico. Apoyo

¢Utiliza algun tipo de software como apoyo para gestionar informacion a estudiantes con
limitaciones visuales? (*)

@ Siempre

@ Casisiempre
Algunas veces

@ Pocas veces

@ MNunca

La gréfica expresa que la mayoria de los docentes 75% nunca han utilizado algun tipo de software
como apoyo para gestionar el aprendizaje de los estudiantes con limitacion visual, asi mismo el
25% manifiesta que pocas veces realizan el uso de esos recursos.

La mayoria del profesorado utiliza muy poco dicho recurso; se evidencia que la biblioteca de la
Universidad del Magdalena cuenta con dos software que facilitan el proceso de aprendizaje en los
estudiantes con limitacion visual. Asi como menciona Chacén (2007, p.261) establece como la
incorporacion de las TIC a personas con discapacidad debe verse “como una herramienta que
permita el desarrollo personal, la realizacion de actividades y el disfrute de situaciones desde su
propia individualidad, asi como para su participacion plena y activa en las actividades de su

entorno”.

120


http://www.scielo.cl/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0718-07052003000100010#utt99
http://www.scielo.cl/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0718-07052003000100010#bueno2000

43.2. Mencione el software o recursos para apoyo a estudiantes con limitaciones visuales
que conoce.

De acuerdo con las respuestas dadas por los docentes el 50% afirman que no conocen recursos que
sirvan como apoyo para los estudiantes con limitaciones visuales, asi mismo el otro 50% responde
que algunas ocasiones han notado que el estudiante utiliza su celular, grabadora y software que le
permite acceder facilmente a la informacion. Son muchos los autores que han analizado las
posibilidades de las TIC en el medio educativo con personas con discapacidad (Negre, 2003;
Cabero, Cérdoba y Fernandez, 2007; Hervas y Toledo, 2007; Ortega Tudela y Gomez Ariza, 2007;
Prendes, 2008). Mencionan “que el uso de las TIC ayudan a superar las limitaciones que se
derivan de las discapacidades cognitivas, sensoriales y motéricas del alumnados y que ademas
favorecen la autonomia de estudiantes, pudiéndose adaptar a las necesidades y demandas de cada

alumno de forma personalizada ™.

4.3.3. Describa su experiencia orientado a cursos en los cuales estdn presentes estudiantes
con limitaciones visuales

A partir de las respuestas consignadas por los docentes se puede evidenciar que el 100% coincide
que ha sido una experiencia enriquecedora para su formacion, puesto que les ha tocado innovar
crear y buscar las formas que el estudiante pueda adquirir la informacion de manera adecuada en
donde sea capaz de interpretar, analizar y resolver los diferentes contenidos expuestos en clase.
Ademas resaltan que la Universidad debe capacitarlos y dar las herramientas pertinentes para que
de esta manera puedan impartir sus clases de la mejor manera a los estudiantes con limitacion

visual.
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4.4 ANALISIS DE RESULTADOS: FORMATO DE OBSERVACION

4.1.1. Observacion N°1:

Descripcion objetiva de los hechos

El docente saluda a sus estudiantes, asi mismo realiza una breve introduccion de lo que se realizara
en la clase.

Entre los cuales comenta que se trabajard en grupo con la actividad del crucigrama.
En la clase el docente manipula de manera interactiva un portéatil y el videobeam, en el cual
proyecta unas diapositivas, asi mismo este apaga la luz para realizar la proyeccion de estas.

Una de las estudiantes con limitacion visual cuenta con ayuda de una monitora en el salén de
clases, esta la apoya con la adquisicion del material de clases. (Diapositivas, escritos, etc). Por otro
lado se pudo observar que el salén es amplio cuenta con 8 lamparas, 6 parlantes, un portatil, un
video beam 100 sillas y aire acondicionado.

La tematica abordada fue los ecosistemas y la didspora africana, el docente envio a los correos de
los estudiantes materiales como videos y link de un blog, donde podran encontrar informacion
pertinente para el desarrollo de la actividad del crucigrama.

Por otro lado los estudiantes se organizaron y trabajaron en grupo, mientras que el docente dudas
e inquietudes algunos estudiantes.

En secuencia la estudiante con visual form6 un grupo con 4 compafieros para desarrollar la
actividad asignada, mientras que ella escuchaba en su celular las diapositivas que envio el docente

los demas iban desarrollando el crucigrama.
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Comentarios e interpretaciones subjetivas del observador:

De acuerdo con lo observado en la clase, el docente en la proyeccion de las diapositivas se refleja
que no tiene en cuenta a la estudiante con limitacion visual, porque apaga la luz y no utiliza los
parlantes proporcionados para gestionar la informacion a través de ellos. El interfaz del blog que
mostro el docente no posee videos, ni audios, solo son textos y con letras muy pequefias y con

fondos oscuros.

Se considera importante la asignacién de los trabajos en grupos porque esto facilita un poco mas
la integracion de la estudiante con limitacion con los demas estudiantes, resaltando la colaboracion
de la monitora que es asignada por la Universidad del Magdalena para que los estudiantes con
limitacion visual tengan apoyo en el proceso de aprendizaje.

4.1.2. Observacion N°2:

Descripcion objetiva de los hechos

Docente saluda a los estudiantes y los exhorta porque faltaba gran parte de ellos en la clase, puesto
que estaban llegando muy tarde a la clase, asi mismo realiz6 un quiz sorprenda de una pregunta y
al estudiante con limitacion visual lo colocé con un compariero el resto de estudiantes lo hizo de
manera individual.

La tematica de la clase fue la presentacién de la demanda, en el tablero escribe con marcadores de
colores los componentes de la demanda. De la siguiente manera, juez- rojo, demanda-negro,

demandado-azul, secretaria-verde, esto con el fin de relacionar las acciones de cada componente.
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El estudiante con limitacion visual graba de manera constante todo lo que dice el docente, a su vez
este se expresa de manera clara y describe todo para que le sea més facil al estudiante recordar a
través de la grabacion.

En la clase emplean dos libros codigo de procedimiento administrativo y codigo general del
proceso, el cual pide a los estudiantes que lean articulos de dichos libros y a su vez los va
explicando el docente, cabe resaltar que el estudiante con limitacién visual solo toma apuntes con
su celular y escucha las clases.

De la misma manera el docente explica y pregunta si se ha comprendido la temética y si surgen
preguntas las responde de manera inmediata.

El salén de clases cuenta con 6 ventiladores, hay 6 lamparas pero solo funcionan 3 y hay 54

estudiantes matriculados en la asignatura.

Comentarios e interpretaciones subjetivas del observador:

A partir de lo observado se puede inferir que el docente emplea una estrategia utilizando los colores
para que el estudiante pueda asociar los aspectos de la presentacion de la demanda. sin embargo
en la realizacién de las lecturas de los libros el estudiante con limitacidn visual, el no las puede
realizar porque las tiene en formato digital en su celular, de igual manera no las utiliza en clase

porque su celular se encuentra grabando la clase.

Analisis: teniendo en cuenta las observaciones se puede inferir que a pesar que el docente no tiene
una capacitacion adecuada para atender la poblacion estudiantil con limitacion visual, sin embargo
se puede observar que el profesor busca las formas de integrarlo en las actividades realizadas en

clase, haciéndolo participe de ellas. Ademas es importante resaltar la didactica que utiliza un
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docente en donde utiliza el tablero y diferentes colores de marcadores relacionandolos con los
distintos temas a tratar, haciendo énfasis “menciona el color y lo relaciona con un tema”,
pretendiendo que el estudiante con limitacion visual imagine o asocie el color con el tema y de

esta manera el estudiante pueda comprender, interpretar, analizar y producir.
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CONCLUSIONES

La inclusion académica de estudiantes con limitacion visual se ha convertido en una exigencia
para las instituciones educativas de todos los niveles, de modo que las universidades no pueden
escapar a ese requerimiento. La responsabilidad de las instituciones de educacion superior en
garantizar procesos inclusivos es grande, mas aln cuando el éxito académico en éste nivel
formativo es el que podra incrementar las posibilidades de los estudiantes con limitacion visual de

integrarse a la vida productiva y realizarse de manera profesional y personal.

En cumplimiento del primer objetivo identificar condiciones de la Universidad del Magdalena para
la inclusién y en especial para la atencion a estudiantes con limitacion visual, se concluye que los
docentes no se encuentran informados acerca de las condiciones que posee la Universidad del
Magdalena con respecto a los estudiantes con limitacion visual; Por tanto se hace necesario que la
comunidad universitaria conozca mas sobre la parte fisicay acceso a las comunicaciones, ademas
la institucién se interese mas por formar a sus docentes e invierta mas en tecnologia. En este
sentido la accesibilidad fisica y tecnoldgica es un reto que tan sélo se logra manteniendo una
designacion presupuestal para la adquisicién de tecnologia y adecuacién de instalaciones, de forma
como dicen Ainscow (2001) y Cafiedo (2003), y se les dé un uso mas eficiente de los recursos y

se puedan incorporar formas de aprendizaje que optimicen las capacidades de la persona.

En el cumplimiento del segundo objetivo “Conocer desde las voces de los docentes las estrategias
y recursos tiflotecnologicos utilizados en las clases con estudiantes con limitaciones visuales” se
puede afirmar que los docentes de la Universidad del Magdalena no conocen estrategias, ni

recursos tiflotecnologicos que permita el fortalecimiento de la adquisicion del aprendizaje. De
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acuerdo con Vélez (2013), es importante fortalecer la formacién docente en tres aspectos:
reconocer Yy trabajar sobre las actitudes de los docentes en formacién, brindar los conocimientos,
las estrategias y herramientas necesarias para lograr realizar una intervencion inclusiva adecuada,
y disponer de espacios de préctica donde el docente en formacion pueda prepararse para generar

procesos inclusivos exitosos.

Por tanto, no solo se hace necesario dotar a los centros de tales recursos y medios va a suponer la
incorporacion de las TIC al medio educativo. De la misma manera la formacion y actualizacion
constante el profesorado juega un papel primordial. Gimeno Sacristdn (1982, p.77) es muy
clarificador cuando expone que “la formacion de profesores es una de las piedras angulares

imprescindibles de cualquier intento de renovacion del sistema educativo”.

Y finalmente como conclusion del objetivo general: Develar las estrategias que utilizan los
docentes de la Universidad del Magdalena para llevar a cabo el proceso de ensefianza — aprendizaje
en los estudiantes con limitaciones visuales matriculados en esta institucion, podemos inferir que
son pocas las estrategias que utilizan los docentes con los estudiantes con limitacion visual,
estrategias como exposicion, mesas redondas, debates y talleres en grupos, ignorando que
realmente existen estrategias tiflotecnoldgicas que ayudan a fortalecer e incentivar el proceso de

aprendizajes en esta poblacion.

En sintesis tal y como sefiala Cochran-Smith (1998, p.942) “debemos promulgar politicas, inventar
programas de preparacion de los profesores, establecer contextos de desarrollo profesional, crear
planes de investigacion y escribir articulos y declaraciones que desafien las desigualdades (...) y

preparen a todos los profesores y estudiantes para que contribuya sabia y éticamente a una sociedad

127



diversa y democratica”. Por ello, la atencion educativa a personas con deficiencia visual debe
orientarse hacia los mayores indices de integracion posibles, entendiéndose como la eliminacion
de toda barrera que implique discriminacién; asi, principios como los de igualdad de
oportunidades, derecho a la diversidad y educacion para todos han de ser ejes fundamentales para

la sociedad del futuro (Pelaez, 2004).
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RECOMENDACIONES

Es necesario transmitir la importancia del uso de estrategias y recursos tiflotecnoldgicos para
mejorar la ensefianza a personas con limitacion visual en la Universidad del Magdalena a través
de capacitaciones periddicas: sobre el uso de braille, recursos tiflotecnolégicos, ya que operar bajo
un mismo codigo de comunicacion y accesibilidad la informacion de durante el proceso de
ensefianza- aprendizaje resulta trascendental; sin embargo, si esta tarea es insostenible, la
Universidad debe contar por lo menos con un traductor o monitor especializado en el tema.

Asi mismo los docentes requieren dominar el uso de los sistemas operativos, sea JAWS o el NVDA

para lograr coordinar tareas y evaluar procesos eficazmente.

Resulta sensato que el docente instale en su computadora y en la del estudiante un lector de
pantalla, ya que los estudiantes con ceguera no pueden hacerlo por si solos, salvo un familiar asuma
esta tarea en su casa. Un ordenador sin un software lector es inutilizable para una persona con

limitacion visual.

Se recomienda proporcionar materiales impresos en braille y que en la biblioteca de la universidad
se pueda encontrar libros, revistas, cartillas en braille, con el fin de permitirles a los estudiantes

con limitacion visual acceder a la informacion a través de dicho sistema.

Es importante que previamente al iniciar el semestre los docentes realicen una entrevista o
socializacion con alumnos que poseen limitacién visual, para conocer a profundidad su condicién
y asi mismo realizar un didlogo a cerca de los recursos que deben utilizar o cémo puede ser mas
accesible la informacion para esta poblacion estudiantil.

De tal manera se hace indispensable trabajar con los estudiantes de la Universidad a través de
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charlas o capacitaciones con el fin de sensibilizar y crear un ambiente de solidaridad,
responsabilidad social y ayuda mutua, sin olvidar que la familia es parte importante en el proceso
de ensefianza — aprendizaje por eso necesario involucrarnos sobre todo porque jugaran el papel

motivacional.

Se pudo evidenciar que la universidad en su estructura fisica ha realizado cambios que permiten la
integracion de la poblacién estudiantil con limitacion visual, pero no todos los funcionarios
conocen acerca de este, por tanto se recomienda realizar socializaciones que permita el
conocimiento de este y otros cambios.

Propiciar actividades, planes y proyectos dentro de la universidad que permitan la integracién de

los estudiantes con limitacidn visual.

Trabajar porque las acciones inclusivas en discapacidad no sean el resultado de intenciones
particulares y transitorias de quienes tienen injerencia en la normatividad institucional sino que
sean un asunto explicito en la politica institucional y un trabajo de la comunidad académica

(administrativos, docentes, estudiantes).

Por ultimo, es importante indicar que como todo proceso, el de la inclusion es pausado, pero el
respeto a la diversidad debe ser obligatorio y la sociedad de hoy debe encaminar a una democracia
inclusiva, hacia una cultura de la diversidad. Las normas, las instituciones y las politicas son
legitimas para la discapacidad. La discapacidad es un asunto de todos y la inclusién de las personas

con discapacidad a la educacidn es una alternativa a futuro para la sociedad.

Una universidad incluyente sera mejor en el sentido que considere las diferencias como

oportunidades mas no como problemas, realice un buen uso de los recursos disponibles para
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fortalecer el aprendizaje, utilice como punto de partida las practicas y conocimientos existentes y

desarrolle un lenguaje comun dentro de la comunidad académica (Ainscow, 2001).
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ANEXOS

llustracion 8. Docente dictando clases
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llustracién 9. Presentacion de la demanda a través de colores
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lustracion 10. Estudiante de Derecho con ceguera

llustracion 11. Demostracion de un recurso tiflotecnolégico
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llustracion 12. Estudiante de Biologia con su celular en el salén de clases

Ilustracion 13. Trabajo en equipo con estudiantes que posee limitacion visual
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llustracion 14. Estudiante con limitacion visual en compafiia de su monitora

llustracion 15. Recursos en el salén de clases
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llustracion 16. Participacion de estudiante con limitacion visual en una clase

llustracion 17. Docente llenando los cuestionarios
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llustracion 18. Docente realizando la guia de observacion

llustracion 19. Docente realizando los diferentes cuestionarios
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lustracion 20. Baldosas podo tactiles en la Universidad del Magdalena

lustracion 21. Estilo circular de baldosas podo tactiles
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lHustracion 22. Micréfono y portétil en el salon de clases

llustracion 23. Infraestructura del salon de clases
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UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA
PROYECTO DE INVESTIGACION

Ciudadano (a):

Presente.

Me dirijo a usted con la finalidad de solicitar su colaboracion para la revision del instrumento de
recoleccion de datos, que forma parte del trabajo de grado titulado: Estrategias Utilizadas Por Los
Docentes De La Universidad En Estudiantes Con Limitaciones Visuales, , exigido como requisito
para optar al titulo de Licenciado en Educacion Basica con Enfasis en Informatica.

Razon por la cual solicitamos de usted, se sirva analizar cada uno de los items, tomando en cuenta
la congruencia, claridad, tendenciosidad y redaccion de los mismos.

Anexo a este formato, encontrara una planilla de validacion por medio de la cual podra juzgar los
aspectos anteriormente mencionados. Las sugerencias que considere pertinentes seran de gran
utilidad para la validez del mismo.

Agradeciendo su atencién y disposicion se despide de usted.

Atentamente,

Yaninis Machado
Narlys Villalobo
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1. IDENTIFICACION DEL XPERTO:

Nombres y Apellidos:

Institucion donde Trabaja:

Titulo de Pre grado:

Titulo de Post grado:

Titulo de Doctorado:

Titulo de Post Doctorado:

2. TITULO DE LA INVESTIGACION
Estrategias utilizadas por los docentes de la Universidad del Magdalena en estudiantes con

limitaciones visuales.

3. OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

3.1. OBJETIVO GENERAL

Develar las estrategias que utilizan los docentes de la Universidad del Magdalena para llevar a
cabo el proceso de ensefianza — aprendizaje en los estudiantes con limitaciones visuales
matriculados en esta institucion.

3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. ldentificar condiciones de la Universidad del Magdalena para la inclusion y en especial para
la atencion a estudiantes con limitacion visual.
2. Conocer desde las voces de los docentes las estrategias Yy los recursos tiflotecnoldgicos

utilizados en las clases con estudiantes con limitaciones visuales.
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4.SISTEMA DE VARIABLES:

4.1 Definicién Nominal

Condiciones para la inclusion

4.2 Definicién Conceptual

Son los requerimientos que permite establecer ciertos criterios sobre la inclusion, mostrando
de manera eficaz, lo que se debe cumplir a través de la interaccién social y educativa, sin
importar las condiciones fisicas, culturales y sociales.

4.3 Definicién operacional

Operacionalmente la variable condiciones para la inclusién, se medira a través de sus
dimensiones Acceso a la informacion, las comunicaciones y el conocimiento Autonomia, con
sus indicadores respectivos tal como puede apreciarse en el cuadro de operacionalizacion
(Software lector pantalla, planes, programas y proyectos para la inclusion, entre otros). Sera
a través de ( t, Arias (2012), con tres alternativas de respuesta, a saber: siempre (1), a veces
(2), nunca, con 5 items. Esto se llevara a cabo Universidad del Magdalena con diferentes

docentes de programas.
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FORMATO DE OBSERVACION

Titulo del estudio:

Episodio o situacion:

Fecha:

Hora:

Participantes:

Lugar:

Descripcion objetiva de los hechos:

Comentarios e interpretaciones subjetivas del observador
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CRITERIOS

RESPUESTAS

Sl
CUMPLE

NO
CUMPLE

ALGUNAS | NO CONOZCO
VECES

NO APLICA

La universidad del Magdalena garantiza la autonomia
y la independencia de las personas ciegas y con baja
vision en el ejercicio de sus derechos a la
informacion, las comunicaciones y el conocimiento.

La Universidad del Magdalena cuenta con un
software ,1 lector de pantalla para garantizar el
acceso, uso y apropiacion de las tecnologias ' de la
informacidn y las comunicaciones de las personas
con limitaciones visuales como mecanismo para
contribuir en el logro de su autonomia e
independencia

La Universidad Asegura el disefio, ejecucion,
seguimiento, monitoreo y evaluacion de sus planes,
programas y proyectos se incluya un enfoque
diferencial que permita garantizar que las personas
con discapacidad se beneficien en igualdad de
condiciones y en términos de equidad con las demas
personas del respectivo plan, programa o proyecto.

En la normatividad de la Institucion se ve reflejada
planes en los cuales se tengan presente la inclusion
social y educativa.

La Institucion Incorpora en su presupuesto y planes
de inversiones, los recursos necesarios destinados
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para implementar los ajustes razonables que se
requieran para que las personas con discapacidad
puedan acceder a un determinado bien o servicio
social, y publicar esta informacion para consulta de
los ciudadanos

Denuncia cualquier acto de exclusion, discriminacion
0 segregacion contra las personas con discapacidad

Promueve, difunde, respeta y visibiliza el ejercicio
efectivo de todos los derechos de las personas con
discapacidad.

Adapta sus curriculos y en general todas las practicas
didacticas, metodoldgicas y pedagdgicas que
desarrollen para incluir efectivamente a todas las
personas con discapacidad

Emplea recursos 0 mecanismos de participacion ante
las actividades culturales, que permitan la
socializacion de este.

Organiza estrategias integradoras y transversales a
través de la asignatura

Leyenda: Marcar con una x si los criterios aplican segun su items
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OBSERVACIONES:
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Matriz de Operacionalizacion del constructo (Condiciones para la inclusion)

Propésito del Instrumento Definicidn del Constructo Dimensiones Indicadores items
del Constructo
- o o _ Acceso a la Software lector | 1.2
1. Identificar condiciones de Son los requerimientos que permite informacion, las pantalla
o _ o comunicaciones y el Planes, 34
la Universidad del establecer ciertos criterios sobre la conocimiento programas y ’
) B ) proyectos para
Magdalena para la inclusion, mostrando de manera eficaz, lo la inclusién
inclusion y en especial para que se debe cumplir a través de la
la atencion a estudiantes interaccion social y educativa, sin
Autonomia _ _ 5,6,7,8
con limitacion visual. importar las  condiciones  fisicas, D|vu_IgaC|on de
acciones pro
culturales y sociales. inclusion
9,10
Planes,

programas y
proyectos para
la inclusion
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Operacionalizacion de las variables

Objetivo especifico

Variable

Dimension

Indicador

item Basico

1. Identificar
condiciones de

Universidad

la

del

Magdalena para la

inclusion vy
especial  para
atencion
estudiantes

limitacién visual.

en

la

con

Condiciones
parala
inclusion

Acceso a la
informacion, las
comunicaciones y
el conocimiento

Software lector pantalla

La universidad del Magdalena
garantiza la autonomia y la
independencia de las personas ciegas
y con baja visidn en el ejercicio de
sus derechos a la informacion, las
comunicaciones y el conocimiento.
La Universidad del Magdalena
cuenta con un software ,un lector de
pantalla para garantizar el acceso,
uso y apropiacion de las tecnologias
" de la informacion y las
comunicaciones de las personas con
limitaciones visuales  como
mecanismo para contribuir en el
logro de su autonomia e
independencia

Planes, programas y proyectos para la inclusion

La Universidad Asegura el disefio,
gjecucion, seguimiento, monitoreo y
evaluacion de sus planes, programas
y proyectos se incluya un enfoque
diferencial que permita garantizar
que las personas con discapacidad se
beneficien  en igualdad  de
condiciones y en términos de
equidad con las demas personas del
respectivo  plan, programa o
proyecto.

Adapta sus curriculos y en general
todas las practicas didacticas,
metodoldgicas y pedagdgicas que
desarrollen para incluir
efectivamente a todas las personas
con discapacidad

Autonomia

Divulgacion de acciones pro inclusion

Denuncia  cualquier acto de
exclusion, discriminacion 0
segregacion contra las personas con
discapacidad
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Promueve, difunde, respeta vy
visibiliza el ejercicio efectivo de
todos los derechos de las personas
con discapacidad.

Emplea recursos 0 mecanismos de
participacion ante las actividades
culturales, que permitan la
socializacion de este

Organiza estrategias integradoras y
transversales para que las personas
con discapacidad puedan acceder a
los contenidos de las asignaturas del
plan de estudio.

Planes, programas y proyectos para la inclusion

En la normatividad de la Institucion
se ve reflejada planes en los cuales se
tengan presente la inclusion social y
educativa.

10.

La Institucion Incorpora en su
presupuesto y planes de inversiones,
los recursos necesarios destinados
para implementar los ajustes
razonables que se requieran para que
las personas con discapacidad
puedan acceder a un determinado
bien o servicio social, y publicar esta
informacién para consulta de los
ciudadanos
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Cuadro N° 2
Validacion

Objetivo General:.Develar las estrategias que utilizan los docentes de la Universidad del Magdalena para llevar a cabo el proceso de

enseflanza — aprendizaje en los estudiantes con limitaciones visuales matriculados en esta institucion

Pertinen | Pertinen | Pertinen | Tendenciosi | Clarida

Objetivo ciaconel | ciaconla | ciaconel dad denla

Especifico Dimensién Indicadores ITEMS Objetivo | Dimensié | Indicado Redacci
n r on
P | NP P | NP P | NP P NP A |

Identificar Software lector 1. Launiversidad del
condicione pantalla Magdalena garantiza la
sdela autonomia y la
Universida independencia de las
d del personas ciegas y con baja
Magdalena visién en el gjercicio de sus
para la Acceso a la derechos a la informacién,
inclusiony | informacion, las las comunicaciones y el
en especial | comunicaciones y conocimiento.
para la el conocimiento
atencion a La  Universidad  del
estudiantes Magdalena cuenta con un
con software ,un lector de
limitacion pantalla para garantizar el
visual.

acceso, Uso y apropiacion de
las tecnologias ' de la
informacion y las
comunicaciones de las
personas con limitaciones
visuales como mecanismo
para contribuir en el logro de
su autonomia e
independencia.
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Autonomia

Planes,
programas y
proyectos para
la inclusién

La Universidad Asegura el
disefio, ejecucion,
seguimiento, monitoreo y
evaluacion de sus planes,
programas y proyectos se
incluya un enfoque
diferencial que permita
garantizar que las personas
con discapacidad se
beneficien en igualdad de
condiciones y en términos de
equidad con las demas
personas del respectivo plan,
programa o proyecto.
Adapta sus curriculos y en
general todas las précticas
didéacticas, metodolodgicas y
pedagogicas que desarrollen
para incluir efectivamente a
todas las personas con
discapacidad

Divulgacion de
acciones pro
inclusion

Promueve, difunde, respeta'y
visibiliza el ejercicio
efectivo de todos los
derechos de las personas con
discapacidad.

Promueve, difunde, respetay
visibiliza el ejercicio
efectivo de todos los
derechos de las personas con
discapacidad.

Emplea mecanismos de
participacion  ante las
actividades culturales, que
permitan la socializacion de
este

158




8. Organiza estrategias
integradoras y transversales
para que las personas con
discapacidad puedan acceder
a los contenidos de las
asignaturas del plan de

estudio.
Planes, 9. En la normatividad
programas y institucional se ve reflejado
proyectos para planes de inclusion social y
la inclusién educativa

10. La Institucion Incorpora en
su presupuesto y planes de
inversiones, los recursos
necesarios destinados para
implementar los  ajustes
razonables que se requieran
para que las personas con
discapacidad puedan acceder
a un determinado bien o
servicio social, y publicar
esta  informacion  para
consulta de los ciudadanos

Leyenda: P = Pertinente, NP= No Pertinente, A= Adecuado, |= Inadecuado
Ponderacion: Muy Usado (1), Medianamente usado (2), No usado (3)
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5. JUICIO DEL EXPERTO PARA EL INSTRUMENTO
5.1. Considera usted que los reactivos del cuestionario miden los indicadores de manera:

. Suficiente . Medianamente . Insuficiente
Suficiente

Observaciones:

5.2. Considera usted que los reactivos del cuestionario miden las dimensiones de manera:

. Suficiente . Medianamente . Insuficiente
Suficiente
Observaciones:

5.3. Considera usted que los reactivos del cuestionario miden la variable de manera:
. Suficiente . Medianamente . Insuficiente

Observaciones:

5.4. Segln su opinién, como experto en el area, el instrumento disefiado es:

. Valido . No Valido

FIRMA
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UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA
PROYECTO DE INVESTIGACION

Quien Suscribe:

Portador

de la Cédula de Identidad .de profesion . Hago constar que se

ha evaluado el instrumento disefiado por Yaninis Machado y Narlys Villalobo, con el fin de
recolectar informacion para el trabajo de grado titulado “Estrategias utilizadas por los
docentes de la Universidad del Magdalena en estudiantes con limitaciones visuales”, cumple
con todos los requisitos tedricos y metodolégicos para calificarse como valido autorizandose

su aplicacion definitiva a la muestra seleccionada para tal fin.

Cometario:

Santa Marta, . . de

Certifica:

Firma del (de la) Experto(a)
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UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA
FACULTAD DE EDUCACION )
PROGRAMA DE LICENCIATURA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN
INFORMATICA
ANEXO 2

INSTRUMENTO DE VALIDACION DE CONTENIDO
CUESTIONARIO DE ESTRATEGIAS

TRABAJO DE GRADO

ESTRATEGIAS UTILIZADAS POR LOS DOCENTES DE LA UNIVERSIDAD
DEL MAGDALENA EN ESTUDIANTES CON LIMITACIONES VISUALES.

Autor(a):
Yaninis Machado

NarlysVillalobo
Directora: Dra. Lucia Bustamante Meza

Santa Marta, febrero 2017
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UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA
FACULTAD DE EDUCACION

PROGRAMA DE LICENCIATURA EN EDUCACION
BASICA CON ENFASIS EN INFORMATICA

Ciudadano (a):
Presente.
Me dirijo a usted con la finalidad de solicitar su colaboracion para la revision del instrumento

de recoleccion de datos, que forma parte del trabajo de grado titulado “Estrategias utilizadas
por los docentes de la Universidad del Magdalena en estudiantes con limitaciones visuales.”,
exigido como requisito para optar al titulo de Licenciado en Educacion Bésica con Enfasis
en Informaética.

Razon por la cual solicitamos de usted, se sirva analizar cada uno de los items, tomando en
cuenta la congruencia, claridad, tendenciosidad y redaccion de los mismos.

Anexo a este formato, encontrara una planilla de validacion por medio de la cual podra juzgar
los aspectos anteriormente mencionados. Las sugerencias que considere pertinentes seran de
gran utilidad para la validez del mismo.

Agradeciendo su atencidn y disposicion se despide de usted.

Atentamente,

Yaninis Machado
NarlysVillalobo
Directora: Dra. Lucia Bustamante Meza
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IDENTIFICACION DEL EXPERTO:

Nombres y Apellidos:

Institucion donde Trabaja:

Titulo de Pre grado:

Titulo de Post grado:

Titulo de Doctorado:

Titulo de Post Doctorado:

2. TITULO DE LA INVESTIGACION

ESTRATEGIAS UTILIZADAS POR LOS DOCENTES DE LA UNIVERSIDAD DEL
MAGDALENA EN ESTUDIANTES CON LIMITACIONES VISUALES.

3. OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION
3.1. OBJETIVO GENERAL

e Develar las estrategias que utilizan los docentes de la Universidad del
Magdalena para llevar a cabo el proceso de ensefianza — aprendizaje en los
estudiantes con limitaciones visuales matriculados en esta institucion.

3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS
Conocer desde las voces de los docentes las estrategias y los recursos tiflotecnologicos

utilizados en las clases con estudiantes con limitaciones visuales.

4. SISTEMA DE VARIABLES:
4.1 Definicion Nominal

e Estrategias metodoldgicas disefiadas para personas con discapacidad visual.
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4.2 Definicion Conceptual

1. Estrategias metodoldgicas disefiadas para personas con discapacidad visual

Para Diaz (2002:69), las estrategias de ensefianza "son los procedimientos o recursos
utilizados por el agente de ensefianza para promover el aprendizaje significativo”. La
definicion de Diaz, permite afirmar que las estrategias didacticas deben proporcionar a los
estudiantes con discapacidad visual, experiencias de aprendizaje que tengan una suficiente
carga de significado para su desenvolvimiento en los diferentes contextos de su vida.

4.3 Definicion operacional

Operacionalmente la variable estrategias metodoldgicas disefiadas para personas con
discapacidad visual, se medira a traves de sus dimensiones, estrategias didacticas bajo el
enfoque constructivista, con sus indicadores respectivos tal como puede apreciarse en el
cuadro de operacionalizacion (Razonamiento ld6gico, Formacion de la personalidad,
intercambio sociocultural, experimentacion, motivacion. Sera a través de Likert (1932), con
cinco alternativas de respuesta, a saber: siempre (1), casi siempre (2), Algunas veces (3)
pocas veces (4) nunca (5), con 16 items. Esto se llevara a cabo con los docentes de la

Universidad del Magdalena.
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CUESTIONARIO

Objetivo: Conocer desde las voces de los docentes las estrategias y los recursos tiflotecnologicos utilizados en las clases con
estudiantes con limitaciones visuales.

Item

Siempre

Casi siempre

Algunas
veces

Pocas veces

Nunca

1. Promueve actividades que requieran emplear el razonamiento légico inductivo y
deductivo.

2. Plantea actividades de resolucion de problemas

3. Propone el analisis de estudios de casos

4. Fomenta el desarrollo de sentimientos, ideales y formacion de personalidad

5. Realiza exposiciones con el fin que el estudiante con limitaciones visuales pueda
organizar, expresar y argumentar sus ideas

6. Promueve el aprendizaje de sus estudiantes a través de actividades como
declamaciones u oratoria

7. Organiza actividades de mesas redondas

8. Organiza debates en el saldn de clases

9. Plantea trabajos en equipos
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Item

Siempre

Casi siempre

Algunas
veces

Pocas veces

Nunca

10. Posibilita intercambios socioculturales viabilizando que los estudiantes mas
diestros colaboren con sus compafieros.

11. Estimula a los alumnos para pensar por si mismos

12. ¢Plantea hipdtesis y trata de confirmarlas de una forma sistematica?

13. Potencia la solucidn creativa de los problemas?.

14. Valora la participacion en clases

15. Estimula la autoestima y la seguridad en sus estudiantes? |

16. ¢Fomenta el respeto por los aportes o puntos de vista de los estudiantes
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Matriz de Operacionalizacion del Constructo

Propdsito del Instrumento Definicion del Constructo Dimensiones Indicadores items
del Constructo
Estrategias didacticas Razonamiento logico 1,2,3
2.Conocer desde las | 1. Estrategias didacticas bajo el bajo el enfoque -
enfoque constructivista constructivista Desarrollo de la personalidad 456
voces de los profesores . . : :
P El constructivismo es una corriente Intercambio sociocultural 7,8,9,10
las estrategias pedagbgica que surge a raiz de una
seria de teorias respecto a la Experimentacion 11,12
- adquisicion del aprendizaje,
metodolégicas y los | 3% R ) Motivacion 13, 14, 15, 16

recursos didacticos
utilizados en las clases
con estudiantes con

limitaciones visuales

principalmente de Piaget y Vygotsky.
Su fundamento v en razon de que el
conocimiento es un proceso mental
interno de cada individuo, este se
estructura conforme se obtiene
informacidn del contexto e interactla
con el medio que lo rodea siendo el
estudiante un constructor activo frente
a nuevas ideas o conceptos.

(Garcia, 2012)
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Objetivo General. Develar las estrategias que utilizan los docentes de la Universidad del Magdalena para llevar a cabo el proceso de ensefianza — aprendizaje en
los estudiantes con limitaciones visuales matriculados en esta institucion.

Pertinencia | Pertinencia | Pertinencia | Tendenciosidad Claridad

Objetivo Especifico conel con la conel en la
Dimension Indicadores ITEMS Objetivo Dimension Indicador Redaccion
P NP P NP P NP P NP A |
Razonamiento 1. ¢Promueve
Conocer desde las voces l6gico actividades que
de los profesores las requieran emplear el
estrategias razonamiento  ldgico
metodoldgicas y  los inductivo y
recursos didacticos deductivo?
utilizados en las clases
con estudiantes con | Estrategias 2. ¢(Plantea actividades
limitaciones visuales didcticas bajo el de resolucién  de
enfoque problemas?

constructivista

3. ¢Propone el andlisis
de estudios de casos?

4.  ;Fomenta el
desarrollo de
sentimientos, ideales y
formacion de

personalidad?

5. ¢Realiza exposiciones
con el fin que el

estudiante con
Formacion de limitaciones visuales
personalidad pueda organizar,
expresar y argumentar

sus ideas?
6. ¢(Promueve el

aprendizaje de sus
estudiantes a través de

actividades como
declamaciones u
oratoria?

7. ¢Organiza actividades
de mesas redondas?

8.  ¢Organiza debates en

Intercambio el salén de clases?
sociocultural 9. ¢Plantea trabajos en
equipos?
10. ¢Posibilita

intercambios
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socioculturales
viabilizando que los
estudiantes mas
diestros colaboren con
sus compafieros?

Experimentacion

11.

¢Estimula a  los
alumnos para pensar
por si mismos?

12.

(Plantea hipdtesis y
trata de confirmarlas
de una forma
sistematica?

13.

GEl estudiante
emplea punzén y
papel legder para la
escritura de braille
en sus clases?

Motivacion

14.

¢Fomenta el respeto
por los aportes o
puntos de vista de los
estudiantes

15. ¢Valora la
participacion en
clases?

16. ¢Potencia la solucion

creativa de los
problemas?.
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5. JUICIO DEL EXPERTO PARA EL INSTRUMENTO
5.1. Considera usted que los reactivos del cuestionario miden los indicadores de manera:

. Suficiente . Medianamente . Insuficiente
Suficiente

Observaciones: )

5.2. Considera usted que los reactivos del cuestionario miden las dimensiones de manera:

. Suficiente . Medianamente . Insuficiente
Suficiente
Observaciones:

5.3. Considera usted que los reactivos del cuestionario miden la variable de manera:

. Suficiente . Medianamente . Insuficiente
Suficiente
Observaciones:

5.4. Segln su opinién, como experto en el area, el instrumento disefiado es:

. Vilido . No Vilido

FIRMA

171



UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA
PROYECTO DE INVESTIGACION

Quien Suscribe:
Portador de la Cédula de Identidad

Hago constar que se ha evaluado el instrumento

cuestionario disefiado por Yaninis Machado y Narlys Villalobo, con el fin de recolectar
informacidn para el trabajo de grado titulado “Estrategias que utilizan los docentes de la
Universidad del Magdalena en estudiantes con limitaciones visuales”, cumple con todos
los requisitos tedricos y metodoldgicos para calificarse como valido autorizandose su

aplicacion definitiva a la muestra seleccionada para tal fin.

Cometario:

Santa Marta, .de . de

Certifica:

Firma del (de la) Experto(a)
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UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA

FACULTAD DE EDUCACION
PROGRAMA DE LICENCIATURA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN
INFORMATICA

ANEXO 3

INSTRUMENTO DE VALIDACION DE CONTENIDO
CUESTIONARIO DE RECURSOS TIFLOTECNOLOGICOS

TRABAJO DE GRADO
ESTRATEGIAS UTILIZADAS POR LOS DOCENTES DE LA UNIVERSIDAD
DEL MAGDALENA EN ESTUDIANTES CON LIMITACIONES VISUALES

Autor(a):

Yaninis Machado

NarlysVillalobo

Directora: Dra. Lucia Bustamante Meza

Santa Marta, febrero 2017
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UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA
FACULTAD DE EDUCACION

Ciudadano (a):
Presente.
Me dirijo a usted con la finalidad de solicitar su colaboracion para la revision del instrumento

de recoleccion de datos, que forma parte del trabajo de grado titulado: Estrategias utilizadas
por los docentes de la Universidad del Magdalena en estudiantes con limitaciones visuales,
exigido como requisito para optar al titulo de Licenciado en Educacion Béasica con Enfasis
en Informaética.

Razon por la cual solicitamos de usted, se sirva analizar cada uno de los items, tomando en
cuenta la congruencia, claridad, tendenciosidad y redaccion de los mismos.

Anexo a este formato, encontrara una planilla de validacion por medio de la cual podra juzgar
los aspectos anteriormente mencionados. Las sugerencias que considere pertinentes seran de
gran utilidad para la validez del mismo.

Agradeciendo su atencidn y disposicion se despide de usted.

Atentamente,

Yaninis Machado
NarlysVillalobo
Directora: Dra. Lucia Bustamante Meza
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IDENTIFICACION DEL EXPERTO:

Nombres y Apellidos:

Institucion donde Trabaja:

Titulo de Pre grado:

Titulo de Post grado:

Titulo de Doctorado:

Titulo de Post Doctorado:

2. TITULO DE LA INVESTIGACION
Estrategias utilizadas por los docentes de la Universidad del Magdalena en estudiantes con
limitaciones visuales.

3. OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION
3.1. OBJETIVO GENERAL

e Develar las estrategias que utilizan los docentes de la Universidad del
Magdalena para llevar a cabo el proceso de ensefianza — aprendizaje en los
estudiantes con limitaciones visuales matriculados en esta institucion.

3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS
Conocer desde las voces de los docentes las estrategias y los recursos tiflotecnologicos

utilizados en las clases con estudiantes con limitaciones visuales.
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4. SISTEMA DE VARIABLES:

4.1 Definicion Nominal

e Recursos didacticos
4.2 Definicién Conceptual

1. Recursos didéacticos
Segun Jordi Diaz Lucea (1994) los recursos y materiales didécticos son todo el conjunto de
elementos, Utiles o estrategias que el profesor utiliza, o puede utilizar, como soporte,
complemento o ayuda en su tarea docente. Los recursos didacticos deberan considerarse
siempre como un apoyo para el proceso educativo. En general, los diferentes recursos y
materiales didacticos pueden referirse a todos los elementos que un centro educativo debe
poseer, desde el propio edificio a todo aquel material de tipo mobiliario, audiovisual,
bibliogréfico, etc.
4.3 Definicién operacional
Operacionalmente la variable Recursos Didacticos disefiados para personas con discapacidad
visual, se medira a través de su dimension Recursos Tiflotecnologicos, con sus indicadores
respectivos tal como puede apreciarse en el cuadro de operacionalizacion sistema de braille,
lectores parlantes, audiolibros, magnificadores de imagen, Dispositivos ubicuos, Escéner).
Seréa a través de Likert (1932), con cinco alternativas de respuesta, a saber: siempre (1), casi
siempre (2), Algunas veces (3) pocas veces (4) nunca (5), con 16 items. Esto se llevara a

cabo con los docentes de la Universidad del Magdalena.
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CUESTIONARIO

Objetivo: Conocer desde las voces de los docentes las estrategias y los recursos tiflotecnologicos utilizados en las clases con

estudiantes con limitaciones visuales.

Item Siempre Casi siempre

Algunas
veces

Pocas veces

Nunca

1. Ha utilizado el sistema de braille en compafiia de estudiante con limitaciones
visuales

2. Los estudiantes con limitaciones visuales en sus clases realizan dibujos en alto
relieve

3. El estudiante con limitaciones visuales utiliza cuadernos de rayado simple y de
doble rayado?

4. El estudiante utiliza regleta para la escritura del braille?

5. Elestudiante emplea punzon y papel legder para la escritura de braille en sus
clases?

6. Utiliza computador con lector de pantalla para los estudiantes con limitaciones
visuales

7. Haempleado el Software de lectura Jaws en algunas de las actividades
realizadas en clases con los estudiantes con limitaciones visuales?

8. Haempleado el Software de lectura NVDA en algunas de las actividades
realizadas en clases con los estudiantes con limitaciones visuales?

9. Haempleado el Software MAGIC en algunas de sus actividades realizadas en
clases con los estudiantes con limitaciones visuales?

10. Recomienda audiolibros para fortalecer el aprendizaje de los estudiantes con
limitaciones visuales?

11. En su busqueda por potencializar la investigacién ¢Ha motivado a los estudiantes
con limitacién visual a enriquecer su aprendizaje a través de audiolibros
electrénicos?
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item Siempre Casi siempre | Algunas Pocas veces Nunca
veces
12. El estudiante con limitacidon visual emplea lupas grandes para observar
informacidn correspondiente al area con limitaciones visuales?
13. El estudiante con limitacidn visual emplea utiliza visores de pantalla para
observar imagenes entre otros
14. El estudiante con limitacion visual emplea dispositivos electrénicos con algin
programa que le facilite la adquisicion del aprendizaje (*)
15. Maneja en su saldn de clases escaner que permita el reconocimiento éptico de
caracteres?
16. Utiliza algin tipo de software como apoyo para gestionar informacién a
estudiantes con limitaciones visuales? (*)

(*) Si la frecuencia es diferente de nunca por favor describa en los apartados siguientes.

17. Mencione los software 0 recursos para apoyo a estudiantes con limitaciones visuales que conoce.
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18. Describa su experiencia orientado a cursos en los cuales estan presentes estudiantes con limitaciones visuales
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Matriz de Operacionalizacion del constructo

Propo6sito del Instrumento Definicion del Constructo Dimensiones Indicadores items
del Constructo
1. Conocer desde las voces 2. Recursos tiflotecnologicos Recursos Sistema de braille | 1,2,3,4,5
de los profesores las Tiflotecnologicos
estrategias metodolégicas | Los recursos tiflotecnologicos son aquellos equipos técnicos Lectores Parlantes | 6.7.8.9
y los recursos didacticos | y ldgicos que le permiten satisfacer las necesidades de las B
utilizados en las clases con | personas con discapacidad visual.
estudiantes con | Existen instrumentos mas utilizados en la vida diaria que son Audiolibros 10,11
limitaciones visuales catalogados como “tiflologicos”. No son de alta tecnologia.
También estan los “tiflotécnico”. Dentro de estos destacan, Magnificadores de | 12,13
por un lado, los que poseen autonomia de funcionamiento, y imagen
por otro, aquellos que facilitan o permiten el acceso de las - —
personas ciegas y deficientes visuales a la informacién de un D'EE?CS['JE;ZOS 14
ordengdor. (Smartphone,
(Garcia, 2012) tableta, entre
otros)
Escaner 15,16

(*) Si la frecuencia es diferente de nunca por favor describa en los apartados siguientes.
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Objetivo General: Develar las estrategias que utilizan los docentes de la Universidad del Magdalena para llevar a cabo el proceso de ensefianza — aprendizaje en
los estudiantes con limitaciones visuales matriculados en esta institucion.

Objetivo
Especifico

Pertinencia Pertinencia Pertinencia | Tendenciosidad Claridad
conel conla conel enla
Dimensién Indicadores ITEMS Objetivo Dimension Indicador Redaccion
P NP P NP P NP P NP A |
Sistema de Braille ¢Ha utilizado el sistema de
braille en compafila de
Recursos

Tiflotecnoldgicos

estudiante con limitaciones
visuales?

¢(Los  estudiantes  con
limitaciones visuales en sus
clases realizan dibujos en
alto relieve

LEl estudiante con
limitaciones visuales utiliza
cuadernos de rayado simple
y de doble rayado?

¢El estudiante utiliza regleta
para la escritura del braille?

¢El  estudiante  emplea
punzoén y papel legder para
la escritura de braille en sus
clases?

Lectores parlantes

Utiliza computador con
lector de pantalla para los
estudiantes con limitaciones
visuales
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Ha empleado el Software de
lectura Jaws en algunas de
las actividades realizadas en
clases con los estudiantes
con limitaciones visuales?

¢Ha empleado el Software
de lectura NVDA en
algunas de las actividades
realizadas en clases con los
estudiantes con limitaciones
visuales?

¢Ha empleado el Software
MAGIC en algunas de sus
actividades realizadas en
clases con los estudiantes
con limitaciones visuales?

Audiolibros

10.

Recomienda  audiolibros
para fortalecer el
aprendizaje de los
estudiantes con limitaciones
visuales?

11.

En su bisqueda por
potencializar la
investigacion ;Ha motivado
a los estudiantes con
limitacion visual a
enriquecer su aprendizaje a
través de  audiolibros
electrénicos?

Magnificadores de
Imagen

12.

El estudiante con limitacion
visual emplea lupas grandes
para observar informacion
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correspondiente al area con
limitaciones visuales?

13.

¢El estudiante con
limitacion visual emplea
utiliza visores de pantalla
para observar imagenes
entre otros

Dispositivos
ubicuos
(Smartphone,
tableta, entre
otros)

14.

¢El estudiante con
limitacion visual emplea
dispositivos electronicos
con algun programa que le
facilite la adquisicion del
aprendizaje?

*)

Escaner

15.

¢Maneja en su salén de
clases escaner que permita
el reconocimiento optico de
caracteres?

16.

¢Utiliza algin tipo de
software como apoyo para
gestionar informaciéon a
estudiantes con limitaciones
visuales?

*)
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5. JUICIO DEL EXPERTO PARA EL INSTRUMENTO
5.1. Considera usted que los reactivos del cuestionario miden los indicadores de manera:

. Suficiente . Medianamente . Insuficiente
Suficiente

Observaciones: .

5.2. Considera usted que los reactivos del cuestionario miden las dimensiones de manera:

. Suficiente . Medianamente . Insuficiente
Suficiente
Observaciones:

5.3. Considera usted que los reactivos del cuestionario miden la variable de manera:

. Suficiente . Medianamente . Insuficiente
Suficiente
Observaciones:

5.4. Segun su opinién, como experto en el area, el instrumento disefiado es:

. Valido . No Valido

FIRMA
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UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA
PROYECTO DE INVESTIGACION

Quien Suscribe:
Portador de la Cédula de Identidad

Hago constar que se ha evaluado el instrumento
cuestionario disefiado por Yaninis Machado y Narlys Villalobo, con el fin de recolectar
informacidn para el trabajo de grado titulado “Estrategias que utilizan los docentes de la
Universidad del Magdalena en estudiantes con limitaciones visuales”, cumple con todos
los requisitos tedricos y metodoldgicos para calificarse como valido autorizandose su

aplicacion definitiva a la muestra seleccionada para tal fin.

Cometario:

Santa Marta, .de . de

Certifica:

Firma del (de la) Experto(a)
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llustracion 24. Validacion por el experto 2. Instrumento Guia de observacién
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UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA
PROYECTO DE INVESTIGACION

Quien Suscribe: Milena Yargarta Vega Dy

Portador de la Cédula de 1dentidad _A.032 .20 4 2A% de profesion
L‘._m__ML . Hago constar que se ha evaluado ¢l instrumento disefado
por Yaninis Machado y Narlys Villalobo, con el fin de recolectar informacion para ¢l
trabajo de grado titulado “Estrategias utilizadas por los docentes de la Universidad del
Magdalena  para ¢l desarrollo del aprendizaje  de Jos estudiantes con limitaciones
visuales”, cumple con todos Jos requisitos tedricos y metodologicos para calificarse como
vilido autorizandose su aplicacion definitiva a la muestra scleccionada para tal fin,

Cometario:

Santiago de Chile, 20 de blmm . de_ 204

Certifica:

Fifma del (de la) Expertoa)

llustracion 25. Validacion por experto 4 instrumento Guia de observacion
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UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA
PROYECTO DE INVESTIGACION

Quien Suscribe: MATILDE BOLANO GARCIA

Portador de la Cédula de Identidad __26°761.405 .de profesion Docente-Investigador.
Hago constar que se ha evaluado el mstrumento disefiado por Yaninis Machado y Narlys
Villalobo, con el fin de recolectar informacion para el trabajo de grado titulado “Estrategias

utilizadas por los docentes de la Universidad del Magdalena para el desarrollo del
aprendizaje de los estudiantes con limitaciones visuales”, cumple con todos los requisitos
teoricos y metodologicos para calificarse como valido autorizandose su aplicacion definitiva
a la muestra seleccionada para tal fin.

Cometario: __Ajustar ciertos items. apuntandole a mas cohesion v coherencia

Santa Marta, 17 .de___Noviembre . de 2016

Certifica;

Firma del (de Ia) Experto(s)

lustracion 26. Validacion por experto 1 instrumento guia de observacion
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UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA

PROYECTO DE INVESTIGACION
Quien Suscribe: _MATILDE BOLARD GARCIA .
Portader de la Cedula de Identidad, 26 761 405 de Fundacion .de profesion

Docente. Hago constar que se ha evalusdo el instrumento cuestionario disenado por Yaninis
Machado y Narlys Villalobo , con el fin de recolectar informacion para el trabajo de grado titulado
“Estrategias metodoldgicas utilizadas por loz docentez de la universidad del magdalena
winculados al programa de contaduna y derecho para el desarrollo del aprendzaje de los
estudiantes con mitaciones vizuales™, cumple con todos los requisitos tedricos y metodologicos
para calificarse coma valido autorizandose su aplicacion definitiva a la muestra seleccionada para

tal fin.

Cometario: Revizar c3da uno de los comentario: enfocados en organizar el interrogante
entendiendo zolo a1 en

e “Evite realizar 2 interrogantes en la mismo tems”

dizminuir el numero de iterms, e3 un tanto extenzo, suziero depure el numero recusrde el

num ideal wil ani
Santa Marta, 25 de _abril de 2017 .
Certificag

Firma del (de Ia) Experto{a)

llustracion 27. Validacion de experto 1. Cuestionario estrategias y recursos.
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PROYECTO OF INVESTIGACION =

’ s
auien suserme: Tnuan Manue! Saweliez Tontnlue

Portador de la Cédula de identidad RS 472, 139 e profesidn

M& . Hago constar que se ha evaluado el instrumento cuestionario
disefado por Yaninis Machado y Narlys Villalobo , con ¢l fin de recolectar informacidn para e
trabajo de grado Htulado “Estrategias metodologcas utilizadas por Jos docentes de La universidad
del magdalena vinculados al programa de  contaduria y derecho para el desarrolio del
aprendizaje de Jos estudiantes con limitaciones visudles™, cumple con todos los requisitos
Ledricos y metodoldgicos para Calificarse Ccomo valido autorizindose su aplicacion defintiva 2 b
muestra seleccionada para tal fin.

" Firma del (Ge 1) Experto(a)

llustracion 28. Validacion por experto 2. Cuestionario de estrategias y recursos.

190



UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA

PROYECTO DE INVESTIGACION

Quien Suscribe:

Portador de la Cédula de Identidad _36'22 9473 .de profesién

¥ g‘ﬂiég . Hago constar que se ha evaluado el instrumento cuestionario

disefiado por Yaninis Machado y Narlys Viltalobo , con el fin de recolectar Informacién para el

trabajo de grado titulado “Estrategias metodoldgicas utilizadas por los docentes de la universidad
del magdalena vinculados al programa de contaduria y derecho para el desarrolio del
aprendizaje de los estudiantes con limitaciones visuales”, cumple con todos los requisitos
tedricos y metodolégicos para calificarse como vilido autorizdndose su aplicacion definitiva a la

muestra seleccionada para tal fin.

Cometario:

santa Marta, __2Y ___de 'y']ér/ . de ?wl?

> 4
Firma del (de la) Experto{a)

lustracion 29. Validacion Por experto 3. Cuestionario de estrategias y recursos
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