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1 FICHA DE IDENTIFICACIÓN 

1.1 Código y Nombre del Curso 005012201 

SOCIOLOGÍA GENERAL 

1.2 Unidad Académica Responsable del Curso 

Programa de Administración de Empresas 

1.3 Ubicación curricular 

Componente Curricular Pre-Requisitos Co-Requisitos 

Formación Socio-Humanística NA NA 

1.4 Créditos Académicos 

Créditos HAD HTI Proporción HAD:HTI 

2 34 68 1:2 

1.5 Descripción resumida del curso   

En función de la formación de un profesional integro, crítico, en el campo de la Administración de 
Empresas, en el curso de Sociología se plantea y orienta la discusión, desde una perspectiva global y 
dialéctica, sobre la problemática social en su contexto histórico. Se pone en cuestión la naturaleza 
misma de lo social, su dimensión, estructura e historia en lo que tiene que ver, fundamentalmente, 
con su pasado primitivo, esclavista y feudal. Todo esto, con el propósito de situar su presente y 
pensar con propiedad su futuro en general y en lo que tiene que ver específicamente en el mundo de 
las empresas u organizaciones. 

1.6 Elaboración, Revisión y Aprobación 

Elaboró Revisó Aprobó 

Docente de Área 
Edwin Chacón Velásquez 

Director de Programa 
Acta 012 Consejo de programa 

de Diciembre 2011 
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2 JUSTIFICACIÓN 

 

Lo social es fundamental y determinante en el mundo de las empresas u organizaciones. De ello, el 

estudioso de la administración debe hacer consciencia y, al mismo tiempo, procurarse una visión o 

una concepción amplia, clara, precisa y profunda. La temática propuesta se  justifica, en lo 

fundamental, porque le permite a los estudiantes apropiarse - de manera crítica - los elementos o 

herramientas básicas - teóricas / prácticas - aportadas desde el campo de la Sociología para  efectos 

de discutir, entender y comprender la problemática de las relaciones sociales en general y en el 

mundo de las Empresas u Organizaciones en particular. Se des-construyen las creencias y opiniones 

que comúnmente se tienen sobre lo social.  

 

3 COMPETENCIAS A DESARROLLAR 

 

3.1 Competencias Genéricas 

Estar en condiciones de observar, discutir, entender y comprender la problemática histórica social 
como parte de la realidad en general. 

3.2 Competencias Específicas 

 
De acuerdo con el objeto de estudio y los objetivos de la Administración de Empresas, estar en 
condiciones de entender y comprender la problemática histórica social como fundamento y 
determinante en el mundo de las empresas u organizaciones. 
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4 CONTENIDO Y ESTIMACIÓN DE CRÉDITOS ACADÉMICOS 

Unidades Temáticas Temas Tiempos 

N Nombre N Nombre 
HAD HTI 

Total 
T P T P 

1 

PREMISAS O PUNTOS DE PARTIDA 
Presentación / Inauguración del curso: Condiciones. Aspectos 
Metodológicos / Lineamientos. De la realidad en general y de la 
realidad social en particular. Apariencia y esencia. La realidad como 
objeto de estudio y de transformación. La ciencia en general. La ciencia 
de lo social en particular. La cuestión social. 

8  16  24 

2 

CAMPOS: DE LA ADMINISTRACION DE EMPRESAS Y DE LA  
SOCIOLOGIA 
La Administración de Empresas, su mundo, objeto y objetivos. La 
Sociología, su mundo, objeto  y objetivos. La relación entre la 
Administración de Empresas y la Sociología.  

8  16  24 

3 

DE LA ESRUCTURA DE LA SOCIEDAD EN GENERAL Y DE LA 
ESTRUCTURA DE LAS EMPRESAS U ORGANIZACIONES EN 
PARTICULAR. SU CONTEXTO Y DETERMINACION HISTORICA 
Sistema de relaciones sociales. Economía, Sociedad y Política. Fuerza 
de trabajo. Medios de producción. Producción/consumo. División social 
del trabajo. Status y roles. Relaciones sociales de producción.  
Procesos de socialización. Formas de organización económica, social y 
política. La consciencia y sus formas. Clases sociales. Estado, sus 
dimensiones. 
 

9  18  24 

4 

DE LA SITUACION Y DE LAS PERSPECTIVAS EN LA SOCIEDAD 
COLOMBIANA ACTUAL 
Economía, Sociedad y Política. Clases sociales. Poder, formas y 
ejercicio del poder. Estado. Aparato de Estado. Opinión pública. 
Conflicto social. Situación de anomia. Aperturas. Modernización. 
Globalización. Tratados. Sociedad Civil.  

9  18  24 

Total 34  68  102 

Créditos Académicos 2 

 

5 PRÁCTICAS ACADÉMICAS (Laboratorio y Salidas De Campo) 

 

Temática Actividad Tema Recursos Tiempo (h) 
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6 PROPUESTA METODOLÓGICA 

 

La discusión sobre los temas objeto del curso o asignatura se planteará desde una perspectiva global 

u holística. Por la naturaleza de los temas, la discusión se desarrollará, en lo fundamental, mediante 

la dialéctica enseñar/aprender (conversación o diálogo: preguntas 

respuestas/razones/argumentación). En ese orden, son determinantes la asistencia, la  puntualidad y 

la participación activa en el desarrollo de la clase tanto del profesor  como de los estudiantes; 

asimismo la selección y lectura, en su momento, de textos breves - en lo posible - y pertinentes. 

 

 

7 ESTRATEGIAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

La evaluación/calificación de los estudiantes será dada en virtud de su asistencia, puntualidad y 

participación activa en la clase; allí, se concretaran ejercicios de evaluación escrita. Por lo demás, los 

estudiantes elaborarán y presentaran por escrito, de acuerdo con las normas establecidas por el 

ICONTEC, y con su respectiva sustentación oral en plenaria (discusión), ensayos realizados en 

equipos de trabajo - en algunos casos, constituidos al azar - sobre la temática en cuestión.  

 

8 RECURSOS EDUCATIVOS (Equipos y Software) 

N Nombre Justificación 

1 
Libros y Artículos Se observa, como fundamental, el ejercicio de leer y de 

escribir.  

2 

La realidad/los hechos 

históricos sociales. 

Por su naturaleza, el referente de la discusión en clase no es 

otro que la realidad en general y, en ultimas, la realidad social 

actual. 

3 
Internet En general, las referencias básicas se pueden abrir por 

internet 
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DURKHEIM, E. Escritos políticos. Barcelona: Gedisa. 2011  
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MARX, C. Introducción general a la crítica de la economía política/1857. Prólogo a la contribución a la 

crítica de la economía política. México: Siglo XXI. 2006 
MARX, C y ENGELS F. La lucha de clases. En: ETZIONI, A y ETZIONI, E. Los cambios sociales. 

México: FCE. 1979 
PARSONS, P. Una teoría funcional del cambio. En: ETZIONI, A y ETZIONI, E. Los cambios sociales. 

México: FCE. 1979 
POPPER, K. La lógica de las ciencias sociales. México: Grijalbo. 1978 
SPENCER, H. La evolución de las sociedades. En: ETZIONI, A y ETZIONI, E. Los cambios sociales. 
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9.1 Libros y materiales digitales disponibles en la Biblioteca y Centros de Documentación de 
la Universidad 

        Bases de datos Universidad del Magdalena 

9.2 Documentos y Sitios Web de acceso abierto a través de Internet 

9.3 Otros Libros, Materiales y Documentos Digitales 

 


