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1.5 Unidad Académica Responsable del Curso
FACULTAD DE HUMANIDADES
1.6 Area de Formacion
PROFESIONAL
1.7 Componente No aplica a
MOTRICIDAD Y ENTRENAMIENTO DEPORTIVO
1.8  Objetivo General

Aplicar los conocimientos en la construccion y aplicacion de herramientas metodolégicas y pedagogicas que
permitan hacer del profesional en deporte una persona idénea que contribuya con las necesidades de la
poblacién.

1.9  Objetivos Especifico

- Proporcionar a los estudiantes herramientas que conduzcan a su excelente desempefio metodoldgico y
pedagdgico.

- Desarrollar procesos de ensefianza y aplicacion de conocimientos en el area del deporte y el
entrenamiento deportivo.

- Propender por desarrollo integral a través de métodos y modelos pedagdgicos aplicados a los deportes
y al entrenamiento deportivo mejorando sus condiciones y talento personal.
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El acelerado desarrollo de la ciencia y la tecnologia requieren el apoyo de la pedagogia en la formacién de
seres cambiantes y de una sociedad que se transforma diariamente; las nuevas tendencias pedagdégicas son el
resultado de esa transformacion constante y la pedagogia a través del estudio del deporte propone nuevos
estilos, mas coherencia entre los saberes y la vida. Los procesos pedagdgicos aplicados al deporte
constituyen un valioso estudio por tanto sus temas pretenden orientar al profesional en deporte hacia una
practica que guie procesos de aprendizaje acordes con la sociedad actual, que pueda dar solucién a
dificultades que logre proponer, y construya un estilo propio de ensefianza que se caracterice en sesiones de
trabajo dinamicas, alegres, productiva y logre elevar su nivel cientifico, teérico, pedagdgico, metodologico
teniendo en cuenta las caracteristica de la expresion corporal , la motricidad de acuerdo con la edad ..

3 Competencias a Desarrollar

3.1  Competencias Genéricas

o Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

e Capacidad para organizar y planificar el tiempo.

e Conocer sobre el area de estudio y profesion.

e Capacidad de comunicacion oral y escrita.

Habilidades en el uso de las tecnologias de informacion y de la comunicacion.
Capacidad de investigacion.

Capacidad de aprender y actualizarse permanentemente.
Habilidades para buscar, procesar y analizar informacion procedente de fuentes diversas.
Capacidad critica y autocritica.

Capacidad para actuar en nuevas situaciones.

Capacidad creativa.

Capacidad para identificar, planear y resolver problemas.
Capacidad para tomar decisiones.

Capacidad de trabajo en grupo.

Habilidades interpersonales.

Capacidad de motivar y conducir hacia metas comunes.
Compromiso con la preservacion del medio ambiente.
Compromiso con su medio socio — cultural.

Valoracion y respeto para la diversidad y multiculturalidad.
Habilidad para trabajar en forma auténoma.

Capacidad para formular y gestionar proyectos.
Compromiso ético.

Compromiso con calidad.

Habilidad para la autodeterminacion y cuidado de si mismo.
Capacidad para sensibilidad al arte y la cultura.

Capacidad para elegir y practicar estilos de vida saludable

3.2 Competencias Especificas

Proyecta y desarrolla la corporeidad como expresion auténoma.
Domina los saberes de la expresion y desarrollo de habilidades y destrezas motrices.
Utiliza y evalUa las tecnologias de la comunicacién e informacion.
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4 Contenido y Créditos Académicos

N Unidades /Capitulos

Tiempos

N Temas HADD

HTI

PT

P

Total

- Leyes sobre el desarrollo motor.
11 Movimientos reflejo - movimientos 4
voluntarios - factores analogenos

2 6

4

16

ASPECTOS GENERALES DEL ACTO
MOTOR.

- Desarrollo motor maduracién y
crecimiento - fases del desarrollo
postura , equilibrio , coordinacion
esquema corporal ,ajuste postural
lateralidad e imagen corporal.

12

19

DESARROLLO DE ACTIVIDADES
MOTRICES BASICAS.

- Juegos rondas ubicaciéon temporo
2.1 espacial de movimientos 6
caracteristicas biofisicas

12

31

METODOS DE TRABAJO Y

Métodos de trabajo
Estilos de ensefianza:
- Mando directo.
- Asignacion de tareas.
- Resolucién de problemas.
- Libre exploracion.
- Individualizacion: trabajos en grupo,
modular.
- Participacion: grupos reducidos,
micro ensefianzas.

3.1

25

EXPRESION CORPORAL.

Clasificacion de los métodos:
- Caracteristica general.

3.2 - Enfuncién del alumno. 5

- Funcién de tipo de instruccion.

27

Métodos de ensefianza para entrenamiento
deportivo:
- Modelos fisicos , modelo biolégico ,
modelo psicoldgico

3.1

26

Total 28

20 | 52

44

144

Créditos Académicos

5 Practicas Académicas (Laboratorios y Salida de Campo)

Temaética Actividad Tema Recursos Tiempo | Semana
(h)
- Taller practico de - Mando directo, - Documento  de
métodos de asignacion de tareas, taller a realizar.
Métodos de ensefianza. reciproca, libre - Aulas y/o patios 10h
ensefianza. exploracion. deportivos.
- Individualizacion. - Material
- Participacion. didactico.
Desarrollo de - Trabajos con - Juegos y rondas - Cuerdas aros
actividades elementos del platillos balones
motrices medio . globos conos
basicas cauchos
5h
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6 Metodologia (maximo 600 palabras)

Una de las metodologias para estas tutorias es la modalidad de seminario- taller, el cual permite trabajar por las
competencias teéricas y practicas, en donde los estudiantes del curso podran afrontar experiencias con la
indagacién permanente, la exploracion del lenguaje de area y la lectura critica de construcciones teéricas
referenciadas, ademas complementado con trabajo con guia y colaborativo, exposiciones magistrales,
evaluaciones de seguimiento, argumentacién conceptual y presentacion de resultados individuales y colectivos,
todo esto guiada por las clases magistrales del docente tutor. Para las clases magistrales y actividades en
plataforma acudiremos a las ayudas tecnolégicas como PC, videobeam, videos virtuales, lectura de documentos
para el buen entendimiento de los temas a tratar.

Por Gltimo se ejecutara una sesion de trabajo de campo o préactico donde el estudiante vivencie todos los temas
expuestos en las sesiones y trabajos virtuales anteriores.

7 Evaluacion (maximo 800 palabras)

El desemperio de los estudiante se hard mediante acuerdo de actividades a evaluar de forma cuantitativa, que
buscard emplear competencia de trabajo en grupo y auténomo.
Estos valores porcentuales generales dispuestos por la Universidad del Magdalena son 150%, 150%, 200%.
Para Proceso pedagoégicos aplicados a la educacion Fisica, deportes y recreacién estan referenciados de la
siguiente forma:
- 150% Asistencia: 50% (a tutorias y practicas).
Participacion: 100% (en clase, y en actividades de plataforma).
- 150%Trabajos en plataforma e informes: 40%(ensayo), 40%(disefio curricular - foro), 70%(formato plan
clase y de entrenamiento).
- 200%Trabajo practico: o de campo (incluyendo la presentacion de informe en plataforma y medio
fisico).
Es importante resaltar que todos estos items de valoracion estan sujetos a un tiempo y/o fecha meritorio de
publicacion en el caso de la plataforma que el estudiante debe cumplir, so pena de no ser tenidos en cuenta
para su respectiva evaluacién por vencimiento de términos o del tiempo estipulado.
Los resultados de estos seguimientos seran publicados y socializados a medida que las actividades se realicen.
Procesos pedagoégicos aplicados a la educacion fisica, deportes y recreacion es de caracter tedrico — practico,
por concerniente no tiene posibilidad de acceder a la habilitacion.

8 Recursos Educativos

N Nombre Justificacion Hora (h)
Medio en donde se encontrardan y
. realizaran los trabajos e | Tendran acceso a ella durante todo el
1 Plataforma virtual . . . ;
investigaciones de los temas | proceso tutorial.
propuestos.
2 | Recursos tecnolégicos Es un aporte muy importante para el 10 h.
desarrollo de las tutorias
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N Nombre Justificacion Hora (h)
especificamente en las clases
magistrales y en los trabajos practicos
Ic;lnejr%erﬁf/rgc;(r?;ztuciones Son los sitios y/o instituciones a
portva, convenir como el recurso mas indicado
3 | educativas ylo . L . 10 h.
deportivas material | P& Ia_ ejecucion del trabajo de campo
didactico deportivo. 0 practico.
Documentos. lecturas Recurso de valiosa importancia para el | tiempos habilitados para las
4 ' material desarrollo de las actividades en | actividades programadas
Bl;ibliogréfico plataforma y de conocimiento para

practicas.
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