11  Cédigo

1.2

Universidad del Magdalena

Vicerrectoria Académica
Microdisefio Practica deportivas

1 IDENTIFICACION

Nombre

1.3  Pre-Requisito

1.4

Co-Requisito

07016704

PRACTICA
DEPORTIVAS

PRACTICA
PEDAGOGICAS

NA

No. Créditos

HADD

HTI

Proporcion HADD:HTI

4

64

128

1.2

Obligatorio X

=]

Optativo

-

Libre

-

Teodrico

a

Practico X

Teodrico/Practico

1.5

Unidad Académica Responsable del Curso

FACULTAD DE HUMANIDADES

1.6 Area de Formacion

PRACTICA

1.7 Componente

No aplica

PRACTICAS DEPORTIVAS

1.8  Objetivo General

= Capacitar al estudiante en el dominio de sus competencias especificas, preparandolo en su area de
formaciéon mediante la realizacion de propuestas.

1.9  Objetivos Especifico

Determinar los pardmetros generales de la practica profesional.
Establecer la importancia de la evaluacion en el planteamiento de la propuesta.
Planificar e implementar una propuesta de acuerdo al perfil profesional.
Socializar la propuesta aplicAndola en el contexto
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2 Justificacion (Max 600 palabras).

La practica es el proceso de formacién cuyo horizonte ofrecerd la capacitacion del estudiante en el
dominio de sus competencias laborales, preparandolo en su é&rea de formacibn mediante la
realizacion de propuestas que integren la pedagogia, la investigacion y la extension, componentes
esenciales dentro de los programas ofrecidos por la Universidad del Magdalena e inherente al
ejercicio de su profesion.

Desde esta perspectiva, la opcion de grado de Préactica profesional, retomando los principios
conceptuales de los cursos Préctica I, Il y Il proporciona los elementos practicos del saber ensefar
en el contexto que determine el estudiante sera su perfil a ejercer.

De acuerdo a ello, la practica profesional se orienta teniendo en cuenta el perfil 0 al campo de accién
qgue determine el estudiante seguir en el area de deportes, por lo cual esta actividad esta orientado a
ofrecer una guia a los estudiantes durante su proceso de practica, para que esta cobre sentido desde
su quehacer.

Esta actividad ha sido elaborada pensando en la necesidad que tiene el Profesional en Deporte en
aplicar todos los fundamentos adquiridos durante su proceso de formacién y se encuentra sujeto al
reglamento establecido por la Universidad del Magdalena para el desarrollo de las practicas
profesionales. Por lo cual, se considera la proyeccion en la adquisicion de herramientas
pedagdgicas, didacticas metodoldgicas propias del saber de la tecnologia que enriquecen la
intervencion de los estudiantes en los diversos contextos con los que interactua.

De esta forma, el alumno al finalizar el semestre estara en capacidad de determinar en cual de los
perfiles desea orientarse, aunque se encuentre preparado para afrontar cada uno de ellos.

3 Competencias a Desarrollar

3.1 Competencias Genéricas

Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica

Capacidad para organizar y planificar el tiempo

Conocimientos sobre el area de estudio y la profesion

Responsabilidad social y compromiso ciudadano

Capacidad de comunicacién oral y escrita

Habilidades en el uso de las tecnologias de la informacion y de la comunicacion
Capacidad de investigacion

Capacidad de aprender y actualizarse permanentemente

Habilidades para buscar, procesar y analizar informacién procedente de fuentes diversas
Capacidad critica y autocritica

Capacidad para actuar en nuevas situaciones

Capacidad creativa

Capacidad para identificar, plantear y resolver problemas

Capacidad para tomar decisiones

Capacidad de trabajo en equipo
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Capacidad de motivar y conducir hacia metas comunes
Compromiso con la preservacion del medio ambiente
Compromiso con los medios socio-cultural

Habilidad para trabajar en forma autonoma

Capacidad para formular y gestionar proyectos
Compromiso ético

Compromiso con la calidad

e Habilidad para la autodeterminacion y cuidado de si mismo
e Capacidad para elegir y practicar estilos de vida saludables.

3.2 Competencias Especificas

e Gestiona proyectos de analisis y solucion de problemas coherentes en la actividad fisic
deportiva.

e Promueve y desarrolla conocimientos y técnicas de actividades fisicas y ludicas para ciment
un estilo de vida saludable.

e Proyectay desarrolla la corporeidad como expresion autbnoma

e Domina los saberes de la expresion y desarrollo de habilidades y destrezas motrices

e Utiliza y evalla las tecnologias de la comunicacion e informacién

4 Contenido y Créditos Académicos

Unidades Temaéticas Temas Tiempos
HAD HTI Tota
No. Nombre No. Nombre T P T = |
Fundamentacion y Legalizacion de la
practica.
Acuerdo 001 de 2006 “Por el cual se
11 reglamentan las practicas deportivas
profesionales en la Universidad del
Magdalena”
3 6 9
Reglamento de la practica deportivas-
Formatos establecidos
La préactica deportiva. Definicion y
PARAMETROS 12 caracteristicas
GENERALES DE LA ’ Modalidades de la practica profesional:
PRACTICA DEPORTIVA Vinculacioén laboral con una organizacion,
1 Practica internacional, Pasantia
empresarial en el exterior
3 6 9
Componentes y momentos de la practica.
Practica Universitaria en el exterior,
Practica social, Asesoria y desarrollo
1.3 empresarial para la pequefia y mediana
empresa, Pasantia empresarial,
Empresarismo, Validacion de la
experiencia profesional.
3 6 9
Presentacion del informa final.
1.4
Politicas, normas y reglamentos de la 3 6 9
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Unidades Tematicas Temas Tiempos

HAD HTI | Tota
T[P|[T][P |

No. Nombre No. Nombre

organizacion a la cual se ha vinculado

31 ¢ Qué es una propuesta pedagégica?

LA PROPUESTA 2 4 6

La evaluacién diagnostica, punto de

2 3.2 partida para el disefio de la propuesta.
Solucion de la problematica empresarial 2 8 4 | 16 30
¢Qué se necesita para ser un buen
4.1 profesional? 2 4 6
N Propuesta para educacion fisica- plan de
DISENO DE LA 42 | actividades 2 8 4 | 16 30
3 PROPUESTA Propuesta para deporte- sesiones de
4.3 trabajo
Técnicas para presentar informes. 1 8 2 16 27
4.5 | Propuesta para Recreacion- actividades 1 8 2 16 27
RESULTADOS - 4.1 | Anédlisis de los resultados, conclusiones 1 4 2 8 15
4 SOCIALIZACION Socializacion/ evaluacion de la practica
4.2
El informe final de préacticas 1 4 2 8 15
Total 24 40 | 48 | 80 192

Créditos Académicos

5 Practicas Académicas (Laboratorios y Salida de Campo)

Tematica Actividad Tema Recursos Tiempo (h) Semana
PARA,ETROS Visita al centro | Componentes de la Guia de 20 hora 2 semanas
GENERALES de practica, practica evaluacion

aplicacion  de diagnostica

pruebas y test
de evaluacion
del rendimiento.

DISENO DE LA Ejecucién de la | Implementaciony | - Propuestas 140 horas 8 semanas
PROPUESTA DE propuesta de desarrollo de la desarrolladas en las
. propuesta practicas formativas
ACUERDO AL trabajo - Material de trabajo
PERFIL desarrollado en clase
RESULTADOS- Evaluacion Analisis de los - 'Evaluacion 20 horas 2 semanas
SOCIALIZACION | final, andlisis de resultados- Diagnostica inicial.
résultados conclusiones

6 Metodologia (maximo 600 palabras)
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e Exposicion en clase: El docente proporcionara los conceptos bésicos a tratar en la catedra.

e Trabajos dirigidos: Se asignardn a los estudiantes individual y grupalmente actividades que
desarrollaran durante la clase y como trabajo extra-clase, basados en los temas vistos.

e Actividades Préacticas: El estudiante, aplicara los conceptos y fundamentos vistos en clase, en el
disefio de su propuesta deportiva.

e Practica Formativa: El estudiante debera aplicar su propuesta en 180 horas de trabajo practico
en la poblacion escogida, que inicia desde la evaluacion inicial del grupo de trabajo e incluye las
horas de planeacion.

e Foro y actividades expuestas en plataforma: El estudiante debe mantenerse en constante
comunicacion a través de la plataforma con el docente, puesto que en esta se asignaran tareas y
se citaran para asesorias a través de chat.

e Consultas bibliogréficas: Se asignaran a los estudiantes tareas de consultas las cuales luego
seran socializadas para la validacion de los conceptos trabajados. Ademas de ellos a cada
estudiante se le asignaran articulos relacionados con las tematicas para socializarlos luego en
clase.

e Trabajo final: Informe de practica: El estudiante debe presentar su propuesta, incluyendo los
resultados obtenidos, los formatos de evaluacion y anexos. Lo que se constituira en su informe
final de practica.

e Socializacion del informe: El estudiante socializara su informe de practica en una socializacion

abierta, utilizando estrategias pedagogicas y creativas para hacerlo.

7 Evaluaciéon (maximo 800 palabras)

EVALUACION:

Se tendra en cuenta la apropiacion y aplicacion de los contenidos desarrollados, la entrega de los
talleres, lecturas, asistencia y participacion, asi como lo establecido en nuestro documento guia de la
practica, el cual establece un peso en porcentajes para cada uno de los componentes de la préactica,
de acuerdo a la importancia que tiene cada una de ellos para la formacién integral de nuestro futuro
egresado.

COMPONENTE PORCENTAJE
Pedagdgico 60%
Investigativo 20%

Extensién 20%

Criterios de evaluacion.

Se realizaran con el sistema cuantitativo asignado por la universidad, los cuales corresponden a tres
seguimientos con sus respectivos valores.

Primer seguimiento: 150 Puntos
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Segundo Seguimiento: 150 Punto

Tercer Seguimiento: 200 Puntos

Dichos seguimientos se determinaran teniendo en cuenta los criterios establecidos por la direccion de
practica de la Universidad del Magdalena y modificados por el comité de programa, establecidos a
continuacion:

EVALUADOR % CALIFICACION
JEFE INMEDIATO 10%
PROFESOR ASESOR 60%
INFORME FINAL 30%
CALIFICACION FINAL PONDERADA 100%

8 Recursos Educativos

N Nombre Justificacion Hora (h)
. Para el estudio de conceptos y bases
1 Textos, articulos. teoricas.
Plataforma Black Utilizacion de la plat?forma Black
2 Board Board como acompafiamiento a las
clases presénciales
3 Cancha, pista Para el desarrollo de Las actividades
atlética practicas
4 Video Beem- Para el desarrollo de las explicaciones
computador y ampliaciones de las teméticas
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Web grafia

1. http://www.sobreentrenamiento.com
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