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TITULO DEL PROYECTO: ANALISIS DE DISENO DE LA GESTION
AMBIENTAL DE LOS CONTRATISTAS EN LA EMPRESA C.I
TEQUENDAMA S.A.S.

1.1. Generalidades:

El presente documento tiene un informe general del desarrollo de las practicas
profesionales de Ingenieria Ambiental y Sanitaria realizadas por Rafael Jesus
Polo Londofio en la empresa C.I TEQUENDAMA (Division Refineria) ubicada
en la ciudad de Santa Marta departamento del Magdalena como requisito de

grado para optar al titulo de Ingeniero Ambiental y Sanitario.

1.2. Periodo de practicas:

La practica profesional se ejecutara por un periodo de seis (6) meses con una
intensidad de 45 horas semanales. Se daran desde el 1 de Marzo de 2019 hasta
31 de Agosto de 2019 segun lo estipulado en el acta de legalizacion de practicas
profesionales en la oficina de la Direccion de Practicas Profesionales (DIPPRO)

de la Universidad del Magdalena.
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2. OBJETIVOS

2.1. Objetivo General

Disefiar la gestion ambiental de los contratistas en la empresa C.I.
TEQUENDAMA S.A.S.

2.2. Objetivos Especificos:

e Evaluar el estado actual de la de gestion ambiental de contratistas
considerando las actividades de los contratistas.

e Disefiar la categorizacion ambiental, carta de compromiso ambiental,
declaracion ambiental y evaluaciéon ambiental.

e Asegurar que las actividades que realizan las empresas contratistas en
las instalaciones de la empresa, cumplan con la Politica de Medio
Ambiente y con el Sistema de Gestion Ambiental (SGA) ISO 14.001
implementado en C.I. TEQUENDAMA S.A.S.
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3. JUSTIFICACION

El presente proyecto de grado quiere dar a conocer la nueva gestion ambiental de
contratistas para la empresa C.I| TEQUENDAMA (REFINERIA);

La norma ISO 14.001 establece que las empresas Contratistas deben cumplir con
los mismos estandares de la empresa mandante, sobre todo aquellas empresas que
sus labores desarrolladas al interior de las instalaciones de C.I. TEQUENDAMA.
En este sentido, nace la necesidad de desarrollar una gestion ambiental para las
empresas Contratistas, que permita que ellas tengan un mejor manejo ambiental y
gue ademas esté manejo esté alineado con lo estipulado en el Sistema de Gestion
Ambiental, basado en la norma ISO 14.001.

El que una empresa disefie una gestion ambiental para contratistas le permite
orientar sus decisiones y esfuerzos, para alcanzar y demostrar un buen desempenio
en el campo ambiental, cumpliendo con la legislacidon ambiental vigente, controlar
el impacto ambiental de sus actividades, productos o servicios, y ademas mejorar
la imagen de la empresa; lo que permitird una mayor penetracion de sus productos
en mercados nacionales e internacionales. (CASTANO & ROMAN, 2016).

Dando a conocer todos los beneficios que trae la implementacion de la norma NTC
ISO 14001 para ellos ya que es de gran importancia, asi seran reconocidos como
una organizacion con responsabilidad social — ambiental. (CASTANO & ROMAN,
2016)

En definitiva, la gestibn ambiental de contratistas es una herramienta para la
implementacion de éste en la compafia, con lo cual permitirh a la empresa
demostrar que cuenta con un marco de accion que integra intereses econémicos y
ambientales, en el cual se le da énfasis a la prevencion de los impactos ambientales
gue pueden ser provocados por los contratistas, existiendo siempre un interés para

lograr un mejoramiento continuo.
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4. GENERALIDADES DE LA EMPRESA

C.I TEQUEDAMA es una empresa dedicada a la produccion, refinacion y
transformacion de aceite de palma, su area de cultivo esté constituido por 4038
hectareas propias, dicha hectarea se encuentran ubicadas en los municipios de
Aracataca, el retén (magdalena), Riohacha (guajira), y la refinadora en la zona
industrial de mamatoco (Santa Marta).

4.1. MISION

Somos una organizacion especializada en la elaboracion y comercializacion de
productos derivados de los aceites Premium, en especial Palma, Palmiste y
mezclas de aceites vegetales, organicos, naturales y sostenibles; con el
propdésito de suplir las necesidades y expectativas de nuestros clientes en los
mercados nacionales e internacionales, a través de productos de alta calidad y
Food Solutions. Nuestro trabajo propende en la mejora continua, con personal

idéneo y motivado cumpliendo con las practicas de desarrollo sostenibles.

4.2. VISION

Ser la empresa lider a nivel mundial en ofrecer a la industria organica Food
Solutions, principalmente con productos derivados de aceite de Palma, Palmiste
y mezclas de aceites vegetales, con los mas altos estandares de calidad e
innovacion; reconocidos por satisfacer las necesidades y expectativas de

nuestros clientes, el continuo desarrollo de nuestro capital humano, el respeto
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por el medio ambiente y las comunidades dentro de nuestro entorno de

influencia.

4.3. POLITICA INTEGRAL

C. I. Tequendama S.A.S se compromete a suministrar aceites vegetales y sus
derivados, organicos y convencionales, que cumplan con los estandares de
calidad e inocuidad esperados por nuestros clientes. Trabajamos para mantener
condiciones seguras y saludables, previniendo la ocurrencia de incidentes,
accidentes de trabajo y la aparicion de enfermedades laborales, gestionando los
riesgos de la organizacion para asegurar el bienestar de empleados, contratistas
y demas partes interesadas incluyendo cualquier dafio a la propiedad; asi
mismo, Velamos por la proteccion y el impacto socioambiental, a través de la
prevencion, minimizacion y control de la contaminacion. Promovemos un
comercio seguro, previniendo la ocurrencia de actividades ilegales en nuestros

procesos mediante la mitigacion de los riesgos asociados.
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4.4. PRINCIPIOS CORPORATIVOS

» Respeto: a cada ser humano, a su cultura, a su habitat. Valorar las diferencias y
el potencial de cada persona para asegurar el crecimiento justo y equitativo de los
colaboradores, aliados, comunidades y clientes

* Integracion de los negocios: Sostenibilidad para nosotros no solo es satisfacer las

necesidades de nuestra generacién sin afectar su futuro, porque mediante un
sistema productivo econdmicamente viable, ambientalmente sostenible vy
socialmente responsable, estamos comprometidos en aportar a la prosperidad de

las generaciones por venir.

» Sostenibilidad: Asegurar un ciclo productivo eficiente y sostenible, que mediante

integracion total de la operacion propiedad la marca, desde el cultivo hasta la
comercializacion que garantiza la calidad del producto y permita reducir los
residuos, evitar la contaminacion y reutilizarlos en la produccién de biocombustible

y energias renovables.
» Amor: Alcanzar los resultados es fruto de trabajar de la mano de nuestra gente, de

hacer lo que nos gusta, dedicarle el tiempo que se merece y ser los mejores

haciendo lo que amamos
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4.5. UBICACION

Gréfico X. Localizaciéon georreferenciada de C.I. TEQUENDAMA S.A.S.
(11°12'56.85"N; 74°10'1.04"0O)

$on ’i'.ﬁsﬁ":i‘v $icd

= v erol
’ ¢ 3
, ey
Bt s ginind

lustracion 1 Google Earth 2019 ubicacion C.l. TEQUENDAMA S.A.S.
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5. FUNCIONES DEL PRACTICANTE EN LA ORGANIZACION

5.1.

Realizacion de la entrega RESPEL

Dentro de mis funciones de practicante realizaba la vigilancia de entrega de

residuos peligrosos desde el momento de su generacién hasta su disposicion

final, al final se documenta lo entregado para su control por medio de este

formato.

C.L TEQUEHNDAMS 3. 4 8

COmGLE PG

WEREREE 1

w¥i ERTE DESDE 171G

L - EVACUACION DE RERIDUDE FELIGROEDE Pigira: 1 da 1
1. ENTREGA 2. TRAMSPORTA 3. RECIBE
1. Rnzde Socin! 1.1 Anraw Socnl 1.3 Anaan Sociol
1.2 Direccidn 1, ¥ Divirccidn

1. F Dirarcsidn

1,3 Telfonn

1. 3 Telifowmnd

1. 3 T
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54 Fiooo o) Weliowao:

5.5 Tedfons:

5.5 Fima
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botiguin, olarmo ge reverss)

Z. ¢ ET watticule cuento oo equioe de seguridod g'o BY de correnenes? (paio, Beterng, sisfemo die comuakaciin, exnniones,

E VS BT LA £ f0 SR

4 i C chys ocrualizodo paro io gtencion de on £t o acchiente s

3 sien Sddipatavin d copanifmain gans candustorey de v hicalor qov
& JET condusnor Cednia 00 uf ohan de travispoante @) cual conrieas. reto e locionode, horo de saWao did avigen, hova &

Negodn @ destine, telefonos de emergencie?
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8. CIONES
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CARGD
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Formato 1: Evacuacion de residuos peligrosos
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5.2. Mediciones de Caudal

Realizaba mediciones de caudal semanales después de que el agua residual

pasara por el tratamiento de trampas de grasas.

FX C.I TEQUENDAMA S.A.S Lodige FoL7
'} Formato para: Vigente desde: 18/09/2018
© TEQUENDAMAS A MEDICION CAUDAL DE VERTIMIENTOS Pagina 1 de 1
METODO METODO
VOLUMETRICO AREA-VELOCIDAD o
Fecha | Hora F'unt.o.c'le Area Promedio | Responsable Obsemvaciones
Medicidn | Tiempo | Volumen | Trama | Tiempo H (altura [it/s
B (ancho) /sq]
[sa] [it] [m] | [sq] perfil de
m |
gua) [m]

Formato 2: Medicion de caudal de vertimiento
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5.3. Inspecciones de sistema hidraulico - vapor

Realizaba mensualmente las inspecciones del sistema hidraulico — vapor a
todas las plantas de la empresa por medio del siguiente formato:

Cédigo: FGI 68

Version: 1

’ ‘ C.I TEQUENDAMA S.A.S
y\

. Vigente desde:
Formato para: 10/09/2018

.1 TEQUENDAMA S.AS. INSPECCION DEL SISTEMA HIDRAULICO Y VAPOR Pagina 1de 1

Mota: Para el diligenciamiento del formato se debe asignar X, al elemento que presente anomalia y asignar las observaciones pertinentes.

Fecha de Inspeccion:

Tanques de Flanches Trampas | Llaves/ Unida{_j

Obse i
Almacenamiento de Vapor | valvulas taria INELRIIES

Area inspeccionada Tuberias

Bafio oficina administrativa

Bafio Garita entrada principal

Bafio operaciones

Laboratario

Casino

Zona de Duchas

Zona de cargue y descargue

Fraccionamiento 1

Fraccionamiento 2

Almacen

Refineria |

Refineria Il

Refineria Ill

Refineria IV

Caseta red contra incendio

TK almacenamiento

Zona de Caldera

Observaciones generales:

Nombre: Nombre:

Realizado por:

Cargo Cargo

Formato 3: Inspeccion del sistema hidraulicoy vapor
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5.4. Caracterizacion de paramentos de vertimiento.

Realizaba junto con las mediciones de caudal una caracterizacion de los
parametros de vertimiento, con un PH metro multiparametro se median
parametros como; conductividad, sales, pH, TDS y temperatura, mediante el

siguiente formato que disefie en mi estadia en la empresa.

MEDICION DE PARAMETROS DE VERTIMIENTOS

C.1, TEQUENDAMA

CONDUCTIVIDAD SALES. TEMPERATURA | caypal 05 ppm. . . 5
FECHA HORA PH ‘Condiciones de operacién Observaciones
(sfcm) (ppm) ra (us/s) (mgfL)

Formato 4: Medicion de parametros de vertimiento
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5.5. Realizacion de capacitaciones e Inducciones de sostenibilidad.

En mi estadia en la empresa C.I Tequendama como practicante realice
capacitaciones de Uso eficiente de la energia, Uso eficiente y racional del agua,
gestion integral de residuos, buenas practicas ambientales Etc. Ademas
inducciones en sostenibilidad a las personas que ingresaban nuevos a la

empresa y también a los contratistas y subcontratistas.

5.6. Apoyo a la gestion documental de la certificacion ISO 14001 en la
compaiia C. . TEQUENDAMA SAS / Refineria Tequendama.

En Agosto del 2019 se recibi6 la auditoria para la evaluar la certificacion de la
ISO 14001, cual se llevd a la perfeccion dando como resultado O

inconformidades.

5.7. Llevar la gestién de los contratistas presentes en la empresa.

Los contratistas en la empresa deben ser evaluados por parte de sostenibilidad,
para el control y vigilancia de los factores de riesgo el cual presento mi propuesta

de organizar la gestion ambiental para los contratistas.
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6. DIAGNOSTICO DEL PROBLEMA

En la empresa C.. TEQUENDAMA S.A.S. dentro de mis funciones de
practicante era vigilar y evaluar la gestion ambiental de contratistas, debia ir a
campo a saber cuantos y cudles contratistas hay, después realizarles la
evaluacioén sin saber cuanto tiempo durarian en la empresa, ademas apenas
debia identificar los factores de riesgo como generacién de residuos, generacién
de emisiones, generacion de agua de vertimiento, consumo de energia,
consumo de agua etc. Entonces estructure como se llevaba a cabo la gestién
ambiental de contratistas en ese momento en la empresay quedo de la siguiente

forma:

INGRESO DEL
PERSONAL
CONTRATISTA

INDUCCION DE
SOSTENIBILIDAD

NOTIFICACION AL

DEPARTAMENTO
DE EVALUACION

SOSTENIBILIGAD AMBIENTAL

lustracion 2 Ruta actual de gestion de contratistas.

Muchas veces no era notificado el ingreso del contratista a realizar sus labores,

por eso en campo me daba cuenta cuales contratista se encontraban en la
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empresa y muchas veces estos no realizaban la induccion antes de entrar si no,

en el momento cuando lo veia trabajando.

Codlgo: FGHES
"‘ C. TEQUENDAMA 548 e 1
Formiatn para: Vigentte desde: 2TAIB/20E
EVALUACKON AMBIENTAL DE CONTRATISTAS Pagra 1021
(Comiratets:
Acknicd Renlzads:
Facha de Evelsacion:
Rcembre del Evaluador: Cargo:
Fundenario que stiende ks evalmdon: Cargo:
Fecha de Evnilsscion anterion % Anterior:
N Critasio € | mc | ma Evidencia

iSe tienen identificados y publioados ks riesges ambizntaies (aspectas & impactos)

1 -
prodiucio de las apersciones a reakzar?

2 |iDivulm ios risszns identificados con & personal & canzo?

iResilize capedtacion y sansibilzacion &l personal sobre &l cuideda de los recurzosy &l
ntomo en donde BboraT

w

4 |dEsste un responsable sncarzado de velar por b2 gastion amciental?

3 |iSeevidends ura mtéwuﬂm die oz resicuos generadas?

iCusenta con depasitos parm I adenuacs senaraciin de o residuos qus geners
conforme 2 los lineamientos definidos en o Raglmento?

m

7 |4El personal mim‘bdéngmnlxn:re su actuar durante una emenzenda®

£ |iMantiene en orden y aseo las aness de trabajo?

izt com un kygar definido pers ef acopio y almescenamients adecusdo de
harramientasequipos de trabsjo?

10 |iSeevidends un minimo de condenda ambiental 2n el parsonal contratista”

11 |iDizpone e una mdecuads sefslizacion de las Sransy espacios de tranajo?

iTisne daro s quisn dede ranortar DAlquier Stuscian, Bctn, indoents y'o condidan
que aenbe conira los reassos y el entoma?

13 |aDispone e une instalacion saniara aote parn el wso gel perzonal™

iE| parsonai que labore Cuenta con la respectiva Induccion en SostenibilidacT

ilos produchas y elementas peligrosos se encentran debidaments almacenados?

iEl personal es condente, conooe y aphca ls dinecinz de Ko Ingreso y Consuma de

%5 | simenitos ni ls manctenzion e amals certra e b insaisderas?
iSe evitiencis LN consumo eficents de ks reCUrsos puastns & dispasician (aneres
7 | sibctricn, mgus, iluminacite, £tc |
iResiiza Iabores ce constrccion y Smilenes de Acserdo ® s inesTiento: astaniecidos
= =ri £l Reglamenio de Contratistas™
iResiiza labores corespondiantes & b manipuiRcon de productos quimicss e
¥ |acserdos los linesmiertos astaziedcos an ol Regiamento de Contratistas?
- iResiliza labones de soldacura y manejo de diindros ce gas de aoserdo 2 s

insamientos establetidos en el Rzziamento de Controtistas?

Formato 5: Evaluacion ambiental - 1 parte
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DBSERVACTONES FRENTE A LOS CRITERIOS EVALUADOS

Criterios N° Obzervaciones

FIRMA EVALUADOR FARMA EVALUADO

Formato 6 Evaluacion ambiental - 2 parte

Esta es la evaluacion que se llevaba a cabo en las visitas que hacia en campo
su frecuencia era mensual y solo cuando consideraba que era necesario hacerlo
antes, por eso estos puntos me hicieron generar una propuesta para una nueva

gestion y evaluacion para los contratistas:

e El formato esta unificado para todas las actividades que se realizan en
la empresa.

e Hay preguntas que se realizan aunque el contratista no aplique en el
requerimiento.

e Se realiza la evaluacion con hojas.

e Las preguntas no estan clasificadas por criterios.
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7. PROPUESTA

Analizando lo presentado en el punto anterior se llegd a la conclusion de realizar
una propuesta con la nueva gestién ambiental de contratistas que empieza con una
ruta mas organizada desde el momento del ingreso del contratista. Ademas la
creacion de formatos para pedir informacion al contratista antes de ingresar y asi
categorizarlo en una clasificacion para lo ultimo ser evaluada en un nuevo formato

digital.

7.1. DECLARACION AMBIENTAL

La declaracion ambiental es un documento o formato, por el cual, el contratista
brinda la informacion que es requerida como datos generales del contratista,
informacion del contrato, las actividades a realizar en la empresa, los factores
de riesgos ambientales en las operaciones y las acciones de manejo ambiental

a tomar.
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!

I
1

RECURSOS

SUELD

AGUA A o we—

FLORAY
FAUN&

P

SOCID
ECONOMICO

ETERATCRE EOTAE

formato 7 Declaracion ambiental

CATEGORIZACION

La categorizacion es un formato donde después que el contratista diligencie la
informacion que piden en la declaraciéon, este por medio de valores que tiene
asignada cada opcion que el contratista declare, lo clasifica por medio de una
formula, a su vez contiene unas tablas donde se puede verificar los valores que
le corresponden a cada opcion y se le remite al contratista en que clasificacion

se encuentra y con qué frecuencia se le realizara la evaluacién ambiental.
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suPERLOGISTIC

NOMBRE DEL CONTRATISTA

Valor del contrato (SMMLV)

Nimero e trabajadores

Duracién del contrato

15- 299

11-20

10-20 dias

21-30

20> dias

Recurrencla del contrato

‘Semanal-Quincen:

DIARIO

Una vez

oRan

U0 DE EQUIPOS

Palgros poténcilas.

PERFORAGINES

ARUBARA FESADA

mmmmmmmm

Residucs

TOTAL FACTERCSOE RESE0

Categoria A

COMPONENTE

ASPECTOS

PREVENCION

MITIGACION

CORRECCION

COMPENSACION

[ vaLor |

cemz>Z mo wmzo-oonr

AIRE

RECURSOS

RAL PARTEULADO

0

0

[

SUELO
AGUA
FLORA Y FAUNA

o o ale|le alo e

o o elels ale

e e alele e

SOCIO ECONOMICO

=

7.3.

Formato 8 Categorizacion ambiental

CARTA DE COMPROMISO AMBIENTAL

La carta de compromiso ambiental es un documento o formato, donde el
contratista se compromete a velar por la proteccidn y preservacion ambiental de

las instalaciones de la empresa, a través del cumplimiento de los requisitos

Pagina 24 de 49




INFORME DE PRACTICAS PROFESIONALES ’A‘
EMPRESA C.I TEQUENDAMA S.AS. ‘

C.I. TEQUENDAMA S.AS.

legales aplicables y demés obligaciones ambientales definidas en el reglamento
de contratista.

Uepartament
o L CARTA DE COMPROMISO AMBIENTAL ade
S Sinstenibilidad

Nezotros los abajo firmantes, en representacion de la empresa [razon social de la empresa contratista), yen
apego 2 los fneamientos ambientzles definidos por I3 empresas CARIBEEAN ECO SOWAS, nos comprometemas 3 velar por 2
proteccion y preservacion ambients! de las instalaciones de la empresa, a través del cumplimiento de los requisitos legales|
apficables y demas obfigaciones ambientzles definidas, con €l fin de prevenir, mitigar y/o controlar la generadion de
impactos ambientales negativos gue e generen en el desamollo de las actvidades y/o trabajos adelantados por neestro
perzonsl, haciendo extensivo este compromiso 3 todos y cads uno de ellos.

Compromisos Ambisntoles:

¥ Dezamollar neestra actividad con una actted responssbls frents 3l Medio Ambients.

+" Cumplr con la normativa ambiental en vigory con los reguisitos legales apiicables 3 nuestra actividad.

¥ Informar de todos los indidentes/accikdentes con repercusidn ambiental que tengan lugar en el desarrollo de nuestra
actividad en las instaladion 3 Empresa.

Clasificar los residuos enla ¥ gestiona su dizposicion final con forme la normativa aplicable.

Emplear eguipes en been estado y 3 resfizares un mantenimiento preventivo con €l fin de que las emisiones y ruidos
s& mantengan dentro de los imites especificados en las caractersticas téonicas de los mismos.

Establecer todas las medidas al akance para evitar vertimientos o demames.

Consumir 82U, ENergia y dEMAsrecursos que necesite para &l desamollo de bos trabajes de una forma sostenible,
Revtizar todes los matenales gue s=3 posible.

Apzgarlos eguipos siempre gue su fundionamisnto no 223 necssano.

Rotular comertamente todos bos productos quimicos que maneje. Realizar tod os kos trasvases en lugares contenidos y
n cas0 de derrame, notificar & Departamento de Sostentbifidad.

LY

LR

FIRMAZ

Formato 9: Carta de compromiso ambiental

7.4. EVALUACION AMBIENTAL

La evaluacion ambiental se realizara de acuerdo a lo arroje la declaracion con la
informacion suministrada del contratista, este formato estd programado para
gue las preguntas se activen de acuerdo a lo que declare el contratista, las
preguntas estan organizadas por criterios y factores y la evaluacion se haria

digital.
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Farmaopery:

EVRLACCN ASENTALE CONTRATETES

FAGNA 1081
(ONTRATETA:
ATTHDAD EALAD:
FECHA OE LA EVALUACION:
HOMERE DELEVALLADOR: G0
FUNCORARIO QUE ATENDE A EVALLACON: GRG0
FECHA OF EVALUACION ANTERIOF: BAVTERR
G s il W
El L] WA
4 (et by ol g bt i e 0l cpmeermsa real
1 |iDisgels g e o e el
;-uw Rl b e gt el
o il e sl bt e
T anie inat cnomai amde'sl e ol avkralia!
IRORIACNCOVFLEVETAR B [iohoor e e et b i e )
1 oo i bkl ik g il e}
B {1 vl ot o i o)
9 (o8 ol e e eyl e o e e el i o ik !
A0 el ot g v I ikt o s Codal
f [omlalb et ki A rc iz b ilinita s Citidil
10 |l e o oy el o s b ook et o ot e o)
1 | e e e s, i, e gt o b e o ke
GENERAL (o gkt e e v et i)
3 |l ooima oo b v pu g i e i ol
4 sl iy i il b o ol it i)
R Sk 3 [totdio g it o)
b [¢ha deita e i e dl ol o !
1 [irondarmier etk dlreane]
B b cpctany bl o b o el g i !
ERERGIA 5 [fondei e a uzdiad ol !
0 |irondimilee wothdwtn el
3 [ovaton il i O i
VERTMAEATD i 1 [oionun et e s g )
INDUSTRIAL 3 (et aricircide il it ]
1 it R ool
EMSONES GENERAL 1 it o o ot s et o o et b e o o)
1 |awrtscnun andviod ikl o]
|1 [eotoduo obl e b b
SR 1 |iPa dee e bl i i o b i)
3 (oo comn i o o v o b ey i vl
CETONDERESOUES & |ihanevhakscon e oo pr i Pl i)
ORDNARICS 3 [ o o ok e e el e okt i S s
APROVECHABLES | B |t comopnp g e e iovchil o o v o f M)
PELIGROSDS 1|t ot p oo dhpeicondeb i el oot s ol !
INERTES B [iarcomdnptp e i el i o i o il ko et
SO CEEOURDS HERRAMENTAS 1 Mo e !
HERRAMENTAS 3 it el i i o il !
ACCIONES CE WANED GEERAL 1 it o th bt Gt}

Formato 10: Evaluacién ambiental (propuesta)
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7.5. MODIFICACION AL REGLAMENTO

Las modificaciones al reglamento se deben realizase con la nueva gestién de
contratistas para que al ingreso de cada contratista, el contratante pueda exigirle
cumplir con los requerimientos establecidos en la carta de compromiso

ambiental.

7.6. RUTA DE LA NUEVA GESTION AMBIENTAL

ENTREGADE LA

NOTIFICACION
DEL INGRESO LEEL G 2y INGRESO DEL

DEL CARTADE CONTRATISTA

COMPROMISO
CONTRATISTA AMBIENTAL

EVALUACICN
AMBIENTAL

ENVIC DE LA REVISION DE LA
DECLARACION DECLARACION
AMBIENTAL AMBIENTAL

INDUCCION DE
SOSTEMIBILIDAD

llustracion 3: Ruta propuesta de gestion de contratistas.

e La notificacion al ingreso se haria por el contratante.

e El contratante o el departamento de sostenibilidad le envia la
declaracion ambiental al contratista para ser diligenciada.

e Una vez diligenciada la declaracion el departamento de sostenibilidad
entrara en una revision detallada.

e Se entregara nuevamente la declaracién y alli, se mostrara en que clase
se encuentra y cada cuanto sera la evaluacion, ademas se le enviara la

carta de compromiso ambiental para ser firmada.
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e Al momento del ingreso de labores del contratista el contratante debera
informar al departamento de sostenibilidad para realizar la respectiva
induccion.

8. CRONOGRAMA
MESES
FASES ACTIVIDAD
1(2|3(|4|5]|6

Diagnostico (Estado actual de la gestidn de los contratitas)
FASE | Identificacion de falencias en la gestién de contratita

Reconocimiento de los contratistas

Realizacion de la categorizacion ambiental
FASE Il Realizacion de la declaracién ambiental

Reunidén para mostrar los avances con el jefe directo

Realizacion de la carta de compromiso ambiental
FASE Il | Elaboracion de la evaluacién ambiental

Presentacion a los jefes directos la nueva gestion ambiental

Adecuacion al reglamento y la nueva ruta
FASE IV

Prueba piloto con un contratista
FASE V Presentacién a comité de proyectos

Formato 11: Cronograma de ejecucion del proyecto
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9. IMPACTO ESPERADO

. Organizacion al momento del ingreso de lo contratitas.

. Todos los contratistas deberan tener induccion.

. El evaluador ira a campo y ya sabra los factores de riesgo del contratista.
. Se eliminara el uso del papel.

Para los contratistas con mayor puntaje, la exigencia es mucho mayor.
Cambiar la frecuencia de la evaluacion.

. Tener mas informacion del contratista.

I G mmUoOoOw»

. La evaluacion solo evaluara lo que el contratista genera.
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10. DESARROLLO DE LA PROPUESTA

10.1. ELABORACION DE LA DECLARACION AMBIENTAL
La declaracion se divide en 4 partes que son:

e Datos generales del contratista:

DATOS GEMERALES

Rarciy Social ool o
Contratisis M Adbwmeravici asignace:

f:::"”’”‘*’”" NS OGS Frinefal (e G- Yer RUTF

Licter Armbverrel P
Gesignade: avger

Feircomce Crede

Diestnfesicin ol
et & reata:

Liefifre ef aiearmee

PO GOSN SO dreata

Nemera de
trabasdtes

Frcha Ertimede
L Frrminacidn:

CATEGORIZACION ANEIENTAL

lustracion 4: Datos generales de la declaracién ambiental.

Aca el contratista diligenciara datos como razon social, nit, representante legal,
representante ambiental, cual seria su alcance en la empresa, fecha de

iniciacién y terminacion de la obra.
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e Datos del contrato:

FACTOR MIVEL
alor del contrata
(ML) <5 5-15 16-233 300
Duracion del <10 10-20 21-30 30
contrata (dias)
Num.ero de &5 6-10 1-z20 20>
trabajadores
Rk Diaria Semanal - Quincenal Menzual - Trimesral Semestral
contrato

llustracion 5: Datos del contrato de la declaracion ambiental

Aca debera marcar con una “X”, segun la casilla que corresponda con su contrato

como numero de trabajadores a ingresar, duracion del contrato, valor del contrato y

recurrencia.

e Factores de riesgo:

Aﬁgﬂi FACTORES [ RESR
&ﬁ%ﬁéﬂ% Agquas industriales Aguaz de lavado Aguas domesticas
GENERACIE pahr’ltiact:zlr‘laadlo Gazez Olores ofenzivos Ruido Wapores
EURSES
o 0 0 o 0
mgﬁv Fesiducs aprovechables Residucs peligrozos Residuos ordinarios Reziduoz inertes
NG OE Resursos
e oy Agua ] Energia Combustible Froductos quimicos naturales
R IR [agregados)
S E SRS Sioldadura M:g::;:'a Perforaciones lzajes Menares
it N Explosion Incendic Derrame Fuga [gases y vapores)
POTENGNLES

lustracion 6: Factores de riesgo de la declaracion ambiental.

El contratista debera marcar con una “x” segun el factor que corresponda, datos

como generacion de vertimiento, generacion de emisiones, de residuos, que tipo de

recurso consumo, que equipos utilizara y peligro potenciales.
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e Acciones de Manejo:

COMPONENTE

ASPECTO

PREVENCION

MITISACION

CORECCION

COMPENSACION

DOESCRIPCION OE LA MEDIDA DE MANEIO AMBIENTAL & REALIZAR

AIRE

MATERIAL PARTICULADD

EMISIOMES DE GASES"Y HUMO

GENERACION DE RLIDD

RECURSOS

CONSUMO DE AGUA

COMSUMO DE ENERGIA

SUELO

RESIDUOS S0OLIDOS

AGUA

GEMERACION DE WERTIMIENTO

FLORAY
FAUNA

ALTERACION DEL ENTORNOY
COMSTRASTE WISUAL

SocCio
ECONOMICO

ALTERACIONES SOCIALES

lustracion 7: Acciones de manejo de la declaracion ambiental.

Las acciones de manejos son puntos a favor del contratista, debera diligenciar que

tipo de acciones llevara a cabo y realizar una descripcion de lo que realizara. En

campo debera mostrar una certificacion.

10.2. ELABORACION DE LA CATEGORIZACION AMBIENTAL

La clasificacidon de los contratistas se llevara de la siguiente forma:

RANGO CATEGORIA EVALUACION
<115 A UNANVEE
116 - 602 B MENSUAL
803 - 1200 C CQUINCEMAL
=121 O SEMANAL

Tabla 1: Clasificacion de contratistas.
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Siendo D las méas exigente donde el contratante debe

recurrentes y ser mas estrictos a la hora de evaluar.

“X” son los datos del contrato que seria el valor que multiplica la ecuacion, “Y”
son los factores de riegos aquellos como generaciéon de residuos, emisiones,

consumo de recursos etc., y por ultimo los positivos para el contratante “Z” la

FORMULA CAT=(Z-Y)*X
X GEMERALES
Y FACTORES DE RIESGO
Z ACCIONES DE MAMEJD

llustracién 8: Ecuacion de clasificacion de contratistas.

acciones de manejo que toma frente a los factores de riesgo.

evaluarlos mas

GENERALES
VALOR DEL CONTRATO(SMMLV) NUMERO DE TRABAJADORES DURACION DEL CONTRATO RECURRENCIA DEL CONTRATO
RANGO VALOR RANGO VALOR RANGO VALOR RANGO VALOR
<5 1 <5 1 <10 1 Semestral 1
5-15 3 6-10 3 10-20 3 Mensual 1
15- 299 5 11-20 5 21-30 5 Semanal- quincenal 5
300> 20 20> 10 30> 10 Diario 10

Tabla 2: Valores de los datos generales de la declaracion ambiental.
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Estos son los valores que multiplican a la ecuacion, ellos se suman segun la

informacion declarada por el contratante.

FACTORES DE RIESGO
ASPECTO AMBIENTAL GENERACION DE VERTIMIENTO GENERACION DE EMISIONES GENERACION DE RESIDUOS CONSUMO DE RECURSOS IS0 DE EQUIPOS PELIGROS POTENCIALES
TIPO VALOR TIP VALOR TIPD VALOR TIPO VALOR | RANGO | VALOR | RANGO | VALOR
Isterial particulad § Aprovechables 5 heuz ] Soldadura | 5 Explosion il
Aauas industriales ) o
(rases 3 Peligrosos ) Energia 3 A i Incendio 10
FACTORES DE pesat
Perforaci
B (Olores ofensivos ) Ordinarios j Combustible 3 eor:clune § Derrame 10
Aguzs de lavado 5
) Productos )
Ruido 3 . 3 Iz3jes il ;
quimicos Fuga (Gasesy
Inertes i Vapores 5
Aguas 3 Viapores 5 — § Menares 3
Naturales

Tabla 3: Valores de los factores de riesgo de la declaracion ambiental.

Los factores de riesgo son el lado negativo del contratista, por mas factores de

riesgo que tengan les resta mas en la ecuacion
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ACCIONES DE MANEJO

COMPONENTE ASPECTO PREVEMCION MITIGACION | CORECCION | COMPENSACION
MATERIAL
PARTICULADOD 10 5 3 1
EMISIONES DE GASES
AIRE ¥ HUMO 10 5 3 1
GENERACION DE
s - 10 5 3 1
CONSUMO DE
ENERGIA 10 5 3 1
RECURSOS
COMSUMO DE AGUA 10 5 3 1
SUELO RESIDUOS SOLIDDS 10 5 3 1
GENERACION DE
HELL VERTIMIENTO 10 5 3 1
ALTERACION DEL
FLORA Y FAUNA ENTORNO Y 10 5 3 1
CONSTRASTE VISUAL
S0CIO ALTERACIONES
ECONOMICO SOCIALES 10 5 3 1

Tabla 4: Valores de las acciones de manejo de la declaracion ambiental.

Las acciones de manejo es el lado positivo del contratista, que entre mas tenga

acciones de manejo, le resta a la ecuacion y al final tendra una categoria baja

de acuerdo a la clasificacion que ya se mostro.

10.3. EVALUACION AMBIENTAL

La evaluacién ambiental esta sectorizado por criterios donde el mismo formato

se activa por lo diligenciado en la declaracién ambiental.
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CRITERIO ITEMS

< Se tienen identificados y publicados los riesgos ambientales (aspectos e impactos) productoe de |as operaciones a realizar?

:Divulga los riesgos identificados con el personal a cargo?

: Existe un responsable encargado de velar por |a gestion ambiental?

iEl personal conoce informacion general sobre su actuar durante Una emergencia?

:Se evidencia un minimo de conciencia ambiental en el personal contratista?

i Dispone de una adecuada sefializacion de |as areas y espacios de trabajo?

INFORMACION COMPLEMENTARIA -
< Dispene de una instalacion sanitaria apta para el uso del personal?

o || |vn | |w [r |~

:El personal que labora cuenta con |a respectiva Induccién en Sostenibilidad?

9 <El personal es conciente, conoce y aplica la directriz de No Ingreso y Consumo de alimentos ni la manutencion de animales dentro de |as instalaciones?

10 ¢ Realiza labores de construccian y similares de acuerdo a los lineamientos establecidos en el Reglamento de Contratistas?

11 :Realiza labores correspondientes a la manipulacién de productos quimicos de acuerdo a los lineamientos establecidos en el Reglamento de Contratistas?

12 ¢ Realiza labores de soldadura y manejo de cilindros de gas de acuerdo a los lineamientos establecidos en el Reglamento de Contratistas?

lustracion 8: Preguntas generales de la evaluacion ambiental propuesta.
Estas preguntas se le realizaran a todo contratista, porque son preguntas
generales en cambio las demas se activan dependiendo lo que declare el

contratista.
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lustracion 9: preguntas segun su criterio de la evaluacion ambiental propuesta.
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10.4. ACTUALIZACION AL REGLAMENTO

El contratista debera diligenciar la declaracion ambiental en digital, entregada
por el departamento de sostenibilidad, cuya informacion es relacionada a la
contratacion, factores de riesgo ambientales y acciones de manejo ambientales.
Toda la informacion deberd ser revisada y validada por parte del area de

sostenibilidad antes del inicio de ejecucion del contrato.

Gestion Ambiental de contratistas

La gestion ambiental de los contratistas se realiza de la siguiente forma:

ENTREGADE LA
DECLARACION Y INGRESO DEL

CARTADE
COMPROMISO CONTRATISTA

AMBIENTAL

NOTIFICACIONM
DEL INGRESO
DEL
CONTRATISTA

EVALUACION
AMBIEMTAL

ENVIO DE LA REVISION DE LA
DECLARACION DECLARACION
AMBIENTAL AMBIENTAL SOSTENIBILIDAD

INDUCCION DE

llustracion: Ruta de gestion ambiental de los contratistas.

El ingreso debe ser notificado a sostenibilidad por los contratantes 15 dias antes
de ingresar a realizar las operaciones.
No se permiten las reparaciones, adecuaciones y/o alistamientos que no sean

necesarios para las operaciones contratadas.

Pagina 37 de 49




INFORME DE PRACTICAS PROFESIONALES ’A‘
EMPRESA C.I TEQUENDAMA S.AS. r

C.I. TEQUENDAMA S.AS.

Dar informacion con una semana de anticipacion para los contratistas que
renuevan actividad.

Para los contratistas recurrentes que sus operaciones se trasladen en la misma
empresa, deberan diligenciar una actualizacion a la declaracion ambiental si
cumple con las siguientes consideraciones:

Cuando los trabajos cambien representativamente su valor (mayor a 16
SMMLV).

Cuando los trabajos cambien representativamente la duracion del contrato
(mayor a 15 dias).

Cuando los trabajos cambien representativamente los factores de riesgo.
Cuando sean presentadas situaciones de emergencia (afectaciones
ambientales) que ameriten la actualizacion del contrato, producto del trabajo

encomendado al contratista

NOTA: Los trabajadores que ingresen nuevos para las operaciones deberan hacer

la induccién de sostenibilidad. Para los contratistas recurrentes la induccion tendra

una vigencia de 6 meses.

NOTA: La verificacion y control de la induccién por trabajador - contratista se

verificara por medio de la plataforma del DHR — Induccion a externos.

e Para los proveedores de servicio de mantenimiento, la induccion de
sostenibilidad tendran vigencia de 6 meses y su control y verificacién se

realizara por medio del DHR.
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11. RESULTADOS DE LA PROPUESTA

En el mes de Julio del 2019, se esperaba el ingreso de un contratista para
realizar ajustes a una nueva caldera productora de vapor que se iba a realizar
en SUPERLOGITICS, se le envi6 la declaracién ambiental para ser diligenciada

la cual fue la siguiente:

-
‘ DECLARACION AMBIENTAL DE CONTRATISTAS DOepartamenta de Sostenibilidad
DATOS GENERALES
m"gﬁr" i FABRICAZION ' MONT AJES NDUSTRIALES FYMI 5,45 wr SEATATE [ —
rotistsr
fg’}:’“’““ CARLOS ARTURD ALONSO RUEYEDOD Aetivdsd Econimics privcipst [Chdipe T - Vo BLT) s
ity ANGELA ALONS Cargor ALV DE ARODUDCION ¥ 55T categona B
susignnde:
Talihone: M1ATAES oo FEMETEHITIAL GO0
Bty FAERICACION ¥ MONTAJES DE TUBERIAS ' PRODUCTOE RELACIONADIS CON EL METAL
teabago s reatiar
[ Equipes Herrsnisatas
Mitrisiss
Por by mprass: ¥ Prapiae: | Por by empress: Prapios | % | Parlemprees: Prapios: | X
L — L3 FABRIACIONES 5 REALIZAN EN Lt AREA DESIGNADA PRy LOS CONTRATISTAS (CONTENEDOR FYMI | TLOS MONT AJES EN EL ARES REBLERIDA POR EL CONTRATANTE
, Mensual
) [ET—— [ —
Miinors o
trabafoarss
pramadic: &
Thmge
drsaidn dot
e
Foebe Ealieuks de Foeba Ealieeds e
St Pl
CECCRRAR WETETSE

llustracion 10 Informacion del contratista declarada.

Después que fue revisada y evaluada la declaracion dando como resultado, que
el contratista se encontraba en la categoria B y su evaluacion se le realizara
mensual. Ademas se le haran seguimiento semanales y los no cumplimientos
gue se obtengan al evaluarlos tendran 10 dias para que esos no cumplimientos
se cumplan.

El contratista en la declaracion su contrato estaba entre 5 -15 salarios minimos,
el contrato iba a durar mas de 30 dias, habra entre 6 — 10 trabajadores y su
recurrencia en el trabajo va a ser diario como se muestra en la imagen 10. su

puntuacion en la ecuacién en los datos generales “x” fue de 26.
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O FCURTS IR SARIER TS

[ S —
FACTOR MIVEL
Yalor del
contrato <5 5-15 % 16299 200
[SMIMLY)
Duracion del
contrato (dias) <0 10-20 #-30 30 bt
26
RTeiody i 810 X 1120 20>
trabajadares
ecurenci tel Diario A Semanal - Buincenal Mensual - Trimesral Semestral
cantrato

lustracion 11 Categorizacion del contratista Fymi

En los factores de riesgo, el contratista declaro que generara dos tipos de

emisiones material particulado y ruido, también la generacion de residuos dentro

de sus actividades ordinarios, peligrosos y aprovechables, consumira energia

para sus actividades y sus equipos son de soldadura y menores como taladros

martillos etc., como se muestra en la imagen xx y su calificacion en la ecuacién

‘y” es de 37.

ASFECTE

MEENTA FACTORES [ RIEST
GEMERAGEN ) !
JEBTMENTS Aquas industriales Aquas de lavado Aguas domesticas
GENERACEN Waterial
NS R K Gases Olores ofensivos FRuida ¥ Wapores
GEMERAGEN ) . .
P Residuos aprovechables H Regiduos pelfigrozos ® Residuos ordinarios H Residuos inertes
ar
Fecursos
O LE q q o
eI Agua Energia ® Combustible Frodustos quimicos naturales
(agregadas)
HSENE CEREFOT Soldadura % M:::;E‘a Perforaciones lzgjes Menares K
ek Etplosion Inzendio Dlerrame Fuga [gases y vapores)
FOTEACHLES J LY
TIFRINAR AE LALE TR

lustracion 12 Factores de riegos declarado por el contratista Fymi
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El contratista declaro que sus acciones de manejo es de prevencion frente a la
generacion de ruido y mitigacion por el consumo de energia, dandole un

puntuacion de 20 en la ecuacién “Z” de clasificacion.

ACTIONES DE MAEAT

COMPONENTE ASPECTO PREVENCION | MITISACION | CORECCION |COMPERSacion|  DESERPEIDNDELAMEDIDA DEMANEID AMBENTAL A

MATERIAL PARTICULADD

AIRE [EMISIONES DE GASES Y HUN

MANTEMIMIENTO PREVEMTIVO A LOS EQUIPOS Y
GENERACIIN DE RUIDD # HERRAMIMNETAS ELECTICAS

CONSUMO DE AGUA

RECURSOS

CONSUMO DE EMERGIA "
USORAZOMABLE ¥ DESCOMECTAR LOS EQUIPOS DE LAS
FUERTES DE EMERGIA CUANDO RO SE ESTEM UTILIZAKNDO

SUELO RESIDUOS SOLIDOS

AGUA ENERACION DE VERTIMIENT

F LOR-A Y ALTERACION DEL ENTORNO
FAU NA Y COMSTRASTE VISUAL
soclo

ECONOMICO

ALTERACIONES SOCIALES

lustracion 13 Acciones de manejo declaradas por el contratista Fymi

11.1. OBSERVACIONES DEL CONTRATISTA FRENTE A LA
DECLARACION

e El modelo de la declaracion es muy bueno porque le permite al contratante ir
con mucha informaciéon frente a las actividades que estan realizando los
contratistas.

e La idea de que no sea una evaluacién unificada, 6sea para todos los
contratistas una evaluacién es buena, si ho que nos evallen por que en
verdad declaramos y se evita colocar los “No Aplica”.

e Implementar la evaluacién digital es gran idea porque evitaria el uso del papel
y va con lo que ustedes los contratantes predican de sostenibilidad.

e La ruta que se llevara le dara mas organizacion a la empresa frente a

nosotros los contratistas
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12. CONCLUSIONES

La empresa contratante debera definir una persona responsable para el
cumplimiento de este Plan. Esta persona debe contar con algin estudio
ambiental, y ser el interlocutor valido entre el Contratista y el departamento
de sostenibilidad.

De acuerdo a lo planteado al inicio del proyecto, después de realizar un
diagnostico fueron identificados las condiciones y aspectos ambientales de
esta nueva gestion ambiental.

También fueron identificados los puntos débiles y las fortalezas socio-
ambientales, puntos clave pero que seran solucionados con la
implementacion posterior de la gestion ambiental de contratistas.

La prueba piloto que se realizo fue con la empresa FYMI.

En la reunion que se tuvo con la comité de proyectos de la empresa C.I
TEQUENDAMA S.A.S. fue expuesto la nueva gestion ambiental para su
aprobacion. Posteriormente el proyecto se llevara a cabo en el mes de

septiembre del 2019, con el ingreso del nuevo practicante a las instalaciones.
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ANEXOS

lustracion 14 Realizando labores de medicion de parametros de vertimiento.
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lustracion 15Realizando mediciones de parametros de vertimientoy caudal.
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lustracion 16Tomado mediciones con un pH metro.
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4 7 & : s
llustracion 17 Realizando mediciones de caudal.
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llustracion 18. Analizando las entrega final de vertimiento
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lustracion 19 Revisando el estado actual de las trampas de grasas.
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