Universidad del Magdalena

Vicerrectoria Académica
Formato Microdisefno

1 IDENTIFICACION

1.1  Cddigo 1.2  Nombre 1.3  Pre-Requisito 1.4  Co-Requisito
04022001 ESTADISTICA |
No. Créditos HADD HTI Proporcion HADD:HTI
3
Obligatorio [ ] Optativo 1 Libre 1
Tedrico 1 Practico 1 Tedrico/Practico [ |

1.5 Unidad Académica Responsable del Curso

FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES Y ECONOMICAS

1.6 Area de Formacion

CUANTITATIVA
1.7 Componente No aplica 1

1.8  Objetivo General

Proporcionar las bases estadisticas para el andlisis de los aspectos cualitativos y cuantitativos en la
investigacion y presentacion de informes, inherentes a las exigencias laborales que enfrentara el
egresado de la facultad de ciencias empresariales.

1.9  Objetivos Especifico

e Proveer las técnicas que permitan la recoleccién, presentacion y uso de datos con el fin de
analizar e interpretar informacion.

e Reconocer la diferencia entre estadigrafos y parametros.

e Describir el comportamiento de datos cualitativos mediante distribuciéon de proporciones.

e Describir el comportamiento de datos cuantitativos mediante medidas de: Posicién, tendencia
central, dispersion, forma y concentracion.

e Introducir el concepto de probabilidad como medida de la incertidumbre y presentar modelos
matematicos de variables aleatorias discretas y continuas tratadas de forma univariada.
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2 Justificacion (Max 600 palabras).

La estadistica aplica en todos los campos de la actividad humana, de ahi que se tenga como una
asignatura indispensable en todas las areas del conocimiento de nivel intermedio y profesional. La
Estadistica, suministra instrumentos de investigacion, no sélo para observar y recopilar, sino también
en el desarrollo de otras actividades profesionales, como: toma de decisiones, proyecciones o
estimaciones a corto plazo, mediano y largo plazo.

Mediante la implementacion del curso de estadistica | el estudiante se entrena en: proveerse de
datos, en organizarlos, procesarlos y presentar informes con: cuadros, gréficos y tablas de
frecuencias. Se proporcionan los elementos de la teoria elemental de la probabilidad, asi como los
modelos de distribuciones de probabilidad de aplicacibn mas comunes; con lo cual estara en
condiciones de proporcionarse exitosamente informacién (de fuente primaria y secundaria) donde la
incertidumbre caracteriza al entorno, procesar dicha informacién, analizarla, construir indicadores
para el analisis empresarial, econémico y socio econdmico. También se habilita al estudiante para
disefiar instrumentos empleados en la captacion de informacion de fuente primaria, elaborar informes,
de tal forma que pueda evaluar objetivamente cada aspecto, interactuando con profesionales de otras
disciplinas.

3 Competencias a Desarrollar
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3.1  Competencias Genéricas

Conocimiento general sobre estadistica descriptiva basica.
Capacidad para leer, comprender las técnicas estadisticas.
Habilidad en el uso de las tecnologias de la informacién.
Valoracién y respecto por las diferencias.

Compromiso social con las comunidades objeto de estudio.
Capacidad para trabajar en equipos interdisciplinarios.
Capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.

Capacidad para el trabajo autbnomo.

Capacidad para aplicar el conocimiento en la practica.
Habilidades para buscar, analizar y procesar la informacién

3.2 Competencias Especificas

e Realizar interpretacion de datos presentados en diferentes esquemas, tablas, graficos,
cuadros y valores.

e Resumir informacion utilizando diferentes formas de presentacion de la informacién, de
interpretar resultados obtenidos al usar una herramienta computacional.

e Capacidad de explicar y sustentar los métodos y procedimientos utilizados en la obtencion de
resultados estadisticos.

e Capacidad para plantear alternativas metodol6gicas aplicables al estudio de situaciones del
entorno laboral y para inferir conclusiones basandose en los resultados obtenidos en su
analisis.

e Aplicar técnicas estadisticas para la recoleccién, procesamiento, andlisis e interpretacién de la
informacion que puede simplificarse representandose mediante modelos matematicos.

Tiempos
N Unidades /Capitulos N Temas HADD HTI |
TP TP @
Marco conceptual de la estadistica
L | e e | 1|12 | 7
INTRODUCCION A LA f - : '
1 ESTADISTICA escalas de medicion de una variable.
1.2 Recoleccién y organizacion de datos. 2 1 2
1.3 Graficacion de datos 1 1 2 4
21 Medl_das_, de tendencia central 'y 2 1 1 2 6
localizacion.
29 Med!das de_ _dlsperS|on_ Y. dispersion 2 1 1 2 6
relativa (coeficiente de variacion).
2 ESTADISTICA DESCRIPTIVA - — —
23 Medidas de fgrma y concentracion (Gini, 4| 2 5 4 12
Sesgo y Curtosis).
24 Numeros indices (Paasch, Laspeyer, 4|2 1] a 1
Fisher).
Introduccion a la probabilidad, conceptos
basicos (espacio muestral, tipos de
3.1 Lo - 2 11|22 7
3 PROBABILIDAD eventos, enfoques probabilisticos clasico
y frecuencia relativa y subjetivo).
3.2 Célculo y, axiomas de probabilidad. 1 1 1 1 4
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33 Tlpos.,. de prqbabllldad: .probabllldad 1 1 1 2 5
condicional, conjunta y marginal.
3.4 Regla de Bayes y sus aplicaciones. 2 1 1 1 5
35 Complnatprla (factorial, permutaciones, 1 1 1 1 4
combinaciones).
4.1 Concepto de variable aleatoria 1 1 1 1 4
49 Medla.y Varianza de una variable 1 1 1 1 4
aleatoria
VARIABLES ALEATORIAS Y . »
4 DISTRIBUCIONES DE Modelos de distribucion de probabilidad
PROBABILIDAD 4.3 discretos: Bernoulli, Binomial, Poisson, | 3 | 2 | 2 | 3 10
Hipergeométrica.
44 Mod.elos. dg dystnpgmon de probabllldad 2 1 1 2 6
continua: Distribucién normal Gausiana.
Total 32 (19| 17| 32 100
Créditos Académicos
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5 Practicas Académicas (Laboratorios y Salida de Campo)

Tematica Actividad Tema Recursos Tiempo (h) Semana
Sala de
Frecuencias informatica con
Distribucion de | Taller en salas | absolutas, internet, MS
X ) o . 3 horas 2
frecuencias de informatica | relativas y Excel y Stat
acumuladas. Graphics
Centurion
Medidas de: Sala de
Posicion, informatica con
Procesos Taller en salas | tendencia internet, MS 3 horas 4
exploratorios de informatica | central, Excel y Stat
dispersion y Graphics
forma. Centurion
Sala de
Medidas de Taller en salas | El coeficiente de | informéatica con
- . a L . 2 horas 5
concentracion de informatica | Gini. internet, MS
Excel.
Sala de
Indice de informatica con
NUmeros Taller en salas | Fisher, internet, MS
P ) . 3 horas 6
indices de informatica | Laspeyresy Excel y Stat
Paasche. Graphics
Centurion
Distribuciones:
Bernoulli, Sala de
Distribuciones Taller en salas | Poisson, informatica con 3 horas 14
de probabilidad | de informatica | Hipergeométrica | internet, MS
y Normal Excel.
Gausiana.

6 Metodologia (maximo 600 palabras)

Dado gue el microdisefio contiene elementos que permiten describir un conjunto de elementos en su
totalidad, asi como frecuencias relativas para tratar objetivamente la probabilidad de ocurrencia de
fendbmenos, se aplican metodologias tanto deductiva, como inductiva. Sin embargo, en la mayor
proporcion del contenido se emplean metodologias analiticas descriptivas tanto para las medidas: de
posicién, tendencia central, dispersién, forma y concentracion, como en las distribuciones de
proporciones que permiten describir el comportamiento de variables cualitativas.

Entre las técnicas aplicadas se destacan: la expositiva, presentando en clases magistrales los
fundamentos tedricos de la estadistica, reforzando el proceso de aprendizaje con la recomendacion
del estudio de videos de estadistica. Se complementa este proceso con la asignacién de tareas
grupales, dirigidas por el docente. Se aplican tres estrategias que son: La exposicion de trabajos de
investigacion estadistica, sustentacién de los mismos y ensefianza cooperativa y colaborativa.
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7 Evaluaciéon (maximo 800 palabras)

Estrategias de evaluacion. Bésicamente se aplica coevaluacibn mediante examenes escritos y
orales, complementados con heteroevaluacion implementada en talleres dirigidos por el docente,
socializando los resultados esperados de dichos talleres para darles a los estudiantes los criterios de
evaluacién de dichos talleres.

Criterios de evaluacién. Se consideran los criterios genéricos, mediante los cuales se tiene en
cuenta elementos como: La puntualidad y presencia en la actividad académica, la participacion activa,
reflexiva, y autbnoma, el nivel de calidad de los trabajos escritos, la sustentacion de trabajos en
grupo, el uso adecuado de la informética y las exposiciones en grupos colaborativos.

Como criterios cognitivos se considera la interpretacion objetiva y significativa de los procesos y
técnicas estadisticas aplicables a estudios exploratorios y descriptivos, asi como la exposicion teorica
concreta de dichas técnicas y la sustentacion autonoma de los diversos criterios inherentes al
proceso de evaluaciéon y promociéon del estudiante. Se considera ademas la aplicacion de acciones
complementarias para el desarrollo del proceso de evaluaciéon del aprendizaje evaluandose la

apropiacion y manejo del lenguaje técnico de la estadistica descriptiva y la probabilidad.
Primer corte Segundo corte Tercer Corte
Quices talleres 50| Quices y talleres 50 | Quices y Talleres 80
Examen 100 | Examen 100 | Examen 120
Total 150 | Total 150 | Total 200

8 Recursos Educativos

N Nombre Justificacion Hora (h)

Apoyo didactico para el desarrollo de la actividad

académica, clases magistrales y exposiciones.

Obtencion de informacion de fuente secundaria mediante

2 Sala de Sistemas la consulta de las bases de datos, disponibles en linea. 14

Procesamiento de datos.

3 | Guias de trabajo Orienta_ci_é,n para el proceso de aprer_1dizaje, desarrollo de i
la cognicion y de la habilidad de escritura

Lecturas Apoyo al proceso de aprendizaje para el desarrollo de la

1 Video - Beam

4 complementarias habilidad de comprension de los elementos tedricos 24

5 | Videos de estadistica Reforzar el proceso de aprendizaje de manera auténoma. 10

6 | Centro de datos DANE Obtener datos disponibles en las bases de datos del 6
DANE

7 Bases de datos Material de trabajo para los procedimientos. 6

estadisticos.
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