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1 Identificación del Curso 

1.1 Código   1.2 Nombre del Curso 1.3 Pre-Requisito 1.4 Co-Requisito 

03042804 Análisis Financiero Matemática Financiera N/A 

1.5 No. Créditos 1.6 HAD 1.7 HTI 1.8 HAD:HTI 

3 51 102 1:2 

1.9 Horas 
presenciales aula 
clase 

1.10 Horas 
presenciales 
laboratorio/Salida 
campo 

1.11 Horas Espacios 
Virtuales 

1.12  Total Horas 
HAD 

34  17 51 

Obligatorio  Optativo  Libre  

Teórico Practico Teórico/Practico 

1.13 Unidad Académica Responsable del Curso 

Ciencias Empresariales y Económicas 

1.14  Área de Formación 

Profesional  

1.15 Componente  No aplica 

Finanzas y Contabilidad 

 

2 Justificación del Curso 

La administración financiera, más que un cargo que desempeña alguien en una compañía, debe 
entenderse como una mentalidad o una actitud, en el sentido estricto que todas las personas con sus 
decisiones afectan las finanzas de una organización, deberían tomarlas no solo haciendo abstracción 
de los efectos operativos en sus áreas, sino teniendo en cuenta la repercusión financiera que éstas 
tengan. De ahí que podamos decir que es muy importante tener en cuenta que las decisiones 
financieras deben considerar no solo factores financieros, sino sociales y ambientales, por lo tanto, la 
administración del negocio debe disponer de herramientas que le ayuden a tomar las decisiones 
apropiadas para el alcance de los objetivos propuestos. 
 
Estas herramientas coadyuvarán a realizar un adecuado diagnóstico financiero de los negocios, 
partiendo de un análisis financiero elaborado con el estudio de la información que proporciona la 
contabilidad (información financiera) expresada en sus estados financieros y notas a estos, que 
proporcionan toda la información cuantitativa y cualitativa, para tratar de determinar la situación 
financiera de la empresa o de un sector en un momento determinado.  
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3 Competencias por Desarrollar 

3.1 Competencias Genéricas 

• Capacidad de abstracción, análisis y síntesis. 

• Capacidad de aplicar los conocimientos en la práctica. 

• Capacidad para organizar y planificar el tiempo. 
Conocimientos sobre el área de estudio y la profesión. 

• Responsabilidad social y compromiso ciudadano. 

• Capacidad de comunicación oral y escrita. 

• Habilidades en el uso de las tecnologías de la información y de la comunicación. 

• Capacidad de investigación. 

• Capacidad de aprender y actualizarse permanentemente. 

• Habilidades para buscar, procesar y analizar información procedente de fuentes diversas. 

• Capacidad crítica y autocrítica. 

• Capacidad para actuar en nuevas situaciones. 

• Capacidad creativa. 

• Capacidad para identificar, plantear y resolver problemas. 

• Capacidad para tomar decisiones. 

• Capacidad de trabajo en equipo. 

• Habilidades interpersonales. 

• Capacidad de motivar y conducir hacia metas comunes. 
 

3.2 Competencias Específicas 

• Conocer las diferentes herramientas e instrumentos del análisis contable necesarias para 
evaluar, analizar e interpretar, la estabilidad financiera, crecimiento, liquidez y rentabilidad de 
un ente económico. 

• Elaborar un informe concluyendo la salud financiera de un ente económico, que identifique  las 
causas que conllevaron a la situación financiera de la empresa, y proyección del futuro de la 
empresa. 

• Comprender, los conceptos, métodos, técnicas y herramientas que se emplean para la toma 
de decisiones en la dirección financiera para el logro de los objetivos de la organización. 

• Comprender el impacto de los parámetros que determinan y condicionan la situación 
económica financiera. 

• Desarrollar habilidades ofimáticas en el manejo del Excel para formular indicadores, analizar 
resultados y diagnosticar situación económica del ente económico. 
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4 Resultados de Aprendizaje del Curso 

• Explicar cada uno de los Estados Financieros a una fecha determinada y su relación con las 
diferentes operaciones del giro ordinario del negocio, todo esto conforme a los lineamientos 
establecidos en las Normas Internacionales de Contabilidad. 

 

• Aplicar con efectividad los indicadores financieros de liquidez, endeudamiento, rentabilidad y 
solvencia a una organización nacional o internacional teniendo en cuenta el sector económico 
en el que se desempeñe para realizar un análisis financiero que permita conocer el estado 
económico de dicha organización objeto de estudio. 

 

• Evaluar la estructura financiera y los flujos de caja que poseen las empresas en un momento 
determinado, para realizar recomendaciones que les permita mantener o mejorar su situación 
financiera al corto y largo plazo. 
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5 Programación del Curso 

Unidad 
Temática 

Semana  Contenido de Aprendizaje Evidencias  
Actividades 
Aprendizaje 

HAD HTI 
Total 
Horas 

Aula 
Clase 

Espacio 
Virtual 

Trabajo 
dirigido 

Trabajo 
Independiente 

La 
información 
financiera y 
su análisis 

1 

1. Objetivos de la 
información financiera, 2. 
Conceptualización de los 
Estados Financieros - 
Grupos NIIF 

Taller de 
clasificación 
de cuentas. 

Estudio de la 
Sección 3,4,5,6, 
7 y 8 - NIIF 
Pymes 

2 1 0 3 6 

2 

Aspectos básicos de los 
Estados Financieros y su 
interrelación en las diversas 
operaciones del desarrollo 
de su objetivo. 

2 1 0 3 6 

Razones 
Financieras 

3 
Introducción al Diagnostico 
Financiero 

Ejercicios 
Prácticos 

 
*.Aclaración del 
análisis 
dependiendo del 
usuario de la 
información 
financiera. 
*.Diferencia 
entre utilidad 
neta y el 
disponible. 
 
 
* Aclaración 
(recalcando), 
que estos 
análisis DEBEN 
responder al 

2 1 2 1 6 

4 Análisis Vertical y Horizontal  2 1 1 2 6 

5 
Estudio del Capital de 
Trabajo e Indicadores 

2 1 1 2 6 

6 
Indicadores y Mecanismos 
de Financiación  

2 1 1 2 6 
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¿porqué? de las 
variaciones. 

Análisis de 
los estados 
financieros, 
Razones 
Financieras 

7 Evaluación Grupal 
Taller 
Grupal 

Sustentación de 
taller grupal 
entregado (15 
minutos 
sustentación 
x/presentación) 

2 1 3 0 6 

Análisis de 
los estados 
financieros, 
Razones 
Financieras 

8 Todas las temáticas 
Evaluación 
Individual 
Realizada 

Evaluación 
Individual  

2 1 0 3 6 

Flujos de 
Caja 

9 
Flujo de caja Libre y flujo de 
caja operativo (proyecciones 
periódicas-mensuales) 

 

Presentación del 
concepto y 
ejercicios en 
excel 

2 1 0 3 6 

Ciclo de 
caja de las 
empresas 

10 

Se calcula cuanto demora la 
empresa en recoger 
(retornar) el efectivo 
invertido en la operación 
frente al promedio de pago 
de sus diversos 
compromisos. 

 

Ciclo del 
efectivo en las 
empresas Vs 
Maduración de 
acreencias. 

2 1 1 3 6 

 11 Evaluación Grupal 
Taller 
Grupal 

Sustentación de 
taller grupal 
entregado (15 
minutos 
sustentación 
x/presentación) 

2 1 3 0 6 

Teoría de 
Valor  

12 
Costo promedio ponderado 
de capital (WACC) 

Ejercicios 
Prácticos 

Clase Magistral 
y Estudio de E.F 
de Empresas 

2 1 0 3 6 

 13 
1. El valor económico 
agregado (EVA 

  2 1 0 3 6 

Análisis 
prospectivo 
y 
Planeación 

14 
Análisis prospectivo, 2. 
Planeación financiera 

  2 1 0 3 6 
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financiera  

Análisis 
prospectivo 
y 
Planeación 
financiera  

15 
Análisis prospectivo, 2. 
Planeación financiera 

Infografía 
Final 

Sustentación de 
Infografía 

2 1 0 3 6 

TODAS LA 
TEMATICAS 

16 Evaluación Individual 
Evaluación 
Individual 
Realizada 

Evaluación 
Individual  

2 1 0 3 6 

 17 Evaluación Grupal 
Taller 
Grupal 

Sustentación de 
taller grupal 
entregado (15 
minutos 
sustentación 
x/presentación) 

2 1 3 0 6 

Total 34 17 15 36 102 

Créditos 3 
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6 Prácticas de campo (Laboratorios y Salida de Campo) 

 Unidad 
Temática 

Fundamentación 
Teórica  

Evidencias Actividades 
Aprendizaje 

Recursos Tiempo 
(h) 

Semana 

       

       

       

 

7 Mecanismos de Evaluación del Aprendizaje 

Resultado de Aprendizaje Mediación de Evaluación 
Mecanismos, 
Criterios y/o 

Rúbricas 

Semana de 
Evaluación 

Explica el objetivo cada uno 
de los Estados Financieros 
básicos conforme a las NIIF, 
para entender la realidad 
económica de las empresas 

 
Mapa conceptual 

 
Taller Grupal 

 
 
 
 

2 
 

4 

Aplica los indicadores 
financieros de liquidez, 
endeudamiento, rentabilidad y 
solvencia a una empresa,  
teniendo en cuenta el sector 
económico en el que se 
desempeñe para realizar un 
análisis financiero que permita 
conocer el estado económico 
de dicha organización objeto 
de estudio. 

 

Taller Grupal 
 

Evaluación 
Individual 

 
 
 

9 
 

10 

Evalúa la estructura financiera 
y los flujos de caja de una  
empresa en los últimos años, 
para realizar 
recomendaciones que les 
permita mantener o mejorar su 
situación financiera al corto y 
largo plazo. 

 

Infografía 
 

Evaluación 
Individual 

 
 

15 
 

16-17 
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8 Valoración de los Resultados de Aprendizaje 

Valoración Sobresaliente Destacado Satisfactorio Básico No 
Cumplimiento Fundamentos 

Cualitativos 

Resultado 1 
. 

Justifica objetivo 
cada uno de los 
Estados 
Financieros 
básicos con su 
respectiva 
estructura 
establecidas para 
las empresas de 
acuerdo a los 
lineamientos 
establecidos en 
las Normas 
Internacionales 
Financiera  

Diferencia 
cado uno de 
los estados 
financieros 
Básicos de 
una 
Organización, 
con cada uno 
de los rubros 
que a 
conforman. 

Clasifica cada 
una de las 
partidas que 
conforman los 
estados 
Financieros 
Básicos y sus 
funciones 
dentro de una 
Organización. 

Opina de 
forma 
elemental 
sobre cada 
uno de los 
estado 
financieros 
básicos y el 
objetivo que 
tiene cada 
uno de ellos 
en la toma 
de 
decisiones 
de una 
organización 

Presenta 
dificultades a 
la hora de 
identificar los 
estados 
financieros 
básicos y las 
partidas que lo 
conforman. 

Resultado 2. 
 

Aplica con 
efectividad los 
indicadores 
financieros de 
liquidez, 
endeudamiento, 
rentabilidad y 
solvencia a una 
organización 
nacional o 
internacional 
teniendo en 
cuenta el sector 
económico de la 
empresa, 
realizando un 
análisis 
financiero que le 
permite 
diagnosticar el 
estado 
económico de 
una empresa. 

Interpreta y 
realiza un 
diagnóstico 
de los 
principales 
indicadores 
financieros 
que presenta 
una 
Organización 
en un caso 
especifico 

Realiza 
cálculos y 
argumenta el 
objetivo de 
cada 
indicadores y 
financieros, 
realizando 
comparaciones 
por sectores 
económicos. 

Calcula cada 
uno de los 
indicadores 
financieros y 
da su punto 
de vista de 
forma breve 
sobre la 
función de 
cada uno de 
ellos 

Presenta 
dificultades 
para realizar 
los cálculos de 
los principales 
indicadores 
financieros e 
idéntica las 
principales 
funciones de 
cada uno de 
ellos. 

Resultado 3 Evalúa la 
estructura de 
capital y los flujos 
de caja de las 
empresas en un 
momento 
determinado, 
realizando 
recomendaciones 
que le permite a 
las empresas 

Analiza la 
estructura de 
capital y los 
diferentes 
flujos de caja 
que se 
pueden 
generar en 
una 
organización 

Realiza 
cálculos sobre 
flujos de caja y 
estructura de 
capital sobre 
situaciones 
reales de 
organización 
en un contexto 
particular 

Asocia 
brevemente 
la función y 
la 
aplicabilidad 
de la 
estructura de 
capital y los 
flujos de caja 
dentro de 
una 

Presenta 
dificultades 
para 
comprender 
los conceptos 
y la 
aplicabilidad 
que tiene la 
estructura de 
capital y los 
flujos de caja 
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mantener o 
mejorar su 
situación 
financiera al corto 
y largo plazo. 

organización. 

 
 
 

9 Recursos Educativos y Herramientas TIC 

N Nombre Justificación 
Contenido de 
Aprendizaje 

1 
Video Beam Desarrollo de pronósticos y 

herramientas propias de los temas del 
curso. 

Todos 

2 
Salón con acceso a  Internet Acceso a artículos y documentos e 

información relevante y de actualidad 
–hoja de cálculo - casos prácticos  

Todos 

3 
Portátiles o computadores de 
mesa 

Manejo de la herramienta Excel 
básico 

Todos 

 

10 Referencias Bibliográficas 

 

• García, Oscar León. “Administración Financiera, Fundamentos y Aplicaciones. Cuarta edición. 
2009 

• Ortiz Anaya, Héctor.” Análisis Financiero Aplicado, bajo NIIF” 16ª edición. 2018 

• Decreto 2420 de 2015 – Anexo 1 y 2 

• Decálogo de Hotelería 
 

 

• www.actualicese.com.co (tiene información gratuita y por suscripción) 

• www.superfinanciera.gov.co 

• www.portafolio.com 

• www.dinero.com 

• www.gestiopolis.com 

• www.gerencie.com ( tiene información gratuita y por suscripción) 
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